Nagyszentjanos Kozség Képvisels-testiilete
9072 Nagyszentjanos, Vasut utea 1.

Iktatoszam: N/222-1/2026,

J egyzikonyy

Késziilt: Nagyszentjanos Kozség Képvisels-testitletének 2026, februar 12, napjén (estitortok)
16.00 6rakor a Nagyszentjdnosi Kézos Onkorményzati Hivatal Disztermében megtartott
nyilvanos tilésérél.

Jdelen vannak: Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester,
Ké&vesdi Laszl6 alpolgérmester,
Csonka Gyérgy,
Mohécsi Laszlo,
Sebjan-Kugli Eszter,
Simon Zsoltné képviselk,
Kocsisné Gerencsér I1diké intézményvezetd,
Mayer Néra Edit igazgato,
dr. Németh Daniel jegyz6,
Békesi-Téth Krisztina jegyzékonyvvezetd a csatolt jelenléti iv szerint,
lakossag korébsl 7 16.

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester kiszontotte a képvisel6-testiileti tagokat s az tilésen
megjelenieket. Megéllapitotta, hogy az 1iilés dsszehivisa az SZMSZ-ben elbirtaknak
megfeleléen toriént. Megéllapitotta, hogy az 1ilés hatdrozatképes, mivel a megvélasztott 7 85
Képvisel6-testiiletbsl 6 16 jelen van., Koénya Attila képviseld tavolmaradasat elézetesen jelezte.

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester szavazdsra tette fol a jegyz6konyv mellékletét képezd
meghivéban szerepl$ napirend elfogaddsét.
A dontéshozatalban résztvevsk szama 6 6.

A javaslattal kapcsolatosan a Képviseld-testitlet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodds nélkiil
meghozia az aldbbi hatdrozatot;

1/2026. (I1. 12.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjéanos Kozség Képvisels-testitlete a jegyzdkonyv mellékletét
képez6 meghivoban szerepld testiileti tlés napirendjét elfogadja.
Felelds: Friderics Cecilia Feliczitds polgéarmester

Hataridé: azonnal

Napirend:

1.) Az Ugyrendi Bizottsag beszdmoldja a 2026, évi vagyonnyilatkozat-tételi eljarasrol,
Eléado: Sebjan-Kugli Eszter elnsk
Térgyalja: Ugyrendi Bizottsag

2.) Beszdmold a lejart hatdridejl dontések végrehajldsardl.
El6ad¢: Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester
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3.) 2026, évi koltségvetés megtargyaldsa.
Elbadé: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester
Térgyalja: Pénziigyi Bizotts4g

4.) Torvényességi felhivds megtargyaldsa.
ElBadé: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

5.) Onkorményzat SZMSZ-ének modositisa.
El6adé: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

6.) Munkamegosztasi megéllapodésok jévahagydsa,
Eldado; Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

7.) Ovoda nydri zérvatartésanak jovéhagyasa.
El6add: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

8.) Ovodai beiratkozas iddpontjanak jovéhagyasa.
El6adé: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester

9.) Bélesbde nyari zarvatartasanak jovahagyasa.
Elgadé: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester

10.) Tanyagondnoki szolgaltatds szakmai programjanak jévédhagyésa.
Eldadé; Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

11.) 2026. évi rendezvénynaptér elfogadasa,
El6adé: Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester
Targyalja: Ifjtsagi, Kulturalis és Civil Kapcsolatok Bizottsdga

12.)2026. évi kéizbeszerzési terv elfogadasa.
Eload¢: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester
Targyalja: Pénziigyi Bizottsag

13.) Polgérmester szabadsdgtervének jovéhagyasa,
El8ad¢: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

14.) Helyi Esélyegyenléségi Program feltilvizsgdlata.
El6adé: Friderics Cecilia Feliczitss polgdrmester

15.) Szavazatszamlalé Bizottsagok tagjainak megvalasztisa,
Eléadé: dr. Németh Déniel jegyzd

16.) Telepﬁlésrendezési eszkdzok modositasaval dsszefliged dontések meghozatala.

El6adé: Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester

17.) Egyéb tigyek.,
El6adé: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Zart iilés:
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18.) Beszdmol6 a zért iilésen hozott, lejart hatdridej(i dontések végrehajtasarol.
El8ad¢: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

19.) Téjékoztatas az atruhdzott hatdskérben hozott szocislis dontésekrl,
Eléado: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

20.) Igazgaté illetményének feltilvizsgdlata.
Elbadé: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

21.) Intézményvezets illetményének feltilvizsgalata,
Elbadé: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

22.) Onkorményzati kézalkalmazottak illetményének feliilvizsgélata.
El8ado: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Napirend tirovalisa:

1.) napirend
Az Ugyrendi Bizottsdg beszdmoldja a 2026. évi vagyonnyilatkozat-tételi eljarasrol.
Elfado: Sebjan-Kugli Eszter elnsk
Térgyalja: Ugyrendi Bizottsag

Friderics Cecilia Feliczitas polgérmester felkérte Sebjan-Kugli Eszter képviselét, az Ugyrendi
Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a beszamoldjdt.

Sebjan-Kugli Eszter elnsk elmondta, hogy az Ugyrendi Bizottsdg tilésén megallapitottak, hogy
minden  vagyonnyilatkozat-tételi  eljarasra  kotelezett  hatéridén beliil leadta a
vagyonnyilatkozatat. Megkoszonte a jegyz6 segitségét, s a kotelezettek hozzaallasat,

Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester szavazésra tette fel az alabhi hatérozati javaslatot:

Nagyszentjénos Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testillete az
Ugyrendi Bizottsag beszamolojat elfogadia.

Felelds: Friderics Cecilia Feliczitds polgrmester

Hatéridd: azonnal

A dintéshozatalban résztvevék szdma 6 15,
A javaslattal kapesolatosan a Képvisel§-testitlet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodds nélkiil
meghozta az algbbi hatirozatot:

2/2026. (I1. 12.)sz. hatdroza t:

Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete az
Ugyrendi Bizotiség beszémoléjat elfogadja.

Felelds: Friderics Cecilia polgarmester

Hatéridé: azonnal

2.) napirend
Beszdmolo a lejart hatdridejii dontések veégrehajtasardl,
(Eldterjesztés anyaga irasban mellékelve, 1, sz. melléklet)
El6ado: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester




Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester ismertette az cloterjesztés anyagat.

Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester szavazdsra tette fel az aldbbi hatdrozati javaslatot:

A Képvisel6-testiilet a lejart hataridejti dontések végrehajtasarol sz61d
tajékoztatdst elfogadia.

Felels: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Hataridé: azonnal

A dontéshozatalban résztvevik szama 6 £6.
A javaslattal kapcsolatosan a Képvisels-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodas nélkiil
meghozta az aldbbi hatarozatot:

3/2026. (11.12.)sz. hatdrozat;

A Képviselé-testiilet a lejart hatéridejti dontések végrehajtasarol szdl6
tajékoztatast elfogadija.

FelelGs: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hataridé: azonnal

3.) napirend
2026. évi koltségvetés megtargyaldsa.
(Elbterjesztés anyaga irdsban mellékelve, 2. sz. melléklet)
El6adé: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester
Targyalja: Pénziigyi Bizottsdg

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmesier felkérte Simon Zsoltnd elntkot, hogy ismertesse a
Pénziigyi Bizottsag lldspontjat.

Simon Zsoliné elntk elmondta, hogy a Penziigyi Bizottsdg targyalta a koltségvetés tervezetét,
azonban javasolja, mivel még nem &ll minden végleges adat rendelkezéstikre, hogy mércius
elsd hetében targyaljdk tjra a koltségvetést, igy a Képviselo-testiilet most ne fogadja még el.

A Képviselé-testiilet a Pénziigyi Bizottsag Javaslatival egyetértett, gy
a koltségvetés elfogadasa vonatkozdsaban dontést nem hozott,

4.) napirend
Torvenyességi fethivas megtirgyalasa.
(El6terjesztés anyaga frasban mellckelve, 3. sz. melléklet)
Elbadé: Friderics Cecilia Feliczitss polgarmester

Friderics Cecilia Feliczitas polgérmester felkérte dr. Németh Dianiel jegyzét, hogy ismertesse
az elOterjesztés anyagat.

Dr. Németh Daniel jegyzé elmondta, hogy a torvényességi felhivas a multkori felhivdsnak
[ényegében a folytatasa, annyi észrevételt tett a korményhivatal, hogy az SZMSZ médositésa
sziikséges ismételten, mert véleményik szerint nincs megfelelden térben szabalyozva az, hogy
a KépviselS-testiilet rendkiviili esemény idején hol tart tilést. Ezért a maltkor elfo gadott SZMSZ
fél mondatét torlik, igy csak azt régzitik, hogy elsddlegesen a hivatal diszterme az tilések
helyszine,




Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester szavazasra tette fel az aldbbi hatérozati javaslatot:

Nagyszentjdnos Kézség Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete a
Gy6r-Moson-Sopron  Vérmegyei Korményhivatal dltal az SZMSZ
vonatkozasaban tett térvényességi felhivast tudomasul veszi, az abban
foglaltakkal egyetért.

A Keépviselé-testilet utasitia a polgarmestert, hogy a déntésrd] a
Kormanyhivatalt tdjékoztassa.

Felel6s: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hatéridé: azonnal

A dbntéshozatalban résztvevék szama 6 £6.
A javaslattal kapcsolaiosan a Képviselé-testillet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodas nélkiil
meghozta az alébbi hatdrozatot;

4/2026. (JI.12.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testitlete a
Gyb1-Moson-Sopron  Varmegyet Korményhivatal 4ltal az SZMSZ
vonatkozasdban tett trvényességi felhivast tudomasul veszi, az abban
toglaltakkal egyetért.

A Képvisels-testitlet utasitja a polgarmestert, hogy a dontésrél a
Kormdnyhivatalt t4jékoztassa.

Felel6s: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hatdridé: azonnal

5.) napirend
Onkorményzat SZMSZ-ének médositésa,
(ElSterjesziés anyaga irdsban mellékelve, 4. sz. melléklet)
Elbadé: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

Friderics Cecilia_Feliczitds polgdrmester ismertette az cléterjesztés anyagédt. Ismertette a
szabélyzatban a megvaltoztatott széveget, Flmondta, hogy évkdzben nagyiabél haromhetente
tartanak {ilést, valdjaban ez egy formai véltoztatds, mert a torvényi feltételeknek mindig
megfelelnek,

Friderics Cecilia Feliczitas polgérmester szavazasta tette fel az elbterjesztés mellékletét képezs
rendelettervezetet,
A doéntéshozatalban részt vevik széma 6 16,

Nagyszentjdnos Kozség Képvisel-testillete 6 igen, 0 nem
szavazattal, tartézkodas nélkiil megalkotta Nagyszentjinos Kozség
ﬁnkormzinyzateinak Szervezeti és Mikodési Szabalyzatarél szolé
11/2024. (X. 15.) onkormsdnyzati rendelet moédositasirol 82016
1/2026. (1L, 13.) 6nkormanyzati rendeletet.

6.) napirend
Munkamegosztési megéllapodasok j ovahagyasa,
(Eléterjesztés anyaga frasban mellékelve, 5/A-5/B, sz, melléklet)
Eladé: Friderics Cecilia Feliczitas polgérmester




Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester ismertette az elbterjesztés anyagat. Az intézmények
kbzétti munkamegosztéast szabalyozzék a megallapodasok.

Dr. Németh Déniel jegyz6 elmondia, hogy a pénziigyi terillet szabdlyozsardl van sz6, mivel a
Nagyszentjanosi Bakony-ér Huméan Szolgaltaté Intézmény és a Nagyszentjanosi Tarka Lepke
Ovoda nem rendelkezik 6n4lld gazdasagi szervezettel, ezeket a feladatokat a hivatal lagjael, A
megéllapodasok elfogaddséra a Magyar Allamkincstér atfogd ellendrzése sordn tett
megallapitasok alapjan kertil sor.

Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester szavazdsra tette fol az alabbi hatdrozati javaslatot;

Nagyszentjdnos Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete
jovahagyja a Nagyszentjanosi Kozds Onkorményzati Hivatal és a
Nagyszentjanosi Bakony-ér Humén Szolgéltatd Intézmény k&zdtt
kétendd munkamegosztasi megallapoddst — a melléklet szerinti
tartalommal — 2026, februdr 15, napi hatalybalépéssel.

Felel6s: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hatdrid6: azonnal

A dbniéshozatalban résztvevok szdma 6 £6.
A javaslattal kapcsolatosan a Képviseld-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartzkodds nélkiil
meghozta az aldbbi hatérozatot:

5/2026. (I1.12.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjdnos Kézség  Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete
jovahagyja a Nagyszentjénosi Kéz6s Onkormanyzati Hivatal és a
Nagyszentjinosi Bakony-ér Humén Szolgdltaté Intézmény kozsit
kotendd munkamegosztasi megdllapoddst — a melléklet szerinti
tartalommal — 2026. februar 15, napi hatalybalépéssel.

Felelds: Iriderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hatéridé: azonnal

Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester szavazésra tette fel az aldbbi hatdrozati javaslatot:

Nagyszentjdnos Kozség Onkorményzatanak Kepviseld-testiilete
jovéhagyia a Nagyszentjdnosi Kgzés Onkormanyzati Hivatal és a
Nagyszentjanosi Tarka Lepke Ovoda kézott kétend$ munkamegosztasi
megdllapoddst — a melléklet szerinti tartalommal — 2026, februar 15,
napi hatalybalépéssel.

Felelds: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hatdridé: azonnal

A dontéshozatalban résztvevik szama 6 £5.
A javaslattal kapesolatosan a Képviselé-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
meghozta az alabbi hatarozatot:

6/2026. (I1. 12.)sz. hata rozat:
Nagyszentjanos Kozség Onkorménygaténak Képviseld-testiilete
jévéhagyja a Nagyszentjdnosi Kozds Onkorményzati Hivatal és a
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Nagyszentjanosi Tarka Lepke Ovoda kozott kdtends munkamegosztési
megdllapoddst — a melléklet szerinti tartalommal — 2026. februar 15.
napi hatalybalépéssel.

Felelés: Friderics Cecilia Feliczitas polgérmester

Hataridé: azonnal

7.} napirend
Ovoda nydari zarvatartdsanak jovéhagyésa.
(ElBterjesztés anyaga irdsban mellékelve, 6. sz. melléklet)
Elbad6: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester ismertette az eléterjesziés anyagat. Koszontodtte Mayer
Néra Edit igazgatét, Elmondta, hogy 2026. julius 27-161 augusztus 21-ig tartana zarva a nyéri
szlinetben az 6voda.

Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester szavazisra tette fol az aldbbi hatdrozati javaslatot:

A Képviselo-testiilet a Nagyszentjdnosi Tarka Lepke Ovoda nyéri
zarvatartasat 2026, jtlius 27-t61 2026. augusztus 21-ig hatirozza meg,
A Képviselé-testillet utasitja a polgarmestert, hogy a nyari zérvatartas
id8szakdrol az igazgatdt értesitse.

Felelds: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

Hatéridé: azonnal

A dbntéshozatalban résztvevik széma 6 £6,
A javaslattal kapcsolatosan a Képviseld-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
meghozta az aldbbi hatérozatot:

7/2026. (J1. 12.)sz. hatdrozat:

A Képvisclb-testiilet a Nagyszentjanosi Tarka Lepke Ovoda nyari
zarvatartasat 2026, julius 27-t61 2026. augusztus 21-ig hatdrozza meg,
A Képvisel6-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a nyéri zarvatartés
id6szakdrdl az igazgatot értesitse.

Ielelds: Frideries Cecilia Feliczitas polgdrmester

Hataridd; azonnal

8.) napirend
Ovodai beiratkozas idépontjanak jévahagyésa.
(Eloterjesztés anyaga irdsban mellékelve, 7. sz. melléklet)
Eldadé: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester

Frideries Cecilia Feliczitas polgarmester ismertette az elbterjesziés anyagat. Elmondta, hogy a
javasolt id6pontok 2026, 4prilis 23. és 24., ezeken a napokon hosszitott nyitva tartassal vérja a
sziiléket az dvoda.

Csonka Gy6rgy képviseld megkérdezie, hogy elég-e a két nap.

Mayer Néra Edit igazgaté elmondta, hogy clég szokott lenni, ezért is vannak ilyenkor 18 Oraig
nyitva, hogy aki a 17 éras vonattal érkezik, az is be tudjon menni.
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Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester szavazdsra tette fol az alabbi hatarozati javaslatot;

A Képviselo-testillet a Nagyszentjanosi Tarka Lepke Ovoda
beiratkozési idépontjait 2026. aprilis 23, és 2026. aprilis 24. napokra
engedélyezi.

A Képvisclé-testitlet utasitja a polgarmestert, hogy a beiratkozas
id6pontjérdl az igazgatdt értesitse,

Lelelds: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

Hatéridé: azonnal

A dontéshozatalban résztvevik széma 6 5.
A javaslattal kapcsolatosan a Képviselé-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tart6zkodas nélkiil
meghozta az aldbbi hatérozatot;

8/2026. (I1. 12.)sz. hatdrozat:

A Képviseld-festitlet a Nagyszentjanosi Tarka Lepke Ovoda
beiratkozdsi idépontjait 2026. dprilis 23. és 2026. aprilis 24, napokra
engedélyezi,

A Képviselo-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a beiratkozas
idépontjardl az igazgatdt értesitse,

Felelbs: Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester

Hatéridé: azonnal

9.) napirend
Bolesdde nydri zérvatartasanak j6vahagydsa.
(ElSterjesztés anyaga frasban mellékelve, 8. sz, melléklet)
ElBado: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

Lriderics Cecilia Feliczitds polgdrmester ismeriette az cloterjesziés anyagét. Kdszéntotte
Kocsisné Gerencsér Ildiko intézményvezetét, Elmondta, hogy a javasolt zarva tartas 2026,
julius 13-t0] augusztus 14-ig tart6 idészak.

Kocsisné Gerenesér 1dik6 intézményvezets elmondta, hogyha van kérdés, szivesen vilaszol
rd, t6bb oldalrél aldtdmasztott idépontot valasziottak.

Sebian-Kugli Eszter képviselé elmondta, hogy tavaly is elgondolkodott rajta a Képvisel-
testitlet, hogy nem egyeztetett a két intézmény a ledllasrél. Az évodanak van szerzédése a
gonyli évodaval, igy nincs mozgdstere az idépont vonatkozasaban. Megkérdezte, hogy nem
kell-e a bdlesddének is partnerintézmény a nyari ledllasra.

Kocsisné Gerencsér Ildikd intézményvezeté elmondta, tavaly nem volt igény atra, hogy
helyeties bolesddébe vigyék a gyerekeket a szillok, de targyaltak tobb bdlesédével is. Az
indokolta az elbterjesztésben szereplé idészakot, hogy tavaly nagyon meleg volt az épiilet
ebben az id6szakban, Ggy tapasztaltdk, hogy ekkor volt a legkevesebb gyerek, rdaddsul nagyon
sok szabadsagot kell kiadni a dolgozoknak, illetve a rezsikdltségek vonatkozdsaban is meg
tudnak spérolni egy hénapot. Meglétjdk, hogy ez az év mit hoz, az intézményen beliil minden
mindennel dsszefiigg, egyelére még csak egy ¢v tapaszialata alapjan tud nyilatkozni,

Sebjan-Kugli Esater képviselé elmondta, hogy 5 gyermek sziiléjével beszélt, és egyikiik sem
tudott arrol, hogy ilyen hosszi idére bezar a béleséde, Azt Javasolnd, hogy a két intézmény
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egyeziessen egymassal az iddpontok vonatkozdsdban, és 6 4 hét ledllast javasolna, Ezt azért
gondolja jo otletnek, mert sok sziil$ van, ahol az egyik gyermek bilesédés, a masik dvodds, és
mindketté elhelyezését meg kell oldani, Véleménye szerint az 6voddban t6bb a dolgozok
szabadsdga, mint a boles6dében. A szilék is kdnnyebben elfogadhaténak tartottak a 4 hét
ledllast. Megkérdezte, hogy a ledolgozos szombatokon nyitva van-e a bélcséde,

Kocsisné Gerencsér IIdikd intézményvezets elmondta, hogy mindig felmérik az igényt, és ha
nincs igénybevevs, akkor zérva vannak.

Sebjan-Kugli Eszter képviseld elmondta, hogy akkor arra a napra is szabadsédg kell a
dolgozoknak.

Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester elmondta, hogy ez intézményvezetéi kompetencia, itt
nemcsak a bolesddérdl van sz6, erre probalt az intézmeényvezetd ravilagitani, hogy minden
mindennel &sszefiigg. Ezért kell tdmbdsitve kezelnitik a szabadsdgokat, mert igy tudnak a
leghatékonyabban dolgozni. Ezért kell a bélesddében mis szempontot is figyelembe venni,
Megvédené olyan szempontbdl az 5 hetet, mert ha az intézményvezetd erre javaslatot tesz,
akkor nyilvan okkal teszi, és korbejdrta megtelelden a dolgokat. J6 lett volna errdl korsgbban
egyeztetni. A bolesdde nem egy kdtelezd koznevelési szolgéltatds, hanem hatalmas nagy feladat
az Onkormdnyzat részére, és teljesen més a szabdlyozas, mint az évoda vonatkozasiban. A
szillok részére ez hatalmas konnyitds, f6leg egy ilyen szinvonalt szolgéltatdssal, ami itt
mikddik. Véleménye szerint nem ezen az egy héten mulik, hogy egy csaléd hogyan oldja meg
a gyermek elhelyezését. A szill6k igényeinek véleménye szerint megfelelnek.

Kocsisné Gerencsér 11diko intézményvezetd elmondta, hogy nincs kifogésa a 4 hét ellen, egy
€V tapasztalata vonatkozdsaban lattak ugy, hogy a legmelegebb hetekben ne kelljen a
gyerekeknek a bblesddébe menni. A rezsikéliség vonatozdsaban sokkal jobban megéri az egy
hénapos bezdrds, tehat gazdasigilag is fgy indokolt. Amikor nincsen bélesdde, a
tanyagondnoknak akkor tudja kiadni a szabadségat. Amikor pedig a hdzi gondozok vannak
szabadsagon, akkor a tanyagondnok nem tud szabadsdgra menni. Nem tudjdk a bdlesodét
killénvalasztani az intézmény tobbi részétél. Ami tény, hogy ebben az idészakban volt a
legalacsonyabb a boleséde kihaszndltsdga, Neki az is megfelel, ha a Képviseld-testiilet
mashogy dont, akkor ahhoz fognak alkalmazkodni, mert tudja, hogy a nyari zarva tartds
idépontjanak meghatérozdsa képvisels-testiileti kompetencia. Viszont nem tudjak figyelembe
venni az dvodai ledildst, ugyanigy az iskola is le fog allni, azt sem tudjak figyelembe venni,
mert az egész intézmény mitksdését nem tudjak Osszehangolni a (6bbi intézmény ledlldsdval.
A sziil6ket azért nem kérdeziék meg, mert nincs még fix idépontjuk, ma sziletik réla déntés,
Amennyiben az megsziiletik, akkor tudjék a sziiléket megkérdezni arr6l, hogy van-e igény a
partner b8lesde bevondsara, Azt az egyet szeretné viszont kérni, hogyha a Képvisels-testiilet
véltoztat a zdrva tartdsi id6ponton, az augusztus 20-a utani héten mar nem szeretnének zarva
lenni, mert ott mdr a kovetkezd évet készitik els. De abszoldt alkalmazkodik a Képvisel-
testiilet dontésé¢hez. Viszont szerette volna 6 kézélni a sziildkkel a nyari leallds id6pontjat, de
sajnos ezek szerint ez mar korabban kiszivargott a sziil6k felé.

Sebjan-Kugli Eszter képviseld elmondta, hogy & a sziiloket szond4z4sos j elleggel kérdezte meg,
mert az 6vodaban sem kész tények elé allitjak a sziiléket,

Kocsisngé Gerenesér Idikd intézményvezeté elmondta, minden élethelyzet més, volt, aki artilt
annak, hogy kétfelé szediék a leallast, volt, aki nem, de 8sszesen 6 csaladot érintett tavaly a
nyari ledllés. Felmérték tavaly ezt is, mert probalnak tényleg mindent korbejarni.
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Mohédcsi Lasz16 képviseld megkérdezte Sebjan-Kugli Eszter képviselét, hogy akkor ennek az
lenne-e a lényege, hogy az évodai és a béleséde; zarva tartas fusson egytitt,

Sebjan-Kugli Eszter képviselé elmondta, hogy ha most nem is, akkor késébb igen.

Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester elmondta, hogy majdnem 3 hét atfedés van a ket

intézmény zérva tartdsi iddszakat illetden. Véleménye szerint szavazzanak az eredeti
javaslatr6l, Mindenki most tanulja a bélcstde tizemeltetést.

Kogcsisné Gerencsér 1diké intézményvezets elmondta, most is a nagy része a lealldsnak egylitt
fut az évodaval. Partner m4s megoldasra is, annyit szeretne kérni, hogy a ledllds végét nem
szeretné késébbre tolni,

Csonka Gyorgy képvisel megjegyezte, hogy az is felmeriilt, mint kérdés, hogy kevescbb-e a
szabadsdg a bolesddében, mint az dvodaban.

Kocsisné Gerencsér T1diko intézményvezetd elmondta, igen, a dajkdk ilyenkor végzik a
nagytakaritasokat,

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester szavazdsra tette fel az alabbi hatdrozati javaslatot:

A Képviselb-testiilet a Huncutka Bolesde nydri zarvatartdsat 2026,
julius 13-t81 2026. augusztus 14-ig hatérozza meg.

A Képvisel6-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a ny#ri zdrvatartss
id6szakard] az intézményvezetét értesiise,

Felels: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hatdridé: azonnal

A ddntéshozatalban résztvevék szama 6 £6.

A javaslattal kapcsolatosan a Képviseld-testiilet 5 igen, 1 nem szavazattal, tartozkodds nélkiil
meghozta az alabbi hatdrozatot:

9/2026. (TL. 12.)sz. hatdrozat:

A Keépvisel6-testiilet a Huncutka Boleséde nyari zdrvatartdsat 2026.
julius 13-161 2026. augusztus 14-ig hatérozza meg,

A Képvisel6-testiilet utasitja a polgérmestert, hogy a nyéri zarvatartds
id6szakdrél az intézményvezetdt értesiise.

Felelds: Friderics Cecilia Feliezitds polgarmester

Hatéridd: azonnal

10.} papirend
Tanyagondnoki szolgaltatds szakmai programjanak jovahagyésa.
(Eléterjesztés anyaga frasban mellékelve, 9, sz, melléklet)
Eldadé: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester ismertette az eléterjesziés anyagat.

Kocsisné Gerencsér Ildikd intézményvezetd elmondta, hogy 2 dolog miatt volt sziikséges a
mdodositas. Tavaly volt bels§ ellendrzés, az egyik megdllapiiott dolog az volt, hogy az
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Onkormdnyzati rendeletet Ossze kellett hangolni a szakmai programmal, tartalmilag
megegyezett, struktirdjdban nem, A masik pedig az volt, hogy egy plusz mondat keriilt bele a
jogszabélyba, ezt kellett nekik is bele foglalni a szakmai programba.

Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester elmondia, hogy nagyon sok pluszt adnak az itt él6
csalddoknak ezzel a szolgéltatassal, a laképarkbol hozzdk és viszik ingyen a gyermekeket,
Mindenf€le szocidlis tevékenységben is részt vesz a tanyagondnok, van, hogy a gondozottakat
kell segfteni, az snkorményzatnak is besegit, ha nagy jarmire van sziikség. Nagyon biiszkék
erre a szolgaliatdsra, megktszonte az intézménivezetd és az intézmény munk4jat,

Friderics Cecilia Peliczitds polgdrmester szavazésta tette fol az alabbi hatérozati javaslatot:;

Nagyszentjanos Kozség ('ﬁnkorményzaténak Képviselé-testiilete a
Nagyszentjanosi  Bakony-ér  Humén Szolgdltatd  Intézmény
tanyagondnoki szolgaltatds szakmai programjdt — a melléklet szerinti
tartalommal, 2026, mdreius 1. napi hatdlybalépéssel — j6véhagyia.,

A Képviseld-testiilet utasitja a polgirmestert, hogy a dontésrél az
intézményvezet6t téjékoztassa.

Felel6s: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hataridé: azonnal

A doéntéshozatalban résztvevék szdma 6 16,

A javaslattal kapcsolatosan a Képviseld-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartdzkodas nélkiil
meghozta az aldbbi hatarozatot:

10/2026. (I1. 12.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjanos Kozség Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a
Nagyszentjdnosi  Bakony-ér  Humén Szolgéltatd  Intézmény
tanyagondnoki szolgaltatds szakmai programjit — a melléklet szerinti
tartalommal, 2026, marcius 1. napi hatdlybalépéssel — jovdhagyia.

A Keépviselé-testillet utasitia a polgarmestert, hogy a dintéstdl az
intézményvezet6t thjékoztassa.

Felelbs: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Hatdridé: azonnal

11.) napirend
2026. ¢vi rendezvénynaptar clfogadésa,
(El6terjesztés anyaga irdsban mellekelve, 10, sz. melléklet)
El8ado; Friderics Cecilia Feliczitas polgérmester
Teargyalja: Ifjusdgi, Kulturalis és Civil Kapcsolatok Bizottsdga

Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester ismertette az elterjesztés anyagat. Elmondta, hogy
megtargyalta a javaslatot az Ifjisagl, Kulturalis &s Civil Kapesolatok Bizottsaga, kérte, hogy
ismertessék allaspontjukat,

Csonka Gyérgy képvisels, az Ifjusagi, Kulturglis és Civil Kapcesolatok Bizottsdganak tagja
elmondta, hogy elfogadasra javasoljak a 2026, évi rendezvénynaptart, ennek a kéliségvetését a
Képviseld-testiilet elé terjesztetiék, melyrdl dontés késébb fog szitletni a Pénziigyi Birottsag
javaslata alapjan,
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Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester elmondta, hogy a rendezvénytervezetben a
legnagyobb érdeklBdésre tart szdmot a fogathajto, amit tavaly nem tudtak megtartani a ragadds
szdj- ¢s koromfajas miatt, idén méjus 16-ra tervezik, illetve a falunap, azt pedig augusztus 29-
re terveziek. Szeretnének palyazatot nyerni, de késik a kifrés, az ehhez tartozd nagyon komoly
kéltségvetésrdl még egyeztetniiik kell. Ismertette a rendezvénynaptar részleteit,

Csonka Gydrgy képvisel6 elmondta, hogy a rendezvénynaptirban nem szerepelnek az egyéb
rendezvények, amelyeket a civil szervezetek rendeznek.

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester megkdszonie a bizottsdg munkajét. Nagyon
odafigyelnek az ezzel kapesolatos kiadésokra, megkdszdnte a konstruktfv hozzaallast.

Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester szavazdsra tette fel az alabbi hatérozati javaslatot:

Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete a
2026. évi rendezvénynaptart jévéhagyija.

Felelds: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hatéridé: azonnal

A dontéshozatalban résztvevdk szama 6 £6.
A javaslattal kapcsolatosan a Képvisel8-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tart6zkodas nélkiil
meghozta az alabbi hatdrozatot:

11/2026. (I1. 12)sz. hatdarozat:

Nagyszentjdnos Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a
2026, évi rendezvénynaptért j6vahagyja.

elelds: I'riderics Cecilia Feliczitds polgarmester

Hataridd: azonnal

12.) napirend
2026. évi kdzbeszerzési terv elfogaddsa.
(Eléterjesztés anyaga irdsban mellékelve, 11. sz. melléklet)
El8ad¢: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester
Targyalja: Pénziigyi Bizottség

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester ismertette az elSterjesztés anyagat. Elmondta, hogy ez
ilyenkor minden évben nullas, Nagyon bonyolult eljaris a kézbeszerzési folyamat. A
JegyzOkonyv kedvéért elmondia, hogy most készil egy kerékpéarhalozati terv, amely azt
vizsgilja, hogy milyen a kérnyéken a kerékpérozasi lehetdség, és ebbe hogy illeszkedik bele az
6 kerckparatjuk. Ha a minisztérium jovahagyja, utdna a terv alapjan kell egy olyan beszerzési
eljérast inditani, ahol kivalasztjék a tervezét, akik a pontos terveket elkésziti a kerékpéritra
vonatkozoan. Amikor ez a terv elkészil, Gjabb jovdhagydsra kell kiildeni, és ha a
minisztériumban jovahagyiak, kezdédhet a teriiletek megvasarlasa és kisajatitdsa. Sajnos menet
kzben véltoztak az épitési szabdlyok, 6k 3,5 méter szélesre tervezték a kerékpdrutat, az 1j
szabalyok szerint 4,2 méteresnek kell lennie. Ha a teriileteket megszerezték, utdna tudjdk a
kdzbeszerzést meginditani, és megkeresni a megfelelé kivitelezdt. Valosziniileg az épitési
szakasz révidebb lesz, mint az eldkészitési szakasz, Legalabb mar latohatiron van, hogy
elkészill, reményeik szerint, 6 egy éven beliil,
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Simon Zsoltné elnék elmondta, hogy a Pénzigyi Bizottsdg elfogadésra javasolja a
kézbeszerzési tervet,

Friderics Cecilia Feliczitss polgarmester szavazdsra tette fel az aldbbi hatédrozati javaslatot;

Nagyszentjanos Kozsdg Onkorményzatinak Képviselé-testiilete a
2026. évi kdzbeszerzési tervet j Ovéhagyja,

Felelés; Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester

Hatdrid6: azonnal

A dontéshozatalban részivevék szama 6 16,

A javaslattal kapcsolatosan a Képviselé-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartdzkodds nélkiil
meghozta az aldbbi hatarozatot:

12/2026. (11. 12.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjdnos Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-testillete a
2026. évi kdzbeszerzési tervet jévahagyja,

Felelds: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

Hatérid6: azonnal

13.) napirend
Polgdrmester szabadsagtervének jévéhagyasa.
(Elbterjesztés anyaga irasban mellékelve, 12. sz, melléklet)
El6adé: Frideries Cecilia Feliczitis polgdrmester

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester ismertette az elbterjesztés anyagat, Elmondia, hogy az
¢v masodik felében nehezen 14tni, hogy pontosan ezek a napok teljesiilnek-e.

Friderics Cecilia Peliczitds polgarmester szavazdsra tette fel az alabbi hatdrozati javaslatot:

Nagyszentjdnos Kézség Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete a
polgdrmester 2026. évi szabadsagtervét elfogadja.

Felel6s: Friderics Cecilia Feliczits polgarmester

Hatéridé: azonnal

A dontéshozatalban résztvevék széma 6 16,

A javaslattal kapcsolatosan a Képviselé-testitlet 6 igen, O nem szavazattal, tartdzkodds nélkiil
meghozia az aldbbi hatdrozatot:

13/2026. (I1. 12.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjdnos Kozség Onkorményzatdnak Képviselo-testlilete a
polgarmester 2026. évi szabadsagtervét elfogadja.

Felelds: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Hatdridd: azonnal

14.) napirend
Helyi Esélyegyenléségi Program feltilvizsgalata.
(Eloterjesztés anyaga irdsban mellékelve, 13, sz. melléklet)
El6ado: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester
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Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester ismertette az eloterjesztés anyagét. Elmondta, hogy a
HEP referens feliilvizsgélta a programot, valtoztatdsra nincs szlikség.

Priderics Cecilia Feliczitds polgérmester szavazdsra tette fel az aldbbi hatdrozati javaslatot;

A Kepviseld-testitlet nyilatkozik, hogy a 2024-2029. évekre vonatkozé
Helyi Esélyegyenl8ségi Program felulvizsgalata megtdrtént, modositas
nem sziikséges.

Lelel6s: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Hataridé: azonnal

A dbntéshozatalban résztvevék szdma 6 £6.
A javaslattal kapcsolatosan a Képviselé-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartzkodds nélkil
meghozta az aldbbi hatdrozatot;

14/2026. (11.12.)sz. hatfirozat:

A Keépviselo-testlet nyilatkozik, hogy a 2024-2029. évekre vonatkozé
Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalata megtoriént, mdodositis
nem szitkséges,

Felol6s: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

Hatéridé: azonnal

15.) napirend
Szavazatszdmlalo Bizottsagok tagjainak megvélasztasa.
(ElSterjesztés anyaga irdsban mellékelve, 14, gz, melléklet)
Elbado: dr. Németh Daniel jegyzd

Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester ismertette az elbterjesztés anyagat. Elmondta, hogy
2026. 4prilis 12-re tlizték ki a parlamenti valaszidsokat, ilyenkor a helyi Snkormanyzatnal
megvélasztjak a SZSZB tagokat. Naluk ketts bizotlsag van, a HVI vezet6je tesz javaslatot a
személyekre,

Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester szavazésra tette fel az alabbi hatdrozati javaslatot:

Nagyszentjdnos Kdzség Képviselo-testiilete

Puskds Jozsef Robertné 9072 Nagyszentjanos, Hunyadi utca [/A.,
Bender Ferenc 9072 Nagyszentjanos, Attila utca 8.,

Szenftner Gergely 9072 Nagyszentjanos, Fenyves utca 9.,

Rubicsné Bohus Adél Bernadett 9072 Nagyszentjanos, Erdésor utca
36.,

Szabo Zsofia 9072 Nagyszentjanos, Radnéti Miklos utca 1., valamint
Jakab David 9072 Nagyszentjanos, Arpad utca 26, szém alatti lakosokat
a szavazatszamldlo bizottsdgok tagjainak, tovabba

Csanaki Addm 9072 Nagyszentjdnos, F6 utca 13/D.,

Szenfiner-Arvai Dominika 9072 Nagyszentjanos, Fenyves utca 9.,
Teidl Zalan 9072 Nagyszentjanos, Fé utca 84.,

Both Laszlé 9072 Nagyszentjénos, S port utca 9.,

Hegedtis Nora 9072 Nagyszentjanos, Jozsef Attila utca 16.,

Illés Veronika 9072 Nagyszentjénos, Arpad utca 44., valamint
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Dani Gyuldné 9072 Nagyszentjanos, Jozsef Attila utca 38. sz4m alatti
lakosokat a szavazatszdmlals bizottsdgok péttagjainak megvalasztja,
Hatéridd: azonnal

Felelés; Dr. Németh Déniel jegyz6

A dintéshozatalban résztvevék szdma 6 £5.
A javaslattal kapesolatosan a Képvisel8-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil
meghozta az alabbi hatirozatot:

16.) napirend

15/2026. (I1. 12.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjanos Kozség Képvisels-testiilete

Puskas Jozsef Rébertné 9072 Nagyszentjanos, Hunyadi utca 1/A.,
Bender Ferenc 9072 Nagyszentjénos, Attila utca 8.,

Szenftner Gergely 9072 Nagyszentjanos, Fenyves utca 9.,

Rubicsné Bohus Adél Bernadett 9072 Nagyszentjdnos, Erdésor utca
36.,

Szabé Zsdfia 9072 Nagyszentjanos, Radnéti Miklés utca 1., valamint
Jakab David 9072 Nagyszentjénos, Arpad utca 26, szém alatti lakosokat
a szavazatszamlald bizottsdgok tagjainak, tovdbbd

Csanaki Addm 9072 Nagyszentjanos, Fé utca 13/D.,

Szenftner-Arvai Dominika 9072 Nagyszentjanos, Fenyves utca 9.,
Teidl Zalén 9072 Nagyszentjanos, Fé utca 84.,

Both Lészl6 9072 Nagyszentjénos, Sport utca 9.,

Hegediis Nora 9072 Nagyszentjanos, Jozsef Attila utca 16,

Iliés Veronika 9072 Nagyszentjanos, Arpad utca 44., valamint

Dani Gyulané 9072 Nagyszentjdnos, Jozsef Attila utca 38. sz4m alatti
lakosokat a szavazatszamlalé bizottsdgok pottagjainak megvalaszija.
Hatéridé: azonnal

Felelés: Dr. Németh Daniel jegyz6

Teleptilésrendezési eszkdzsk modositasival Osszelliggd dontések meghoratala.
(Eldterjesztés anyaga irdsban mellékelve, 15/A-15/B. sz. mellékiet)
Elbado: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester ismertetie az cldterjesztés anyagat. Elmondta, hogy

vannak lakossdgl modositasi kérvények, ezeket egy Osszetett eljards keretében kell vizsgdlni,
hatéségokkal egyeztetni. Telekmegosztasi igények meriittek fel legtobbszor.

Friderics Cecilia Feliczitds polgirmester szavazdsra tette fel az alabbi hatérozati javaslatot:

Nagyszentjnos Kozség Onkorményzatdnak Képviselt-testiilete
megéllapitja, hogy a Gyér-Moson-Sopron Varmegyei Korményhivatal
Allami  Téépitész  Troddja  GY/15/01317-3/2025.  iktatdszdm
véleményének értelmében a 124/2025. (X. 21.) sz, indit6é melléklete 3.
sz. modositasi téméja 0] beépitésre szant teriiletbe sorolasnak mindsiil,
emiatt a tervezetl eljards egyszerfisitett eljards helyett az altalanos
eljards szabalyai szerint folytathaté le é&s Komyezeti Vizsgalat
készitését is magaval vonja.

A Képviseld-testiilet a fentiek alapjan a 124/2025. (X.21.) sz. hatarozat
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mellékletében az 5. sz, modositsi pontot visszavonja.
Felels: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester
Hatéridé: azonnal

A déntéshozatalban résztvevik szdma 6 £6.
A javaslatial kapcsolatosan a Képvisel8-testiilet 6 igen, 0 nem szavazaital, tartézkodas nélkiil
meghozta az aldbbi hatdrozatot;

16/2026. (11.12.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjdnos Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete
megéllapitja, hogy a Gyér-Moson-Sopron Viarmegyei Korményhivatal.
Allami  Féépitész Iroddja  GY/15/01317-3/2025,  iktatészima
véleményének értelmében a 124/2025. (X. 21 .} sz. indité melléklete 5.
sz. modositasi témdja 1j beépitésre szdnt teriiletbe soroldsnak mindsiil,
emiaft a tervevett eljards egyszerlisitett eljdréds helyett az dltaldnos
cljdras szabélyai szerint folytathatd le &s Kornyezeti Vizsgélat
készitését is magdval vonja.

A Képviseld-testiilet a fentiek alapjan a 124/2025, (X. 21)) sz. hatdrozat
mellékletében az 5. sz. médositasi pontot visszavonja.

Felelos: Friderics Cecilia Feliczitis polgarmester

Hatéridé: azonnal

Friderics Cecilia Feliczitds polgérmester szavazésra tette fel az aldbbi hatérozati javaslatot:

Nagyszentjdnos Kozség Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete
megallapitja, hogy a beérkezett vélemények figyelembevételével a
tervezet alatdmaszid munkarészeként — a 2/2005. (1. 1 [.) Korm. rendelet
szerinti — kérnyezeti ériékelés elkészitésére az eljaras sordn nincs
sziikség,

A Képviseld-testiilet elfogadja a  vérhaté kornyezeti  hatas
jelentéségének eldontése tgyében folytatott eldzetes eljdrdsban a
kornyezet védelméért felelés szervek nyilatkozatdt, miszerint
kérnyezeti értékelés készitése nem sziikséges.

A Képviseld-testiilet nyilatkozik, hogy a teleptiléstervek tartalmérdl,
clkészitésének &s  elfogaddsdnak rendjérél,  valamint  egyes
teleplilésrendezési sajdtos jogintézményekrdl sz616 419/2021. (VIL
15.) Korm. rendelet szerinti egyszer(isitett eljardsban torténs, egyedi
kérelmek alapjan inditott telepiilésrendezési eszk6zok médositisival
Osszefliggésben a Tervezd dltal elkészitett véleményezési anyagot
elfogadja, valamint a partnerségi egyeztetési, vélemenyezési szakaszt —
partneri észrevétel hidnyaban — lezérja.

A Keépviseld-testiilet hozz4jérul, hogy a polgérmester a telepiiléstervek
tartalmarol, elkészitésének és elfogaddsdnak rendjérdl, valamint egyes
teleptitésrendezési sajatos jogintézményckrsdl széléd 419/2021. (VIL
15.) Korm, rendelet eléirasai alapjén a teleptilésrendezési eszkozok
modosftasa egyszerfisitett eljdrdsanak zaré szakaszat meginditsa.
Felel6s: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Hatéridd: azonnal

A dontéshozatalban résztvevok szama 6 15,
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A javaslattal kapesolatosan a Képviselé-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodas nélkiil
meghozta az al4bbi hatdrozatot:

17/2026. (I1. 12.)sz. hatdiroza t:

Nagyszentjanos Kozség Onkorméanyzatanak Képvisel§-testiilete
megallapitia, hogy a beérkezett vélemények figyelembevéiclével a
tervezet aldtdmaszto munkarészeként — a 2/2005. (I. 11.) Korm, rendelet
szerinti — kdrnyezeti értékelés elkészitésére az eljards sordn nincs
sziikség,

A Képviselé-testillet elfogadja a  vérhaté kornyezeti hatés
jelentségének eldontése tigydben folytatott elbzetes ecljrdsban a
kirnyezet védelméért felelés szervek nyilatkozatat, miszerint
kornyezeti értékelés készitése nem sziikséges,

A Keépviselé-testiilet nyilatkozik, hogy a telepiiléstervek tartalmardl,
elkészitésének és  clfogaddsanak rendjérél,  valamint  egyes
teleplilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szolé 419/2021, (VIL.
15.) Korm. rendelet szerinti egyszeriisitett eljardsban t6rténd, egyedi
kérelmek alapjan inditott telepiilésrendezési eszkozok médositisival
dsszefliggésben a Tervezd 4ltal elkészitett véleményezési anyagot
clfogadja, valamint a partnerségi egyeztetési, véleményezési szakaszt —
partneri észrevétel hianydban — lezrja.

A Képviseld-testiilet hozzdjarul, hogy a polgdrmester a telepliléstervek
tartalmarol, elkészitésének és elfogadasanak rendjérél, valamint egyes
teleptilésrendezési sajétos jogintézményekrél sz6lé 419/2021. (VIL
15.) Korm. rendelet eldirasai alapjén a teleplilésrendezési eszk6zok
modositdsa egyszerlsitett eljardsanak zar6 szakaszat meginditsa.
Felel6s: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester

Hataridg: azonnal

Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester elmondta, hogy mér csak egy hatdsagi szakasz van
hatra, majd a Képviseld-testitlet elé kertil a zdrd déntés, és taldn elkésztiinek vele.

17.) napirend
Egyéb tigyek,
Eléadé: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester clmondta, hogy az MFP keretében palydzatot hirdettek
Snkormanyzati ingatlanok vonatkozasaban, ezért Ugy dontsttek, hogy az dvoda vonatkozdsaban
adndk be a pélyazatot. Az elmult hetekben felmérték a sziikséges javitdsokat, elkésziiltek rajuk
az ajanlatok. Nagyon sok a kisgyermek, 1j Sltézoszekrények és bitorok kellenck, és egyébként
is nagyon rafér az épiiletre a bels feltjitds. Kiviilrd] szépen feltjftottdk mar. Elavultak a
kapesoloszekrények is, cserélni kell 8ket, illetve egy gépeszeti feltjftds is szitkséges, ideértve a
flités korszerisitését is. Jelenleg 38 millié Ft-nal tartanak, de ez a dontés szempontjahdl nem
lényeges, mert 100%-o0s tamogatottsdgl a paly4zat.

Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester szavazésra tette fel az aldbbi hatdrozati javaslatot:

Nagyszentjdnos Kozség  Onkormdanyzatanak Képvisels-testiilete
palydzatot kivz’m_ benytjtani a Magyar Falu Program keretében
meghirdetett ,,Onkormanyzati tulajdonu  ingatlanok  fejlesztése,
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Onkormanyzati feladatelldtashoz kapesolddd beszerzések” c. program
keretén beliil az dvodaépiilet felijitdsara.

A Képviselé-testilet utasitja a polgarmestert, hogy a pélyazat
benyijiasaré] intézkedjen, a sziikséges jognyilatkozatokai tegye meg.
Felelds: Friderics Cecilia Feliczitas polgérmester

Hatdridé; azonnal

A ddntéshozatalban résztvevsk szama 6 £6.
A javaslattal kapcsolatosan a Képviselé-testiilet 6 igen, 0 nem szavazattal, tartézkodés nélkiil
meghozta az aldbbi hatarozatot:

18/2026. (I1. 12.)sz. hatdroza t:

Nagyszentjdnos Ko6zség  Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete
pélydzatot kivan benyujtani a Magyar Falu Program keretében
meghirdetett ,,Onkormanyzati tulajdont  ingatlanok fejlesztése,
6nkormdnyzati feladatellatdshoz kapcsolédd beszerzések” c. program
keretén beltil az Gvodadpiilet felujitdsara.

A Képviseld-testillet utasitia a polgérmestert, hogy a pélyazat
benyijtasarol intézkedjen, a szilkséges jognyilatkozatokat tegye meg,
FelelSs: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

Hatarid$: azonnal

Scbjan-Kugli Eszter képviselé elmondta, nagyon Oriilnének neki, hogyha megnyernék a
palyazatot, és megiijulhat az évoda, mindenkinek sokkal jobb lenne egy esztétikus és modern
kdrnyezetben fogadni a gyerekeket, illetve energetikai szempontb6l sem mindegy, hogy
milyenek a berendezések,

Csonka Gydrgy képviseld megjegyeze, hogy a villamosrendszer nagyon odavan,

Sebjan-Kugli Eszter képviseld véleménye szerint ezeket feltjitasokat sajnos nem is iehet
egyenként kezelni.

Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester elmondta, biznak benne, hogy megnyerik, ha mégsem,
legalabb kész dokumentumaik lesznek arra az esetre, ha 0jra be kellene adniuk. Az iskolara is
nagyon rafér a feldjitas,

Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester a személyi lgyek elbirdldsanak idejére zart filést

rendelt el, melyr8] kiilén jegyz6konyv késziilt.
. NémgihDaniel
jegyzd

Friderics Cecilia Feliczi
polgarmester




JELENLETI IV

NAGYSZENTIANOS KOZSEG KEPVISELO-TESTULETENEK

2026. februar 12-én 16.00 orakor a Nagyszentjanosi Kozos Onkorményzati Hivatal

disztermében megtartott képvisel-testiileti tiléséral.

FRIDERICS CECILIA polgarmester
KOVESDI LASZLO alpolgérmester
CSONKA GYORGY

KONYA ATTILA

MOHACSI LASZLO
SEBJAN-KUGLI ESZTER

SIMON ZSOLTNE

MEGHIVOTTAK:

DR. NEMETH DANIEL jegyz8
BEKESI-TOTH KRISZTINA jegyzékdnyvvezets
KOCSISNE GERENCSER ILDIKO intézmény vezets

MAYER NORA EDIT igazgaté
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Nagyszentfdnos Kézség Polgarmestere
9072 Nagyszentjdnos, Vasut utca 1.
https://nagyszentjanos.asp.lgov.hu/

Ertesitem a Tisztelt Képviselétarsat, hogy Nagyszentjanos Kozség Képvisels-testillete
2026. februar 12-én (csiitirtik) 16.00 érakor

nyilvanos tilést tart a Nagyszentjanosi K6z6s Onkormanyzati Hivatal Disztermében, melyre
tisztelettel meghivom.

Napirend:

1) Az Ugyrendi Bizottsag beszamoléja a 2026. évi vagyonnyilatkozat-tételi eljardsrol.
Eléado: Seb_j an-Kugli Eszter elndk
Targyalja: Ugyrendi Bizottség

2.) Beszamolé a lejart hatdridejli déntések végrehajtdsarol.
(1. sz. melléklet)
Elbado: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

3.) 2026. évi koltségvetés megtargyaldsa,
(2. sz, melléklet)
Elbado: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester
Térgyalja: Pénziigyi Bizottsdg

4.) Torvényességi felhivas megtargyaldsa.
(3. sz. melléklet)
Eléadé: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

5.) Onkorményzat SZMSZ-ének médositdsa,
(4. sz. melléklet)
El6adé: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

6.) Munkamegosztasi megallapoddsok jévahagydsa.
(5/A-5/B. sz. melléklet)
Eléado: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester

7.) Ovoda nyéri zarvatartasanak jovahagydsa.
(6. sz. melléklet)
Eléadé: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

8.) Ovodai beiratkozas idépontjanak jovahagyésa.
(7. sz. melléklet)
Eléad6: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

Nagyszentjinos Kézség Onkormdnyzata
8072 Nagyszentfdnos, Vasut utca 1.
Tel.: 06-96/350-597, Mobil: 06-30/479-5560
E-mail: info@nagyszentfanos. hu




9.) Béleséde nyari zarvatartdséanak jovéhagyésa.
(8. sz, melléklet)
El6ado: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester

10.) Tanyagondnoki szolgéltatds szakmai programjanak jévéhagyésa.
(9. sz. melléklet)
Eléadé: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester

11.) 2026, évi rendezvénynaptdr elfogadasa.
(10. sz. melléklet)
Eléado: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester
Targyalia: Ifjusdgi, Kulturalis és Civil Kapcsolatok Blzottséga

12.)2026. évi kdzbeszerzési terv elfogadisa.
(11. sz. melléklet)
El6adé: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester
Térgyalja; Pénziigyl Bizottsag

13,) Polgérmester szabadsdgtervének j6vahagyésa.
(12. sz. melléklet)
El6ado: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

14.) Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgdlata.
(13. sz. melléklet)
El8adé: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester

15.) Szavazatszamlalé Bizottsdgok tagjainak megvélasztasa.
(i4. sz. melléklet)
Elbado; dr. Németh Déniel jegyzé

16.) Teleptilésrendezési eszk6zok modositasaval 8sszefliggh dontések meghozatala.
(15/A-15/B. sz. melléklet)
Eléadé: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

17.) Egyéb igyek.
El6add: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Zart lilés:

18.) Beszamold a zart tilésen hozott, lejért hataridej(i déntések végrehajtasardl,
(16, sz. melléklet)
Eléado: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

19.) T4jékoztatas az atruhdzott hatdskérben hozott szocidlis déntésekrél,
(17. sz. melléklet)
Eldado: Friderics Cecilia Feliczitas polgarmester

20.) [gazgato illetményének feliilvizsgélata.
(18. sz. melléklet)
Eldéadé: Friderics Cecilia Feliczitds polgarmester




21.) Intézményvezet6 illetményének feltilvizsgélata,
(19. sz. mellékler)
Ll6adé: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

22.) Onkormanyzati kdzalkalmazottak illetményének feltilvizsgalata.

(20-22, sz, melléklet)
Eléadé: Friderics Cecilia Feliczitas polgdrmester

Kérem, hogy az {ilésen részt venni sziveskedjen. .o

i
T
Nagyszentjanos, 2026. februar 9. é\? ; s
3
£ ideries Cecilia Feliczitds
\ y polgarmester
\Q“M,:? ranty




1. sz, melléklet

Nagyszentjdnos Kézség Polgdrmestere
8072 Nagyszentidnos, Vastit utca 1.
https://nagyszentjanos.asp.igov.hu/

-

végrehajtasarol.

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Téargy: Tajékoztatds lejart hatdridejli  dontések

A 2025. november 25, napjdn megtartott és a 2025. december 16. napjan megtartott nyilvanos
tilésen hozott lejart hatdridejli dontések végrehajtdsarél az aldbbi tdjékoztatést adom:

134/2025. (X1.25.)s8z. hatdrozat:

Nagyszentjanos Kézség Keépvisel6-testiilete a jegyzOkényv mellékletét képezd
meghivoban szerepld testitleti {ilés napirendjét elfogadja.

Felelds: Friderics Cecilia polgdrmester

Hataridé: azonnal

Intézkedést nem
igényel.

135/2025. (X1.25.)sz. hatarozat:

Nagyszentjanos Kozség Képviseld-testillete a lejart hataridejti dontések
végrehajtasardl szolo tajékoztatist elfogadia.

Felelds: Friderics Cecilia polgdrmester

Hatérid6: azonnal

Intézkedést nem
igényel.

136/2025, (X1.25.)sz. hatdrozat:

A Képviseld-testillet a Nagyszentjanosi Tarka Lepke Ovoda Szervezeti és
Mk6dési Szabalyzatat — a melléklet szerinti tartalommal, 2025. december 1.
napi hatdlybalépéssel — jovdhagyja.

A Képviseld-testlilet utasitja a polgdrmestert, hogy a déntésrd] az igazgatot
irdsban értesitse.

Felelds: Friderics Cecilia polgdrmester

Hatéridd: azonnal

Ertesités
megtdriént,

137/2025. (X1.25.)sz. hatdrozat:

A Képviseld-testiilet a Huncutka Béles6de t€li zarvatartasat 2025. december
22-t81 2025. december 31-ig hatarozza meg,

A Képvisel6-testiilet utasftja a polgdrmestert, hogy a téli zarvatartds
idészakardl az intézményvezetdt értesitse.

Felelds: Friderics Cecilia polgarmester

Hatérid6: azonnal

Ertesités
megtirtént.

138/2025. (X1.25.)sz. hatdrozat:

Frtesités
megtortént.

1

Nagyszentjdnos Kézség Onkormdnyzata
9072 Nagyszentidnos, Vasat utca 1.
Tel.: 06-96/350-597, Mebil: 06-30/479-5560
E-meli: info@nagyszentianos.hy




A Keépviseld-testtilet a 2026. ¢vi belsé ellendizési tervet elfogadja. A
KeépviselS-testiilet a belsé ellenérzés témdjaként az Snkorményzati gazdasdgi
tarsasag milkodésének feliilvizsgalatat jelli meg.

A Keépviseld-testiilet utasftia a jegyz6t, hogy a donidsrél a belsd ellendrt
értesitse,

Felel6s: dr. Németh Déniel jegyzé

Hatérid§: azonnat

139/2025. (X1.25.)s7. hatdrozat: Aldiras
Nagyszentjanos Kézség Képvisels-testiilete szerzOdést kivan kdtni a Kisalfoldi megtériént.
Mg, Zrt.-vel (9072 Nagyszentjanos, Fé utca 1.) a téli héeltakaritisra az
arajanlatban szerepl6 br. 17.000,- Ft/6ra gép- és munkadijjal tololapos erbgép

alkalmazasa esetén, br. 15.000,- Ft/6ra gép- és munkadijjal teleszképos

rakodogép alkalmazdsa esetén, valamint br. 60.000,- Ft/hé készenléti dij

Osszegben.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a szerzédést — az

arajanlat alapjan — megkdsse,

Felelés: Friderics Cecilia polgdrmester

Hatarid®: azonnal

140/2025. (X1. 25.)sz. hatdrozat: Téjékoztatas
Nagyszentjanos Kdzség Képviselo-testilete a tulajdondban 4ll6 105 és 289 | megtSrtént.,
hrsz.-0 ingatlanok — helyi épitési szabdlyzat és teleplilésrendezési terv szerint

ertékesithetd terliletrészeit — 1500,- Pt/m? dron kivanja értékesiten.

A Képviselo-testiilet utasitja a polgdrmestert, hogy a vevbket a dontésrél
tajékoztassa.

Hatéridé: azonnal

Felelds: Friderics Cecilia polgdrmester

141/2025, (X1.25.)sz. hatdrozat: Téj¢koztatas
Nagyszentjdnos Kozség Onkorményzatinak Képviselé-testiilete a Gydr- | megtortént,
Moson-Sopron Varmegyei Korményhivatal altal az SZMSZ vonatkozasaban

tett tOrvényességi felhivéast tudomasul veszi, az abban foglaltakkal egyetért.

A Képviselo-testiilet utasitia a polgdrmesiert, hogy a dontéstl a
Kormanyhivatalt t4jékoztassa.

Felelds: Friderics Cecilia polgdrmester

Hatdridd; azonnal

142/2025. (X1.25.)sz. hatdrozat: Ertesftés
Nagyszentjanos Kozség Képviselé-testiilete nyilatkozik, hogy a kozvilagitas | megtortént,

akilv elemeit — a 104/2025, (VIL 22.) sz hatdrozatdban foglaltakkal
Osszhangban — bérlés Gtjan kivanja tizemeltetni.

A Képvisclé-testilet a 2026, évi bérleti dfjat — a melléklet szerinti - 491,-
Ft/db/év+AFA dsszegben elfogadja.

A Képviselo-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a dontésré] az E.ON Eszak-
dundnttli Aramhdalozati Zrt,-t értesitse.




Felelés: Friderics Cecilia polgdrmester
Hatéridé: azonnal

143/2025. (X1, 25.)sz. hatdrozat; Szerzédéskotés
Nagyszentjanos Kozség Képviselo-testiilete a kozvildgitas aktiv elemeinek | megtoriént,
bérlésére az E.ON Eszak-dunéntili Aramhdlozati Zrt.-vel kétendd bérleti

szerzbdest — a mellékelt szerinti tartalommal — 2026, januér 1, napjé&tél 2026,

december 31. napjdig terjeds idészakra vonatkozdan jévéhagyja.

A Keépviseld-testiilet utasitja a polgarmestert, hogy a szerz6dést kdsse meg.

Felelds: Friderics Cecilia polgarmester

Hatérid8: azonnal

144/2025. (X1.25.)s7z. hatdrozat: Aléfras
Nagyszentjdnos ~ Kozség  Képviseld-testiilete a  Gonyl Kozség | megtdriént.
Onkorményzatéval a fogorvosi feladatellatds targyaban kétendd megallapodést

—a mellékletben foglalt szerinti tartalommal - jévahagyja.

A Keépviselb-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a megallapodast

alairja,

Hatarid6: azonnal

Felelés: Friderics Cecflia polgdrmester

145/2025, (X1. 25.) sz. hatdrozat: Palyazok
Nagyszentjanos Kézség Képvisels-testiilete a Bursa Hungarica FelsGoktatési | értesitése
Onkorményzati Osztondijpalydzat 2026. évi forduléja soran az ,,A” tipusu | megtdrtént, utalds
palyazat keretében folyamatos.
Tolvaj Balint (9072 Nagyszentjanos, Jozsef Attila utca 100.) és

Toth Botond (9072 Nagyszentjanos, Attila utca 26.)

részére havi 10,000,- Ft tAmogatast Allapit meg,

A KeépviselS-testiilet utasitja a polgdrmestert, hogy a palyézokat a déntésrsl

tajékoztassa €s a timogatés dtutalasarél gondoskodjon.

Hatérid6: palyazati kifras szerint

Felelds: Friderics Cecilia polgarmester

146/2025. (X1.25.)sz. hatdrozat: Palyazat beaddsa
Nagyszentjanos K8zség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete kifejezi azon | megtdriént,

szandékat, hogy a Versenyképes Jardsok Program II. titemében részt kivan
venni,

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a konzorciumok
létrchozdsdhoz szitkséges Iépéseket tegye meg, valamint a palyazathoz
sziikséges konzorciumi megéllapodédsokat irja ald és azokat késse meg.

A Képviselo-testillet utasitja a polgdrmestert, hogy a beadott pélydzatokrdl a
Képviselo-testiiletet tdjékoztassa.

Hatdridé: palyazati kifrds szerint

Felelds: Friderics Cecilia polgdrmester




147/2025. (X1. 25.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjanos Kozség Képviselé-testillete szerz6dést kivan kdtni a Nyék Soft
Tervezd Kft.-vel br. 838.200,- Ft értékben a TOP _PLUSZ-1.2.1-21-GM1-
2022-00066 kodszama palydzat megvaldsitdsahoz sziikséges kerékparhalbzati
terv elkészitésére,

A KépviselO-testilet utasfija a polgdrmestert, hogy a szerz6dést kosse meg.
Felelds: Friderics Cecilia polgarmester

Hatérid®: azonnal

Szerz6déskstés
megtirtént,

148/2025. (XI. 25.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjanos Kozség Képviseld-testiilete 60.000,000,- Ft Osszeget — 2
honapos id6tartamra — le kivén kotni az MBH Bank Nyrt.-nél takarékbetét
formajaban.

A Képvisels-testiilet utasitjia a polgarmestert, hogy a pénzlgyi tranzakcidt
hajtsa végre.

Felel6s: Friderics Cecilia polgdrmester

Hatarid§: azonnal

Pénzisszeg
lektése
megtériént.

149/2025. (XI1. 16.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjdnos Kozség Képviselé-testillete az iilés napirendjét az alabbiak
szerint fogadja el:
1.) Folydszamla-hitel j6vahagydasa.
Lldado: Friderics Cecilia polgdrmester
Térgyalja: Pénzligyi Bizottsag
2,) 2025. évi adébeszamolo elfogadésa.
El6ado: dr, Németh Déniel jegyzé
3.) 2026. évi munkaterv elfogadésa,
Elbado: Friderics Cecilia polgarmester
4.) Déntéshozatal ingatlan értékesitésével dsszefliggésben.
El6adé: Friderics Cecilia polgdrmester
5.) Gazdasdgi csomag elutasitasat timogatd hatdrozat.
Ll6adé: Friderics Cecilia polgdrmester
Felelds: Friderics Cecilia polgdrmester
Hatéridé: azonnal

Intézkedést nem
igényel.

150/2025. (X)), 16.)sz. hatdirozat:

Nagyszentjdnos Kozség Onkormanyzatanak Keépviseld-testillete folyoszamla-
hitel szerzédést kivan kétni az MBH Bank Nyrt.-vel — a mellékletben szerepld
tartalom szerint - 45.000.000,- It 8sszeg erejéig.

A Képviselé-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a szerzédést kdsse
meg.

I elglés: Friderics Cecilia polgarmester

Hataridd; azonnal

Szerzodéskotés
megtortént,




151/2025, (XI1.16.)sz. hatdrozat;

Nagyszentjanos Kozség Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete a 2025. évi
adobeszamoldt elfogadia.

Felelds: dr. Németh Déniel jegyzd

Hatéridd: azonnal

Intézkedést nem
igényel,

152/2023. (XII. 16.)sz. hatdrozat: Intézkedést nem
A KepviselS-testiilet a 2026. évi munkatervét az eldterjesztés alapjan elfogadja. | igényel.

Felelds: Friderics Cecilia polgdrmester

Hatarid6: azonnal

153/2025. (XT1. 16.)sz. hatdrozat: Kérelmezdk

A Kepviselo-testillet elvi hozzdjaruldsat adjn a 289 hrsz.-U ingatlan | értesitése és a
telepillésrendezési terv szerint értékesithetd telekrész értckesfiéséhez, ugy, | f6ldmérési munka
hogy a tertiletrész a 205/1 hrsz.-U ingatlanhoz keriil csatolasra, megrendelése

A Képvisel6-testiilet megallapitja, hogy a pontos térmértékek megismerése, | megtsriént,

valamint a telekalakitdshoz sziikséges vazrajz elkészitése céljabdl f8ldméré
alkalmazdsa szlikséges.

A Kepvisel§-testtilet fethatalmazza a polgdrmestert, hogy a foldméréshez és a
vazrajz elkészitéséhez sziikséges 1épéseket tegye meg,

A Képvisels-testitlet egytital utasitia a polgarmestert, hogy a dontésrél a
kérelmez6ket értesitse.

Felelds: Friderics Cecilia polgarmester

Hataridé: azonnal

154/2025, (XT1. 16.)sz. hatdrozat:

Nagyszentjanos Kozség Képvisel-testlilete elutasitja az adéemelést s a
megszoritdsokat, gy az alabbi déntést hozza:

1. Elutasitjuk a jévedelemads és munkaterhek emelését!

Telepiiléstink érdeke az alacsony adoteher, amely hatékonyan szolgalja a helyi
munkavéllalok és munkaltatok érdekeit, valamint azok megerdsddését,
Nyugdijasaink pedig egy végigdolgozott élet utdan méltan érdemlik meg, hogy
nyugdfjukat ne terhelje add.

2. Elutasitjuk a csaladtdémogatdsok és gyermekek ellatésanak barmilyen nemt
csokkentését!

Meggy6z6desiink, hogy a telepiilésiinksn €16 gyermekes csalddok érdekét nem
szolgdlja a csaladtdmogatdsi rendszer drasztikus 4talakitisa. Tovdbba
kifejezetten hatranyosan érintene minden gyermekes csaladot az egészségligyi
ellitashoz vald hozzdférés korlatozdsa. A teleptilésen él8k érdeke a
csalddtamogatdsi  rendszer tovdbbi  bdvitdse, az addkedvezmények
rendszerének  kiszélesitése és a gyermekek ingyenes orvosi ellatdasanak
fenntartdsa.

Intézkedést nem
igényel,




3. Elutasftjuk a vallalkozdsok és gazdasagi szereplsk terheinek ndvelésére tett
kisérleteket!

Az dnkorményzatok pénziigyl mikddésének egyik alapja a véllalkozasok 4ltal
befizetett ado. Ennek drasztikus megemelésével nemcsak az érintett
véllalkozasok versenyképessége keriilne veszélybe, de az éltaluk biztositott
munkahelyek is.

4. Flutasitjuk az ingatlanok megaddztatdsat és az autdék ATA-emelését!

A teleptilésen €18 csaladok szinte mindegyike vagy sajat lakésban vagy
albérletben lakik, ezért 6ket érzékenyen érintené az ingatlancladds és bérleti
dijak megadéztatdsa, ami megnehezitené a koltozést és megdragitand a
lakhatast. Emellett polgdraink jelentds részének a munkéba jérds
elengedhetetlen része az authasznélat, az AFA-emelés pedig megnehezitend
az 1j autd vasarldst vagy csaladi autora valtést,

5. Blutasftjuk az allami nyugd{jrendszer megsziintetését, privatizaldsat!

A telepliléstinkdn €16 nyugdijasok veszélybe kerlilnének egy olyan
intézkedéssel, amelyben az é4llami elldtorendszert a magénpénztari rendszer
valtand fel. A nyugdijak ki lennének szolgaltatva a piac ingadozdsainak a
befizetések mértékété] fliggetleniil. '

6. Elutasitjuk a szocialis és joléti cllatdsok megsziintetését, privatizaldsat!

Az ingyenes egészségligyi ellatds kivezetése veszélyezteti az egészségligyi
ellatdshoz vald egyenld hozzaférést és nem szolgélja egyetlen Odnkormanyzat
céljait sem. Az alacsony jovedelmlek keriiinének a legnehezebb helyzetbe,
akik csak stirgdsségi vagy a lényegesen gyengébb ellatisban részesiilnének.
Felel6s: Friderics Cecilia polgarmester

Hatarid6: azonnal

Tiszielt Képvisclo-testiilet!

A fentick alapjdn kérem, hogy az aldbbi hatérozati javaslatot targyalja meg és az
elbterjesztésnek megfelelden fogadja el:

HATAROZATI JAVASLAT:

../2026. (...) sz, hatérozat:

A Képviselb-testilet a lejdrt hatdridejii dontések végrehajtdsérdl szol6 tdjékoziatdst elfogadja.
Hatdridd: azonnal
Felelds: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

o

Nagyszentjanos, 2026. februar 9.




B11.
B111.

B112.

B1131.

B1132.

B114

B115

B16

B1.

B25

Koltségvetés 2026. évre

Nagyszentjanos Kézség Onkormanyzata
BEVETELEK

Onkormanyzatok miikédési timogatasai
Helyi 6nk-tok miikodésének alt. tamogatdsa

Onkormanyzati hivatal mikddésének tamogatésa
Telepiilés-liz.-hez kapcs. Feladatell.
z6ldter.gazd-sal kapcs. Fea.
kdzvil.fenntart.tdm.
koztemetd fenntart.kapcs fea.
kézutak fenntartdsanak tam.
Egyéb Onk-i feladatok tdmogatasa
Lakott kilterilettel kapcs.fea.tam.
Polgarmester illetménykiegészités (becsiilt)

Telepiilési 6nk.ok egyes kéznev.feladatainak tam.

Pedagbdgusok atlagbéralapu tdmogatasa
Segit6k atlagbéralapu tdmogatésa
Ovodam(ikodtetési timogatas

Telepiilési dnk-ok szoc. fea-nak tam.

Szocialis feladatok egyéb tdmogatasa

Csaldd - és gyermekjoléti szolgalat

Hazi segitségnylijtas - szocidlis segftés

Hazi segitségnyujtas- személyi gondozas
Szocidlis étkeztetés

Bolcsédei bértdmogatas - felséfoku végzettségli
Bolcsddei bértdmogatas - bdlcsGdei dajkak, kdzépfokl végzettségi
kisgyermeknevel6k

Bolcsddei lizemeltetési tamogatas
Tanyagondnok

Szocialis dgazati 6sszevont potlék (becsiilt)

Gyermekétkeztetés tam.

elismert dolgozdk bértémogatasa
lizemeltetési tdmogatds

Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak timogatésa
Miikédési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészitd tamogatisok

Eiszamoliasbdl szarmazé bevételek
HIPA tobblet elszdamolésa

Egyéb miikddési céli tdmogatasok bevételei AH-beliilrél

Versenyképes Jarasok Program I.
Otthonteremtési tdmogatas

Mkddési céld tdmogatdsok dllamhaztartison beliilrél
Egyéb felhalmozasi céli tdmogatdsok bevételei AH beliilrgl

MFP-kdzvilagitass korszerdsitése
TOP PLUSZ-kerékparut

2. - e et

1. olvasat

ElGirdnyzat (Ft)

95727 610

80 821 080

3283 800
3 074 000
100 000
2392180
5972 400
84 150
14678 017

135 423 380

93 402 000
27 835 000
14 186 380

84579733

0

7 855 000
75000

12 861 000
0

11312 000

34 152 000

5188 255
6 759 000
6377478
47 975 478

21 604 000
26371478

4720329

32 348 029
14 145 200

25712 864

7510035
18202 829

199 923 073

23728393
176 194 680

426487 423



B2,

B341
B341
B3511.

B3.

B402.

B403.

B404

B405

B406

B409

Felhalmozasi céli tamogatasok AH beliilrél 199 923 073
Maganszemélyek kommundlis adéja 3600 000
Telekadé 2 400 000
Ipariizési ado 121 000 000
B362-3 Egyéb birsagok,potiékok 1200 000
Kozhatalmi bevételek 128 200 000
Szolgéltatdsok ellenértéke 5817532
Orvosi rendelé bérlés (Dr. Szauter Csaba Gabor) 12 000
Egyéb bérleti dij -
Eskiivéi dij 50 000
Gy6ri Tankeriileti Kbzpont flnyirds 344 400
Gy®6ri TankerUleti Kbzpont karbantartas 608 172
Kozteriilet hasznalati dij 100 000
Sirhely megvéltés 450 000
Temetési dij 100 000
Bétel-med takaritasi bérhez hozzajarulas 120 000
Afa 257 194
Vdsdresarnok
Bérleti dij 4032 960
Afa 1088 899
Kozvetitett szolgaltatas ellenértéke 2421526
Petz kérhaz - védéné 800 000
Egyéb tovabbszamlazasok 100 000
Elmaradt konyha koltségek tovabbazamlazasa 1521526
Afa 653 812
Tulajdonosi bevételek 25743 436
Pannon-viz 25523436
Kapott osztalék 220000
Afa 6950 728
Elldtasi dijak 9 852 450
Ovoda (870%21*220) 4019 400
Menza (700*15%185+350%12*185) 2719 500
Napkozi (990*10*185+495%14*185) 3113550
Afa 2660 162
Kiszdmlazott AFA 11610 795
Részesedésekbdl szarmazé pénziigyi miiveletek bevételei -
Mdkodési bevételek 55445739

B75.

B7.

Egyéb felhalmoziasi célt dtvett pénzeszkdzok

Felhalmozdsi ¢élG dtvett pénzeszkdzok



B8131. El6z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 1513 535953
KEHOP ivoviz projekt eléleg 1403 206 631
Vizikézm(i FelUjitasi Alap elszamolasi szamla 91019 397
Vizikézm( szamla 2776994
MFP-UHJ/2025_parkold 44511402
Betétlekotés feloldasa - 60 000 000
Szabad maradvany 32021529

B8123 Befektetési céll belféldi értékpapirok bevaltisa, értékesitése -

Kormanyengedély nélkiili likviditasi hitel -

B817. Lekdtott bankbetétek megsziintetése 60 000 000
B8. Finanszirozasi bevételek : 1573 535 953
KIADASOK

K1. Személyi juttatasok

K1101. Kézalkalmazottak alapilletménye 41316 059
Koza.lkalmazottak alapilletménye (Kinga,Rozi, Bea, Pali, Linda, Takacs Lajosné, 36 451 952
Barbi)
Vdsdrcsarnok Kdnydné Kata 4864 107
K1107. Béren kiviili juttatas 20 051579
Cafetéria Rozi, Bea, Kinga 978 750
Cafeteria Pali, Linda, Marika néni, Barbi 696 000
Cafeteria Vidsdrcsarnok Kénydné Kata 174 000
Otthonteremtési tdmogatds 18 202 829
K1110 Egyéb koltségtéritések 100 000
Folydszamla-hozzajérulas 100 000
K1113. Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 2291190
Pusztai Pal flinyiras, karbantartas 910 380
Bea, Rozi, Pali, Kata elmaradt bérnévekedés 1380810
K121 Valasztott tisztségvisel6k juttatasai 27767 178
Polgarmester illetménye 21185 880
Képviselk 6237 000
Polgarmester cafeteria 326 250
Polgédrmester folydszémla-hozzajarulas 18 048

Munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban nem sajat fogalalkoztatottnak

K122, . J 6510 756
adott juttatas
Gyermekorvosi szolgaltatas 2 040 000
Kényvtari szolgéltatdsok (3850 Ft/6ra) 1650000
Takaritas (hivatal, haziorvosi rendel8, sportgondnok) 1740756
Palinak segit6 1080 000

K123. Egyéb kiilsG személyi juttatasok (cafeteria) 3 000 000



Kl1.

K2.

K3.

K311.

K312.

K321

Személyi juttatasok
Munkaaddkat terheld jarulékok

Szocialis hozzajarulasi adé
X113 %
Osszesen

DOLOGI KIADASOK
Szakmai anyagok beszerzése
Uzemeltetési anyagok beszerzése

Hajtod és kenBanyag
Zoldterllet kezelés és kozséggazdalkodds
Benzinkoltség

Irodaszer
Postai levél, csomag - védéné
Onkorményzat (bélyegzé, masoldpapir, egyéb)

Nyomtatast segité anyagok
Onkormanyzat patron
Kényvtar

Munkaruha,védéruha
Zéldterilet gazdalkodas

Karbantartdsi anyagok
Zoldterilet kezelés és kozséggazdalkodas

Tisztitoszer
Onkormanyzat
Védaénaé tisztitoszer

Egyéb

1. osztalyosok ajandéka
Programok anyagkdltsége konyvtar
Egyéb

Vdsdrcsarnok

Gk./bérlet kéltségtérités
Irodaszer+kellékanyag
Tisztitdszer, higiéniai eszkdzdk
Papirabrosz

Készletbeszerzés
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele

Internet-eléfizetés sportpalya
Szémitégép karbantartés dija (Szinopszis)
Temetdi szoftver

ESET antivirus

Internet haziorvos

Internet védéng

Egyéb (virus-licence)

Vdsdrcsarnok

13134779

250 000

6174 000

1800 000
300000
1500000

144 000
24 000
120 000

185 000
120000
65 000

200 000
200 000

800 000
800 000

1000 000
600 000
400 000

1050000

100 000
150 000
800 000

995 000

55000
250 000
450 000
240 000

1206 000

96 000
250 000
15000
95 000
120000
70000
400 000
160 000

101 036 762

13134779

6 424 000




K322.

K3311.

K3312.

K3313.

K332

K333.

K334.

K337.

Egyéb kommunikacios szolgéltatasok

Onkormanyzat (Pali)

Vezetékes telefon védéné

Vezetékes telefon haziorvos, gyégyszertar
Vdsdrcsarnok - telefon

Kommunikacids szolgaltatasok

Villamosenergia szolgiltatas

MVM - hivatal éplilete
E.on - temetd

Audax - kdzvilagitas
MVM - kozkert, kamerdk
MVM - héziorvosi ellatas
MVM - véd@néi ellatds
MVM - sportpdlya

MVM - vdsdrcsarnok

Gazenergia szolgaltatas dija

E2 - hivatal épllete
E2 - haziorvosi ellatas
E2 - véddnéi ellatas
MVM - sportpalya

E2 - vdsdrcsarnok

Viz- és csatorna szolgdltatas dija

Pannon-viz - hivatal épllete

Pannon-viz - jatszétér, kdzkifolyd, Disz tér
Pannon-viz - haziorvosi ellatas

Pannon-viz - védénéi elltas

Pannon-viz - sportpalya

Pannon-viz - vdsdrcsarnok

Véasarolt élelmezés

Ovoda - 56 f6 x 220 nap x 2175 forint
Iskola menza - 28 f x 185 nap x 1750 forint

Iskola napkdzi - 31 f& x 185 nap x 2475 forint

Rabakész diétas étkezés
Vdsdrcsarnok - Oko-Grill védéital

Bérleti és lizing dijak
Kuka bérleti dij
Karbantartas,javitas

Kazanok karbantartasa

Riaszto, kamera, klima, t(izjelz6 karbantartasa
EszkdzEk javitasa,karbantartasa (busz, traktor, fiinyirék)

Katyuzas, murva, kavicskéltségek
Kozvilagitas aktiv elemek karbantartés dij
Egyéb (pl. fakivagas temetd)

F6 utca (Vak B u + murvazas 4 ingatlan elgtt
Vdsdresarnok

Egyéb szolgaltatasok

355000

45000
80 000
100 000
130 000

9150 000

1500000
100 000
4000000
50000
600 000
400 000
1500000
1000 000

4 600 000

2 000 000
500 000
500 000

1000 000
600 000

2030000

300 000
100 000
100 000
80000
200 000
1250000

51405 125

26 796 000
9 065 000
14194 125
1200000
150000

200000

200 000

8118504

200 000
1000 000
800 000
1500 000
450000
2000 000
1968 504
200 000

14315021

1561 000




K336.

K341.

K34.

K351.

K355.

K352,

K353.

Biztositdsi dijak

Hulladékszaéllitas

Hulladékszallitas - védénd

Pénziigyi, befektetési dijak (forgalmi jutalék)
Nakor - temet§ hulladék széllitas

Online vasarlas szallitasi koltségei

Diétas étkeztetés szallitdsi koltsége - Csiszar
Allategészségiigyi szolgdltatds

Riasztd tévfelligyeleti dij

Utak takaritdsa, hdeltakaritas

Gy6r Nagytérségi Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulds
Egyéb szolgdltatasok - védéné, haziorvos
Egyéb szolgaltatasok (ivartalanitas)

Rendezvények
Rendezvényszervezés
Faluljsag
Programkdltségek kdnyvtar

Szakmai tevékenységet segit8 szolgaltatasok

Iskolaorvosi ellatéds (Bétel-Med)
Fogaszati ligyeleti ellatas

Kiils§ adatvédelmi tisztvisels biztositasa
ProjektelSkészitési tevékenység
Munka-és tlizvédelmi tanicsadas
Egyéb szolgdltatasok

Fogaszati kiaddsokhoz hozzéjarulas
Belsd ellenGrzés dija

Foglakozds egészségligyi ellatas
Ugyvédi dijak

Nagy Eva f6épitészeti feladatok
Pannon-viz vagyonértékelés dija
Vizkar elhéritasi terv (kdtelez8)

Szolgaltatasi kiadasok

Belfoldi kikiildetés
Konzultaciok,beszerzések, ligyintézések
alkalmaval felmerilé utazési tg.

Rekldm- és propagandakiadasok

Miikddési célu elézetesen felszam. Afa
Kiilonféle dijak, egyéb dologi kiadasok
Nyilvantartési kérelem, eljérési dijak

Egyéb dologi kiadasok

Tovabbképzések, MAVE, MESZK éves tagdijak

Fizetend§ afa

Egyéb fizetends AFA
Visszaigényelt AFA

Kamatkiadasok

Kiilonféle befizetések- és egyéb dologi kiadasok

1300000
100 000
28 000

2 000 000
600 000
50000
1080000
1080000
110460
500 000
470104
40000
393701

6 562 756
6 000 000
452 756
110 000

7715688

120000
300 000
450 000
600 000
600 000
500 000
423247
300 000
150 000
200 000
3000000
600 000
472 441

260 000

25933 485
820000
300 000
500 000

20 000

3129437

11610795
8 481 358

10 000

97 534 338

260 000

29 892 923




K3.

K48.

K4.

K5,

K5021.

K5022

K506.

K512.

K513.

KS.

K6.

K62.

K63.

Ké4.

Osszesen
ELLATOTTAK PENZBELI ELLATASAI

Telepiilési tdmogatds (Szoctv 45. §)
Lakasfenntartdsi tdmogatds

Sziiletési tdmogatds

Temetési segély

Tanévkezdési tamogatas (raszorultsagi alapon)

Osszesen

EGYEB MUKODESI CELU KIADAS

Py

A helyi nkorményzatok el&z6 évi elsz.-b6l szarmazé kiadasok

A helyi 6nkormanyzatok térvényi elirdson alapulé befizetései
Onkorményzati szolidaritési hozzajarulas

Egyéb miikddési céli tdmogatasok AH-n beliilre

Bursa befizetés

Egyéb miikédési céli tdmogatas AH-n kiviilre

Civil szervezetek tdmogatasa
Polgarérség

KENE

Nyugdijas Club

TOOSZ

Vordskereszt

Maltai

Egyhaz

Arrabona EGTC

Pannon Kincse Leader Egyesiilet
Egyéb civil szervezet tdmogatasa

Tartalékok
KEHOP :
Vizikézmdi Felljitasi Alap elszamolasi szamla

Szabad tartalék

Osszesen

BERUHAZASOK
Ingatlanok beszerzése, létesitése

TOP Plusz-kerékparut
VIP Sebességmérg el6készitési kdltségei

Informatikai eszkdzék beszerzése, létesitése
Egyéb

Egyéb targyi eszk6zok beszerzése, létesitése

300000
200000
900 000
150 000
200000

500 000

500 000

6718 350

450000
3350000
850000
48 350
100 000
50 000
300 000
58 000

12 000
1500000

1512613337
1403 206 631

91019397
18 387 309

139917 071

138 735 969
1181102

500 000

500 000

1933071

135 672 260

1750 000

IdGsek és mikulés

1519831687



Kozlekedési tablak cseréje 433071

Egyéb 1500 000
K67. Beruhazasi célu elGzetes afa 38434538
K6. Osszesen ‘ 180 784 680

K7.  Feltjitasok

K71. Ingatlanok feltjitasa 45 262 328
Pannon-Viz 25523 436
Buszmegallok feltjitasa 1055118
MFP kdzvilagitds korszer(sitése 18 683 774
K74. Felujitasi célt elGzetes &fa 12 220 829
K7.  Felgjitasok 57 483 157
K914 Allamhaztartason beliili megel&legezések 13418392
K915. Koézponti, iranyité szervi tdimogatasok folydsitdsa 360 480 471
Hivatal tdmogatasa 99 547 219
Bakony-ér tdmogatas 125509 872
Ovoda témogatéasa 135423 380
KS.  Finanszirozasi kiaddsok 373898853

L Bevétel - kiadas: 0 I




Koltségvetés 2026. Evre 1. olvasat
Nagyszentjanosi K6z6s Onkormanyzati Hivatal

BEVETELEK
ElGiranyzat (Ft)

B403. Kozvetitett szolgéltatdsok ellenértéke (postakéltségek tovabbszamlazasa) 100 000

B411. Egyéb miik6dési bevételek

B816. K&zponti, iranyitd szervi timogatds 99 547 219
Normativ tdmogatas 80821 080
Onkormanyzati timogatas 18 726 139

B813. EI6z6 évi pénzmaradvany 507 864
KIADASOK
ElGiranyzat (Ft)
K1101. KéztisztviselSk alapilletménye 73 944 400
K1103 Jubileumi jutalom (Kriszti) 1096 868
K1107. Koztisztv.Cafeteria 2 625000
Cafeteria 375ezer/f8 2 625000
K1108 Ruhazati koltségtérités 250 000
K1109. Kozlekedési ktg. 600 000
K1113. Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisok 250 000
Eskiivé utani dij, egyéb 100 000
Folybszamla térités 150 000
K123. Egyéb kiils6 személyi juttatds (repi) 350000
K1. Személyi juttatdsok 79 116 268

K2. Munkaadodkat terhel§ jarulékok

Szociails hozzéjarulasi adé 10285115

..... x 13%
K2. Munkaadékat terhel6 jarulékok 10285115
K311. Szakmai anyagok beszerzése 1300000

Szakmai folydirat eléfizetések 800 000

Szakkonyvek 300000

Nyomtatvanyok 200000



K312. Uzemeltetési anyagok beszerzése 1110236
Irodaszer
Géppapir,leporellé,masoldpapir, irdszer, iratkezeléshez 1000 000
szilkséges készletek, nyomtatvanyok, boriték stb.

Szemiiveg-hozzajarulas 110 236
K31  Készletbeszerzés 2410236
K321. Informatikai szolg-ok igénybevétele 2132 000

Informatikai eszk6z6k tizemeltetése (Szinopszis) 960 000

Eper modul 256 000

Internet elGfizetés 216 000

Fénymasol6 karbantartasi dija (Rétalap, Nagyszentjanos) 600 000

Egyéb (pl. javitas) 100 000
K322  Egyéb kommunikdacids szoigaltatasok 190 000

Telefon 190 000
K32  Kommunikdciés szolgdltatasok 2322000
K336. Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok 1736 000

Foglalkozas egészségligyi ellatas 150 000

Kilsé adatvédelmi tisztvisel8 biztositdsa 420000

Kuls6 informadacidbiztonsagi felel8s biztositisa 420000

Egyéb 200 000

Dedk Tamas kati/kataszter 546 000
K337. Egyéb szolgaltatas 2250000

Postai koltségek 1800 000

Bankkoltség 250000

Egyéb 200 000
K33  Szolgdltatdsi kiaddsok 3 986 000
K341 Kikiildetések kiadasai 800 000
K34  Kikiildetések, rekidm- és propagandakiadasok 800 000
K351  Miikédési célu elzetesen felszamitott afa 1035464
K355 Egyéb dologi kiadasok 200 000
K35  Kiilénféle kifizetések és egyéb dologi kiaddsok 1235 464
K3. Dologi kiadasok 10753700

- KOLTSEGVETES! KIADASOK SIS = . 100155083

Bevétel-Kiadas -



B816.

B813.

BE.

B403

B436

B4

K1101.

K1104

K1113

K1107

K110S.

K11

K1z2z2.

Ki2

Ka,

Koltségvetés 2026. Evre
Nagyszentjanosi Tarka Lepke Ovoda

BEVETELEK

Kdzponti iranyitd szervi tamogatas
Ovodamiikédtetés tamogatdsa
Pedagdgusok atlagbéralapl tdmogatésa
Min8sitésb6l adddé kiegészit§ tdmogatés
Segit6k atlagbéralapi tdmogatdsa
Maradvéany igénybevétele

Flnanszirozdsi bevérelek

Kdzvetitett szoigaltatas konyha

Kiszamlazott afa

MGk&dési bevételek

KIADASOK

Torvény szerinti illetmények, munkabérek

lietmény

Atfedési idére jaré dij
Tandij
Kozalk.Cafeteria

Kézlekedési koltségtérités
Munkabajéras

Foglalkoztatottak személyi juttatasai
Meghizasi dij

Gydgypedagogiai foglalkozas 6000Ft/6ra
l.ogopédus foglalkczés 6500/6ra

KiilsG személyi juttatasok

Sremélyi juttatdsok dsszesen

Elfiranyzat (Ft) 6voda

135423 380

14 186 380
90 534 600

2 868 000
27 835000

1545191

4 000 000

1080 000

EiGiranyzat {Ft) dvoda

101808772
101809772
2 500 000
400 000

2 706 000

750 000
750 000

109 159772
1550000
850 000

700 000

1550000

z

ElGiranyzat (Ft)

136 968 571

5080 000

El§irdnyzat (Ft)

110 709 772

Megjegyzés

béremelésre kolthetd:

7 789700 Ft



K2.

K311.

K312.

K31

K321.

K322.

K32

K331,

K333.

K334.

K336.

Munkaadokat terhel6 jarulékok és szoc. hj. adé
Szocialis hozzajarulasi adé 13%
Munkaadoékat terheld jarulékok dsszesen

Szakmai anyagok beszerzése
Gyogyszer

Konyv, szakkdnyv

Folydirat, elGfizetés

Szakmai anyag (Uj udvari m{ianyag jatékok,
karacsonyi ajandék minden csoportnak,
vizudlis eszkdzok)

Afa 6sszege:

Uzemeltetési anyagok beszerzése
Irodaszer
Géppapir,leporell6,masoldpapr

Munkaruha, védéruha

Egyéb

Egyéb készlet

Textilidk, teriték, konyharuha
Tisztitoszer és egyéb készlet
Afa dsszege:

Készletbeszerzés

Informatikai szolgaltatasok igénybevétele
Internet elGfizetés (Iétszamaranyos felosztas)
Informatikai eszkdzok lizemeltetése (Szinopszis)
EPER szoftver, modul

Afa dsszege:

Egyéb kommunikacioés szolgaltatas
Telefon (vez., mobil)
Afa dsszege:

Kommunikacios szolgaltatasok

Koziizemi dijak
Géazenergia
Villamosenergia
Viz,-csatornadij
Konyha rezsikoltsége

Afa Bsszege:

Bérleti és lizing dij
Kuka bérleti dij
Afa dsszeg:

Karbantartas, kisjavitasi szolgaltatasok
Allagmeg6rzés és eseti kiadasok

Afa dsszege:

Szakmai tevékenységet segit§ szolg.

14392 270

1025 000
15000
50 000
60 000

900 000
553 500

1700 000
200 000
200 000

700 000

800 000
400 000

0
400 000
459 000

610 000
110 000
500 000

140 500

150 000
150 000
40 500

7 320 000
2 300 000
900 000
120 000
4 000 000
1976 400

39379
39379
10632

600 000
600 000
162 000

750 000

14392 270

2725000

760 000




Foglalkozas egészségligy 280 000

Egyéb 100 000
Kilsé adatvédelmi tisztviseld biztositasa 250 000
Csapatépit6 program 120 000
Afa dsszege: 126 900
K337. Egyéb szolgaltatasok 625 000
Hulladékszallitas 65 000
Egyéb koltségek 100 000
Kartevdirtas 10 000
Tlzoltdkészilék ellendrzés 10 000
Kémény ellendrzés 10 000
Kartyadij 10 000
Pénziigyi, befektetési dij 420 000
Afa 6sszege: 52 650
K33  Szolgaltatasi kiadasok 9334379
K341. Belféldi kikiildetés 16 117
konzultaciok,beszerzések, igyintézések alkalmaval 16 117

felmerl§ utazasi koltség, gépkocsi hasznélat

K34  Kikiildetések, reklam- és propagandakiadasok 16 117
K351. Eléz. Felsz. Afa 3522082
K355 Egyéb dologi kiadasok 100 000
K35  Kilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 3622082
K3. Dologi kiadédsok dsszesen: 16 457 578
Beruhazasok
K64.  Egyéb targyi eszkdz6k beszerzése 385 000
Szines nyomtatd 80000
Projektor+véaszon allvannyal 100 000
Papirvago 15000
Hangszéré 70 000
Internet korszer(isitése 120 000
K67.  Beruhazasi célu alt. forg. Adé 103 950
K6. Beruhdzasok dsszesen ' 488 950

Feldjitasok
K71.  Ingatlanok felijitasa
Falszaritas, festés

K74.  Feldjitasi céla altalanos forgalmi adé

K7. Feldjitdsok dsszesen £




Nagyszentjinosi Bakony-ér Human Szolgaltato Intézmény
Koltségvetés tervezet 6sszesités 2026. év

Nagyszentjdnosi Szocidlis és Gyermekjoléti Huncutka |
Szolgdlat Bolcsbde
e R
Személyi jellegii kiaddsok glolgﬂlmtis. 1 wgilségt}) t.ijhis. !a‘n_\‘agumln.ulu Diflcalidei Osszesen
=1 Rl sgocidlis Szolgiliatas ellatds
pszicholdgiat |
: étkeztetés :
ellitis | SRS
1. |Bér jellegii kiadas illetménypotiékkal 7951 148 Ft 17 768 880 {1 6076302 Fil 38 460 960 It 70260 380 Ft
2. |Bér jellegii kiadasok illetménypotlékkal jaruléka 1033649 Ft 2309934 I 790321 Ft| 4999925 It 9133 849 Ft
3. |Bolesddei potlék 0Tt LR 0 Ft] 8066400 b 8 066 400 Ft
4. |Bolcsddei potlék jaruléka 0 Fy ki OF 1048632 H 1 048 632 Ft
5. |Kiegészitd bolcsddei potlék 0 Ft Ot GF 2663436 F 2 663 436 Ft
6. |Kiegészitd bolcsbdei potlék jaruléka Lk 0 0 Fe 346 247 Kt 346 247 Ft
7. |Helyettesitési dij G 01t 53 800 M| 783 524 Ft 869 324 Ft
8. [Helyettesitési dij jaruléka 0 I a1t 11154 k1) 101 83K H 113 012 Ft
9. [Szoc. dgazati dsszevont pbtlék 2 049 900 | 2 169000 I't 603 600 F1l 1 338 (60 11 6 160 500 Ft
10. |Szoc. dgazati 6sszevont potlék jaruléka 200 487 by 281970 11 78468 I 172946 11 800 865 Ft
11. |Kiegészit§ szocialis potiék 840 762 Fy| ] 467 St Iy 492588 Fy 335740t 3367080 Ft
12. |Kiegészitd szocidlis potlék jaruléka 109 2949 bt 194 739 Fy ad 4136 bt 04 646 It 437720 I't
13. [Megbizasi dij G f1 290 862 ¥y ik A 290 862 Ft
14. |Megbizasi dij jaruléka 0 Ft 33462 Ft 0 Ft} a bt 33462 Ft
17. |[Munkéba jéras koltsége 183 D00 Ft; 225 800 Ft A0 eag 230 tind By 670 000 Ft
18. |Cafeteria 318 334 Fi 700 000 Ft 240000 ¥t 1 400 000 1 2 658 334 Ft
19. [Jubileumi jutalom 219516 ¥t 365 860 F1 146 344 b FaE 7201 1463 440 Ft
20. [Jubileumi jutalom jaruléka 28 537 1) 47 562 Ft 19 023 Iy 95 124 F 190 248 Ft
Osszesen: 13002632 Ft| 25885279 Ft 8640 728 Fri 61 843 152 Ft 108 573 791 Fi
Csaldd és | :
g)(c:mekjéréti N R o ] SRR
Dologi jelleg@i kiaddsok: Szolghitaths, | *E*PE0T0its, | Tanyagondnoki| Rilesddei Osszesen
pszichologiai | smmah;s Szolzaltatds ellitas
| étkeztetés
szolg. !
1 |[Uzemeltetés: 245 000 Ry S0 000 it 17300001 2080000 1 4 555 000 Ft
2 |Egyéb szolgaltatas: 663 000 It 739 (i ke 373 000 It 2 391 64O by 4 366 000 Ft
3 |Térgyi eszkoz: 260 000 bt 240 000 £1 2 G Ft 700 QG0 Fr 1220 000 Ft
4 |Kikildetés 128 000 Fu 450 000 1t 01 40 (K Fi 618 000 Ft
5 |Munkaruha 286 500 Ft 030 g Iy <16 GO0 1260 060 H 2392 500 Ft
6 |Gyermekétkeztetés dija Onkormanyzati Kft.-nek 0 Ft! 0 GF 11243830 11 11245 850 Ft
Osszesen: 1 582 500 Fr. 2 559 600 Ft 2539600 F& 17 716 850 Ft 24 397 350
{saldd és % Hdbzi
gyermekjoléti vita e : Boleshde &
(Osszes kiadds 2025. évre: Szolgiltatds, § w”'::fi:‘; ;;:Mb' ri?.i;:?:;:mi B::;;giﬂ Osszesen
pszicholbgiai | étkeztetés
szolg. i 1
1 [Személyi jellegii kiadasok: 13002632 1] 2SBB3 279011 8040 7281l 61045 152F1] 108573 791 Ft
2 |Dologi jellegii kiadasok: LS82300F 2559000 Fy 2539000 F1] 17716 850 bt 24397 350 Ft
Usszesen: 45851321t 28444 279K 11179728 B 78 762 002 11 132971 141 |
Nagyszentjdnosi Szocidlis és Gyermekjoléti Huncutka
_,,_, Szolgdlat BolesGde
i Csaladés | Miz
; gyermekjoléti | segitségnyijtas, 1| AL
‘ Osszes dllami és egyéb timogatis 2026. évre: Szolgﬂli:ﬁs. | saociglis | F20vagondnoki)  Bicsodei Osszesen
pszicholdgiai I étkeztetés Szolgéitatis ellts
i szolg. :
Koltségvetési tamogatas Boles6de - kiegészités 2025-r61 g .
1. 0 Fij 0 bt { Ft 0 L 0 Ft
Rétalap Onkormanyzat hozzajarulasa, 2025. év elszamolasa . l : .
2 (1} Ok F 0k 0 Ft
] T
3 Koltségvetési tamogatas- Csalad, - és gyermekjoléti szolg. 7140 600 n' 0 Ft OF o Er 7140 000 Ft
4. |Koltségvetési tAmogatas - Szocialis segités 0 Ft 75 000t 0 Fi 0§t 75 000 Ft
5. |Koltségvetési tmogatas - Személyi gondozas G 1l 665 300 Fi G 0kt 11 665 800 Ft
6. |Koltségvetési tamogatés - Szocialis étkeztetés G Iy 0 FL " OF| 0l 0 Ft
7. |Koltségvetési tamogatas - kiegészités 2025-r6l Gl 0¥t TG T 0 Ft




8. |Koltségvetési tamogatds - Tanyagondnoki szolgélat (LR 0 bt 6 343 M Fy It 6343 500 Ft
9. [Szocialis agazati potlék 2 349900 Ft 21690061t oli3 000 ] 1 3380040 |t 6 160 500 Ft
10. |Szocialis agazati osszevont potlék jaruléka 266 487 Ft 281 970 Ft 78 468 £ 172 940 [t 800 865 Ft
11. [Kiegészitd szocialis potlék 840 762 I't 1 497 990 Ft 402 38K |t 535740 1t 3367 080 Ft
12. |Kiegészit6 szocidlis potlék jaruléka 109 299 Ft 164 730 |y 64 036 1t 09 646 By 437 720 Ft
13. [Minimalbér kiegészités tAmogatasa Ukt Ut 0k e 0 Ft
11 |Bolcsddei bértamogatas fels6foka L it GRy 11312000 1t 11312 000 Ft
16. |Bolcs6dei bértamogatas kozépfoka 0t 0 Ft G Fty 29352 000 [t 29 352 000 Ft
17. |Kiegészit6 bolcs6dei potlék 2663 430 11 2 663 436 Ft
18. |Kiegészité bolcsddei potlék jaruléka 346 247 It 346 247 Ft
19. |Bolcsbdei izemeltetési tamogatas (IRS]1 0Pt GF 3188235 Ft 5188 255 Ft
20. |Gyermekétkeztetés dija Onkormanyzattol 01y ot OFd 69300 H 6930 000 Ft
21. |Gyermekétkeztetés dija sziléktol (1100%14*230%1,27) 61t O Ft Okt 4408 340 bt 4 498 340 Ft
Osszesen: 10 306 448 k1t 15854499 It 7582 192 Ft| 62 407 604 Kkt 96 280 743 k1t

Nagyszentjdnosi Szocidlis és Gyermekjoléti Huncutks

Szolgilat Bolcsbde

salad és
gyermekjoléti Hazs M . ;
6ssugpés: Szolgaltatds, | segitségnyijtis, } t:yagundnuki Rijlc:sﬁde\ (Osszesen
pazichologiai =4y Szolgattatas ellaids
szolg. Etheztetés

Osszes kiadds: 14585 132 Ft 28444279 Ft] 11179728 Ft] 78 762 002 It 132 971 141 Ft
Osszes bevétel: 10 406 448 k1t 15884 499 Fu T RE2 192 Ft] 62 407 664 bt 96 280 743 Ft
Intézményi maradvany 2025. évrél: 0 Ft i 0 Ft 9 It 2962 929 Ft
Onkorményzat hozz4jaruldsa: 4 178 684 't 12 559 780 Ft 3597 836 Ft] 16 354 398 Fu 33 727 469 Ft
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GYOR-MOSON-SOPRON VARMEGYE] KORMANYHIVATAL
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Nagyszentjanos Kozség Iktatdszam: GY/04/96-1/20286.
Onkormanyzatanak Ugyintézé: dr, Simon Eszter
Képviseld-testiilete Telefonszam: (96) 785-718

Hiv. szam: GY/04/1145-1/2025.

Targy: ismételt t6rvényesséqi felhivas

Tisztelt Képviselb-testiilet!

A Gytr-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal (a tovabbiakban: Kormanyhivatal) a Magyarorszag
helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (a tovabbiakban: Métv.) 132. § (3) bekezdés
a) és b) pontjaiban biztosftott torvényességi felligyeleti jogkérében elidrva — a Kézigazgatasi és
Tertiletfejlesztési Minisztérium ellendrzési munkaterve alapjdn lefolytatott célvizsgélat keretében —
felllvizsgdlta Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének Nagyszentjanos
Kozség Onkorméanyzatdnak Szervezeti és Miikédési Szabélyzatarél széle 11/2024. (X. 15.)
onkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban: Or.), melynek soran megallapitotta, hogy az Or. tovabbra is
jogszabalysértd rendelkezést tartalmaz, ezért az Métv. 134. § (1) bekezdése alapjan ismételten az
alabbi

térvényességi felhivdst
teszi.

1. Elé6zmények.
A Kormanyhivatal az Métv. 132. § (3) bekezdés a) és b) pontjaiban biztositott jogkérében eljarva
megallapitotta, hogy az Or. jogszabalysérté, ezért a GY/04/1145-1/2025. iktatészamon térvényességi
felnivast (a tovabbiakban: Felhivés) tett. A Felhivasban a jogszabalysértés megsziintetésének
hataridejét a Kormanyhivatal a Felhivas kézbesitését kévets 90. napban allapitotta meg, amely hataridd
2025. december 18. napjan lejart.

2. A Felhivas hatasara tett jogalkotdi akius.

Friderics Cecilia polgarmester (a tovabbiakban: Polgarmester) 2025. november 27. napjan kelt levelében
arrdl tajekoztatta a Kormanyhivatalt, hogy Nagyszentjdnos Kézség Onkormanyzatanak Keépvisels-
testllete (a tovabbiakban: Képviseld-testiilet) a 2025. november 25. napjan tartott Glésén a Felhivasban
foglaltakat tudomasul vette és megalkotta Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testilletének Nagyszentjianos Kézség Onkormanyzaténak Szervezeti és Miikédési Szabalyzatéarsl szolo
11/2024. (X. 15.) énkormanyzati rendelet mddositdsarsl szélé 11/2025. (XI. 26.) dnkormanyzati
rendeletét (a tovabbiakban: MadOr.).

9021 Gydr, Arpad dt 32. - 9002 Gydr Pf.: 415 - Telefon: +36 (98) 795-800
E-mail: hivatal@gyor.gov.hu — KRID: 443187198 — Honlap: www.kormanyhivatalok.hu




A Korméanyhivatal megvizsgalta a M6dOr.-t annak megallapitasa érdekében, hogy a Felhivasban foglalt
jogszabalysértés a MOdOr. megalkotasaval megsziintetésre keriilt-e.

A Felhivashan a Korméanyhivatal az Or. aldbbi rendelkezése tekintetében allapitott meg
jogszabalysértést:

Or. 5. § (2) bekezdés: A Képvisels-testiilet szlikseg szerint, altaldban havonta — évente legalabb hat
alkalommal — tart rendes (ilést keddi napokon 16.00 drakor a Nagyszentjanosi Kézds Onkormanyzati
Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal) Disztermében. Amennyiben a tdrgyalandé napirend vagy mas
kériilmény indokolja, a Képviselb-testiilet iilése mdshol is megtarthato.

A M6dOr. 1. §-a szerint az Or. 5. § (2) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1&p:

MadOr. 1. §: A Képvisels-testillet szilkség szerint, Altaldban havonta — &vente legalabb hat atkalommal —
tart rendes (lést elsédlegesen keddi napokon 16.00 6rai kezdettel, de kivételesen az (ilés mas napra és
mas iddpontra is Osszehivhatd, A Képviselo-testiilet az iiléseit, valamint a kdzmeghallgatdst
elsédlegesen a Nagyszenijdnosi Kbézés Onkormdnyzati Hivatal (a tovibbiakban: Hivatal)
Disztermében tartja, rendkiviili kériilmények esetén a KépviselS-testillet kinelyezett iilést tarthal.

A Kormanyhivatal a Felhivasban rogzitette, hogy az Or. nem szabédlyozza térben a székhelyen kivili
llesezes helyszinének meghatarozasat oly médon, hogy az biztosithassa a képviselé-testiileti miikédés
nyilvanossagat.

A MadOr. elfogadasa okan a Kormanyhivatal a GY/04/1546-1/2025. iktatészamon informacidkérassel (a
tovabbiakban: Informacickérés) fordult a Polgarmester felé, melyben tajékoztatast kért arra vonatkozdan,
hogy a szervezeti és mikddési szabalyzat ModOr. szerinti tartalmanak kialakitasaval a Képvisels-
testliet milyen modon tesz eleget a Felhivasban hivatkozott, a Kuria Kof.5.036/2012/6. szaml
hatarozataban (a tovéabbiakban: Hatérozat) foglaltaknak, mely szerint a székhelyen kiviili iiésezés
helyszinének meghatérozasat térben is szabéalyozni kell.

A Polgarmester a 2025. december 11. napjan kelt levelében az Informacidkérésre adott valaszaban aresl
tajekoztatta a Kormanyhivatalt, hogy a KépviselS-testiilet a Hatéarozatban foglaltakkal egyetértett, igy
alkotta meg a M&dOr.-t. A Polgarmester 4lldspontja szerint, ha az Or. jelenleg hatalyos — a MadOr.-el
hatalyba 1épd — rendelkezésébdl a rendkivilli korlilmények esetén a KépviselS-testiilet kihelyezett (ilést
tarthal’ szovegrész torlésérdl rendelkezik a KépviselG-testilet, akkor a Hatarozatban foglaliakkal
ellentétes szabalyozds jon létre, mely szerint ,altalanos jelleggel nem zarhato ki a képviseld-testiilet
székhelyen kiviili tilésezésének |ehetdsége.” Tehat rendkivili kérilmény esetén — a székhelyen kiviil —
tles Gsszehivasara szabalyszerlien nem lenne mod. A Polgarmester eladta tovabba azt, hogy
telepllésiik kisebb telepllésnek tekinthets, valamint Nagyszentianos Kézség Onkormanyzata (a
tovabbiakban: Onkormanyzat) relative kevés kdzintézménnyel rendelkezik, ahol a Képviseld-testillet az
Ulesét meg tudja tartani. Amennyiben olyan rendkiviili kériilmény kovetkezik be (pt. tlizeset az
Onkorményzat székhelyén), akkor a telepiilésen 1év8, az Onkormanyzat tulajdondban allo egyéb
eplletben (pl. vasarcsamok vagy évoda épillete) megtarthatd a Képvisels-testilet (lése, igy
szomszedos teleplilés igénybevétele nem szitkséges. Azonban ha a rendkivilli kdriilmény olyan mérték(
(pl. egész telepllést érinté belviz vagy arviz), akkor a KépviselS-testiilet lilése a teleplilésen nem
tarthato meg, igy szomszédos telepllés igénybevétele szilkséges. A rendkivilli kériilmények esetére is
vonatkozik az Or. 5. § (7) és (9) bekezdésében foglalt eliras, igy az adott {ilés konkrét helye ebben az
esetben is kozzétételre keriil, am rendkiviili kériilmények esetén nem minden esetben biztosithaté
az, hogy az allampolgar a Képviselé-testiilet iilésén jelen tudjon lenni, hiszen egyes szomszédos




telepiilések esetén a tdmegkozlekedés nem (pl. Bény) vagy csak korlatozottan (pl. Gonyi) biztositott.
Azonban az allampolgar a nyilvanossag elve alapjan a rendkivili kériimények esetén megtartott
képviselb-testiileti Ulésrél is tajékozodhat, hiszen annak anyaga — az erre vonatkozé eldirt tartalmazé
tdrvényben foglaltakkal ésszhangban — a honlapon kézzétételre keriil, valamint Ugyfélfogadasi idében
megtekinthet. A Polgarmester véleménye szerint az Or. jelenlegi eléirdsa dsszhangban van a
Hatarozattal, tekintettel arra, hogy kisebb telepiilés révén, egzakt médon nem szabalyozhaté a
rendkiviili kdriilmények esetére biztositott kihelyezett iilés pontos térbeli helyszine, figyelembe
véve a rendkiviili kbriilmények sokféleségének, térbeli kiterjedésének, médjanak, mértékének és idébeli
elhuzodasanak lehetdségeit.

3. Ismételt térvényességi felhivas.

Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdés d) pontja szerint a helyi dnkormanyzat a helyi
kozlgyek intézése kbrében tdrvény keretei kdzott meghatdrozza szetvezeti és milkodési rendjét.
Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk (2) bekezdése alapjan feladatkérében eljarva a helyi 8nkormanyzat
torveny altal nem szabalyozott helyi tarsadalmi viszonyok rendezésére, illetve tdrvényben kapott
felhatalmazas alapjan 6nkormanyzati rendeletet alkot.

Magyarorszag Alaptérvénye 32. cikk (3) bekezdésében foglaltak szerint az énkormanyzati rendelet mas
jogszabadllyal nem lehet ellentétes.

Az Métv. 2. § (1)-(2) bekezdései szerint a helyi nkomanyzas a teleplilés valasztdpolgarai
kozOsségének joga, melynek soran érvényre jut az allampolgari feleldsségérzet, kibontakozik az alkoto
egylttm(ikddés a helyi kézdsségen belll. A helyi énkorményzas a helyi kézlgyekben demokratikus
moédon, széles kérli nyilvanossagot teremtve kifejezi és megvalésitia a helyi kdzakaratot.
Az Mdtv. 46. § (1) bekezdése kimondja, hogy a képviselé-testiilet lilése nyilvanos.

Az Or. 5. § (2) bekezdése szerint a Képvisel§-testillet szlkseg szerint, altalaban havonta — évente
legalabb hat alkalommal — tart rendes (lést elsddlegesen keddi napokon 16.00 6rai kezdettel, de
kivélelesen az Ulés mas napra és mds idpontra is 6sszehivhats. A Képvisel6-testilet az Uléseit,
valamint a kézmeghallgatast elsédlegesen a Nagyszentjdnosi Kézds Onkormanyzati Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) Disztermében tartja, rendkivilli kériilmények esetén a Képvisel8-testiilet
kihelyezett iilést tarthat,

A Kormanyhivatal ismételten felhivia a Képviselé-testilet figyelmét a Hatarozatban foglaltakra, mely
szerint a kozhatalom, ezen belll a helyi kdzhatalom gyakorldsénak nyilvanosséga a demokratikus
mikddés alapfa, a jogéllami mikbdés egyik sarkalatos ponija. A helyi 6nkormanyzat helyi
koziigyekben demokratikus médon, széles kérii nyilvinossdgot teremive fejezi ki és valositja
meg a helyl kbzakaratot. A képviselS-testiilet miikédése kbrében ezért érvényesiil fészabalyként
a képviselé-testiileti Lilések nyilvinossédganak elve. ,,A nyilvdnossdg részben a képviselé-testiilet
iilésein valo részvételt, részben pedig az arr6l késziilt adatok megismerésének lehetéségét
Jjelenti. A kett6 egyiitt adja a nyilvdnossdgot. A vélaszidpolgari kontroll gyakorliasénak
ellehetetlenitését ~ és egyben az Mitv. rendelkezéseinek sérelmét is — jelenti az a szabalyozas, amely
aranytalan erdfeszitést kbvetel meg a valasziopolgartél ahhoz, hogy a nyilvénos miikédésbsl ereds
Jjogait gyakorolja. A székhelyen kiviili lilésezés helyszinének meghatdrozdsit ezért oly médon kell
térben szabdlyozni (pl. szomszédos telepiilés), hogy az biztosithassa a képviselé-testiileti miikédés
nyilvanossagat, azaz a vélasztopolgar széméra az iilés helyszine jelentésebb megterhelés nélkil is
elérheld leqyen. Altalanos Jjelleggel nem zérhato ki a képviselS-testilet székhelyen kiviili ilésezésének




lehetdsége, mert egy ilyen rendelkezés rendkiviili kérilmények kozétt megbénithatia a telepiilés életét,
Fékent kisebb teleplilések esetében, rendkiviili kbriimények (pl. természeti katasziréta, ipari baleset,
sth.) indokolhaljak annak sziikségességét, hogy a poigérmester — a miikédés alapfeltételeit biztositani
képes helyiség hianyaban — a székhelyen kiviilre hivia 6ssze a helyi képviseldket (ilésezésre. Ebben az
esetben is gondoskodni kell azonban a kézérdekii adatok nyilvanosségénak biztositasarol.”

A Kormanyhivatal t8rvényességi feliigyeleti jogkdrében eljgrva megallapitotta, hogy az Or. tovdbbra
is jogszabdlysérté annak okén, hogy a székhelyen kiviili {ilésezés helyszinét tovébbra sem
hatdrozza meg térben olyan médon, hogy a képvisei6-testiileti (ilés nyilvénossdgénak elve a
Hatarozatban foglaltak szerint biztositott legyen.

4. Ismételt felhivas indokai.

A helyi dnkormanyzatok térvényességi felligyeletének részletes szabdlyairdl sz6lé 115/2012. (V1. 26.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 9.§ b) pontjaban foglaltak szerint a févarosi és
varmegyei kormanyhivatal térvényességi felhivasa eredménytelen, ha az érintett aital a torvényességi
felnivasban foglaltak alapjan tett intézkedés nem sziinteti meg a jogszabalysértést, vagy Ujabb
jogszabalysértést idéz eld,

Az MOtv. 134. § (2) bekezdése szerint a tdrvényességi felhivas eredménytelensége esetén a
kormanyhivatal a térvényességi feligyeleti eljards egyéb eszkézeinek alkalmazasardi mérlegelési
jogkdrben dint.

A Kormiényhivatal a torvényességi feliigyeleti eszkdzdk alkalmazasat addig folytatja, ameddig a
jogszabalysértés nem keriil megsziintetésre.

A Kormanyhivatal egyetért a Polgarmester altal hivatkozottakkal a székhelyen kiviili (lés megtartasa
lehetdseégenek kizarasa elvetése tekintetében, azonban a Képviselé-testiilet a Felhivdsban megjeldlt
jogszabalyserté allapotot tovabbra sem sziintette meg. A Polgarmester allaspontja szerint rendkiviili
korllmények esetén nem minden esetben biztosithaté az, hogy az allampolgar a Képviselé-
testiilet iilésén jelen tudjon lenni” (..) ,egzakt médon nem szabalyozhaté a rendkiviili
kérillmények esetére biztositott kihelyezett iilés pontos térbeli helyszine”. A Polgarmester Altal
hivatkozottak szerint a székhelyen kiviili Glés esetén is megvalosul a nyilvanossag elvére vonatkozd
Motv.-beli elbirds, mert az llések anyag az Onkormanyzat holnapjan kézzétételre kerill. A
Kormanyhivatal megjegyzi, hogy az ilések anyaganak (pl. arrél késziilt jegyzdkdnyv) a holnapon térténd
megjelenitése az Lliést kovetSen, utdlag térténik, melyre vonatkozo jogalkotdi eldirds egyik célja az
Uléseken torténtek utblagos nyilvanossagra hozatala. A Kormanyhivatal régziti, hogy a nyilvanossag
elvének egyik kdvetelménye a képviselS-testiileti iilésekkel sszefligyésben az, hogy az filéseket olyan
modon kel megtartani térben és idében, hogy azokon a valasztdpolgar barmikor, jelentdsebb
megterhelés nélkll az (iléssel egyidSben, személyes jelenléttel részt tudjon venni. lgy az llések
anyagahoz valé utélagos hozzaférés lehetésége nem a személyes jelenlét lehetdségét biztositja.

A Hatarozatban foglaltak szerint a Kuria valamennyi (léshelyszin tekintetében szbgezie le azt a
kovetelményt, mely szerint az (lések helyszinét térben kel olyan madon szabdlyozni, hogy a
valasztopolgar kiildndsebb megterhelés nélkill tudjon azon részt venni. Ezen kdvetelmény a székhelyen
kivilli Glesre rendkiviili és nem rendkiviili kdriilmények kézott egyarant vonatkozik, erre tekintettel a
Polgarmester érvelését a Kormanyhivatal nem fogadta el.

A Korményhivatal rdgziti, hogy a Hatarozatban — a székhelyen kivilli Ulésezés térbeli szabalyozaséra
vonatkozdan - megfogalmazott példa csupan segitségiil kivan szolgéini a jogalkotoknak az ezzel




kapcsolatos rendelkezések megalkotdsahoz, tekintettel arra, hogy a telepiilés helyi sajatossagaira
szlikséges szabni a szeékhelyen kivilli lilésezés helyszinének meghatarozasat a nyilvanossag biztositasa
melleft oly modon, hogy annak fizikai elérhetésége ne jarjon jelentSsebb megterheléssel a
valasztépolgdr szamara.

A Kormanyhivatal megdllapitotta, hogy az Or. 5. § (2) bekezdésében foglalt — székhelyen kivilli
liésezésre vonatkozd - rendelkezés megalkotasakor a Képvisel3-testilet nem vette figyelembe a
Hatérozatban rogzitett azon kévetelményt, miszerint a székhelyen kivili (lésezés helyszinének
meghatarozasat oly médon kell térben szabalyozni (pl. szomszédos teleplilés), hogy az biztosithassa a
képviselt-testlleti mlikddés nyilvanossagal, azaz a vélasztépolgdr szamara az llés helyszine
jelentGsebb megterhelés nélkiil is elérhetd legyen.

Az Or. 5. § (2) bekezdésében foglalt rendkivili kérlilmenyek esetén a Képviselé-testiilet kihelyezett
Ulést tarthat” meghatarozds alapjan nincs megfeleléen térben szabalyozva a székhelyen kivlli llésezés
helyszine, kbvetkezésképpen a valasztopolgar szamara nem derlil ki, hogy hol és milyen modon tud
részt venni a székelyen kiviil tartott (ilésen, igy ellehetetlen(il a valasztdpolgari kontroll gyakorlasanak a
lehetdsége.

A Kormanyhivatal fentiek alapjan megallapitotta, hogy a Felhivas hatasara tett jogalkoti aktus soran a
kifogasolt jogszabalysérté rendelkezéshez hasonid tartalommal alkotta meg a székhelyen kivilli
llesezeésre vonatkozd szabalyokat, mert tovabbra sem keriilt szabalyozasra a székhelyen kiviili Ulésezés
esetén az, hogy székhelyen kiviili (ilés esstén térben hol keriilhet sor az tilések megtartasara.

A Kuaria Onkormanyzati Tanacsa K&f.5.011/2020/5. szam( hatérozataban foglaltak szerint ...7[17] A
Joggal val6 visszaélés tilalmdnak a kézjoghban valé érvényesiilését elemz§ 31/1998. (V1. 25.) AB
hatérozatiban megdllapitotta, hogy ,,az egyardnt irdnyadé a jogalkoto szervek, a Jogalkalmazo
szervek, illetbleg az (igyfelek magatartisdra.”...” [18] Az énkényes Joggyakorlas tehat semmilyen
felhatalmazas mellett nem megengedett, ezért az Onkorményzati Tanécs fethivia az érinteit
Gnkormanyzat figyelmét arra, hogy az Onkormdnyzati Tanacs hatdrozata mindenkire nézve kételezé
[Kp. 146. § (5) bekezdése]. Abban az esetben, ha az Onkormanyzati Tandcs kordbbi hatdrozatéban
megdllapitotta, hogy egy &nkormanyzati rendelkezés Jogszabdlyba (itkdzik, akkor azonos
Jogszabalyi kdrnyezet esetén az érinfett Gnkormdnyzat nem alkothat ismételten a jogszabdlysért6
rendelkezéssel azonos szabalyozdst egy mdsik Snkormdnyzati rendeletben, mert az joggal valé
visszaélésnek mindsiil.” ..’[31] Ha a Kuria Onkormanyzati Tandcsa egy dnkormanyzati
rendelkezés mds fogszabdlyba litkbzését megdllapitotta, akkor nem lehetséges azonos
Jjogszabalyl kérnyezet esetén az érintett 6nkormanyzat dlfal masik énkormadnyzati rendeletbhen e
Jjogszabédlysértd rendelkezés ismételt megalkotdsa, ellenben az dnkormdnyzat a jogbiztonsdgra is
kiilénésen veszélyes jogalkotoi joggal valé visszaélést valosit meg.

A Kormanyhivatal i6rvényességi feliigyeleti jogkérében eljarva megdllapitotta, hogy a Felhivdsa nem
vezelett eredményre, az Or. ugyanis tovibbra is jogszabalysérté annak okan, hogy a székhelyen
kiviili iilésezés helyszinét tovdbbra sem hatirozia meg térben olyan médon, hogy a képviselb-
testiiletli iilés nyilvanossdganak elve biztositott legyen.




Tisztelt Képvisel5-testiilet!

Az Motv. 134. § (1) bekezdésében eldirtaknak megfelelden sziveskedjen a felhivasban foglaltakat

legkésdbb a kézbesitést kbveté 30. napon megvizsgalni, és az annak alapjan tett intézkedésérdl vagy

egyet nem eértésérél ugyanezen hatdridén belll a Kormdanyhivatalt a Nemzeti Jogszabalytar

Térvénvességi Feliigyelet irasbeli Kapesolattartis (a tovabbiakban: NJT TFIK) feliiletén irasban
tajékoziatni.

A Korm. rendelet 5. § (1) bekezdés utolsé mondata alapjan jelen térvényességi felhivast az NJT
TFiK felilletére torténd feltdltéssel kézbesitettnek kell tekinteni.

A Kormanyhivatal felhivja a Képvisels-testilet figyelmét, hogy az Métv. 134. § (2) bekezdése szerint
a torvényességi felhivads eredménytelensége esetén a torvényesseégi fellgyeleti eljaras egyéb
eszkdzeinek aikalmazasardl mérlegelési jogkérben dont.

Gybr, elektronikus idébelyegzs szerint

Tisztelettel,

Széles Sandor h.
f8ispan

dokumenturn alekironikusan hitelestatt.
26.01.2% 12:53:118

dr-Mosen-Sopron Vérmegyel Kormanyhivatal
- Kiadmanyozta: TFIK TFIK




RENDELETTERVEZET!
4. sz. melléklet

Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2026. (...) 6nkormanyzati rendelete
Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatinak Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatardl szol6 11/2024. (X. 15.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

[1] A rendelet célja, hogy pontositsa Nagyszentjanos Kozség Képviseld-testiilete iiléseinek
helyét és idejét.

[2] Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatianak Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk
(1) bekezdés d) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva, a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 53. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a kovetkezd rendeletet alkotja:

1. §

Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatianak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szold
11/2024. (X. 15.) onkormanyzati rendelet 5. § (2) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
»(2) A Képviseld-testiilet sziikség szerint, altalaban havonta — évente legalabb hat alkalommal
— tart rendes tilést els6dlegesen keddi napokon 16.00 6rai kezdettel, de kivételesen az iilés mas
napra €s mas idOpontra is Osszehivhatdo. A Képviselo-testiilet az iiléseit, valamint a
kozmeghallgatast elsddlegesen a Nagyszentjanosi Kozdés Onkormanyzati Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) Disztermében tartja.”

2.8
E rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Friderics Cecilia Feliczitas Dr. Németh Daniel
polgarmester jegyzd

Zaradék:
A rendelet kihirdetése ...-an megtortént.

Dr. Németh Daniel
Jegyz6
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MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS
a munkamegosziis és felelosségvallalis rendjérol

Amely létrejott egyrészr8l a Nagyszentjanosi Kozis Onkormanyzati Hivatal (székhely: 9072
Nagyszentjanos, Vasut utca 1.; addszdm: 15811521-1-08; PIR szam: 811525; KSH szdmjel:
15811521-8411-325-08) (a tovabbiakban: Hivatal), mint gazdasagi szervezettel rendelkezd
koltségvetési szerv és

mdsrészr6l a Nagyszentjanosi Bakony-ér Human Szolgiltaté Intézmény (székhely: 9072
Nagyszentjanos, Arpéd utca 13.; adoszam: 15802437-1-08; PIR szam: 802431; KSH szdmjel:
15802437-8899-322-08) (a tovébbiakban: Intézmény), mint gazdasagi szervezettel nem
rendelkezb koltségvetési szerv

kozbtti munkamegosztasrol, gazdalkodésra, felelésségvallalisra vonatkozoan Nagyszentjanos
K&zség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének 186/2024. (XIL 17.) sz. hatérozata alapjan.

A munkamegosztasi megallapodds megkdtésére az Allamhéztartasrdl szold  torvény
végrehajtasarol sz0l6 368/2011. (XIL 31.) Korm, rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 9. § (5)
bekezdés a) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan keriilt sor, figyelembe véve az Avr. 9. § (5)
bekezdésében eldirt szempontokat.

1. Az egyiittmiitkidés dltalanes szempontjai

1.1. A Hivatal az Intézmény részére ellatja az Avr, 9, § (Sa) bekezdése alapjan a koltségvetés
térvezése, az elSirdnyzatok mddositasa, étcsoportositésén'ak és felhasznaldsanak (a
tovabbiakban egyltt: gazdalkodas) végrehajtésat, felel6s a finanszirozasi, adatszolgaltatdsi,
beszamolasi €s a pénziigyi, szamviteli rend betartasdért, és a Hivatal és az Intézmény
miikodtetéséért, a hasznalatdban 1év6 vagyon hasznalatdval, védelmével Osszefliggd feladatok
teljesitéséert.

1.2. Az Intézmeény vonatkozdsdban az 1.1. pontban meghatirozott feladatok ellatdsara
Nagyszentjanos Kézség Onkorményzata Képvisel§-testiletének 186/2024. (XIL 17.) sz.
hatarozatéval elfogadott alapit6 okiratban a Hivatalt jelslte ki,

1.3. A munkamegosztasi megéllapodas célja, hogy a munkamegosztas és felel@sségvillalas
szakszer( rendjének szabélyozésa hatékony, szakszer( és takarékos intézményi gazdalkodds
szervezeti feltételeit teremtse meg,

1.4, Az Intézmény szakmai céla koltsegvetési keretekkel rendelkezik, amelyek felett
kételezettségvallalasi, teljesitésigazolasi, utalvanyozasi joggal és felel8sséggel bir, A szakmai
alapfeladat ellatdsdhoz sziikséges szakmai szervezeti egysépgel (egységekkel) rendelkezik,
tovabbd egyes adminisztrativ, szellemi tdmogatd feladatokat is — e célt szolgdld kiilon
szervezeti egység nélkiil — ellathat.




1.5. A munkamegosztdsi megallapodds nem sértheti az Intézmény szakmai dontéshozd
szerepét.

1.6. A Hivatal és az Intézmény 6n4llé bankszamlaval és hazipénztérral rendelkeznek.

1.7. A gazdalkodés sordn felmeriils kiadédsaikat és bevételeiket, sajat neviikre sz616 bizonylatok
alapjan a Hivatal kezeli.

[.8. Mindazokat a gazdalkodési feladatokat, amelyeknek szervezeti és személyi feltételei az
Intézménynél ninesenek meg, kiteles a Hivatal elldtni.

1.9. A Hivatal biztositja a szabdlyszerti, tdrvényes gazdalkodas feltételét.

1.10. A Hivatal a gazdélkodis szabalyzdsahoz irdnymutatést ad az Intézmény részére, az erre
vonatkozo szabdlyzatai az Intézményre is érvényesek.

L.11. A 4. pontban foglaltakat a Hivatal els6sorban érvényesitési, cllenjegyzési jogkorének
gyakorlasan keresztiil és mas gazdasdgi folyamatokba cpitett ellendrzési feladatainak ellatisa

sordn biztositja.
2. Az egylittmiikédés feladatai a gazdalkodas sordn
2.1. A gazddlkodds szabdlyozdsa

2.1.1. Az Intézmény a gazdilkodas szabélyait az alabbi szabélyzatokban rngiti, melynek
betartasa kitelezd:

a) Szamlarend

b) Szémviteli politika

¢) Az eszkozok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabdlyzata

d) Az eszkizok és forrdsok értékelésének szabélyzata

¢) Felesleges vagyontargyak hasznositdsdnak, selejtezésének szabalyzata

f) Pénzkezelési szabalyzat

g) Gazdalkodasi szabalyzat

h) Bizonylati szabdlyzat

2.1.2. Az Intézmény szabélyzatait — melyet az Avr. 13. § (2) bekezdése rogzit — a Hivatallal
cgyeztetett modon sziikséges kialakitani és hatalyba 1éptetni, kiadni.

2.2. Az éves koltségvetés tervezése, eldirdnyzatok feletti rendelkezési Jogosultsig

2.2.1. A Hivatal az Intézménnyel egyiittm{ikédve figyelemmel kiséri az éves kéltségvetés
teljesitésct, és elemzéseket készit a kdvetkezd évi koltségyetési javaslat 6sszeallitdsdhoz,




2.2.2. Az dnkorményzati éves koltségvetés Gsszedllitasahoz a Hivatal az Intézmeény vezetdjével
attekinti a kovetkez6 évre vonatkozé feladatokat, A Hivatal kézli az iranyitd szerv konkrét
tervezesi kovetelmények meghatirozdsira vonatkozo részletes eléirdsait.
Az Intézmény informaciot szolgaltat
- az ellatottségra jellemzé naturdlis mutatészamok alakuldsarél, 4llami normativék
igényléséhez/lemondésshoz szitkséges mutatokrol,
- az Intézmény t6bbéves kihatasu kotelezettségeirsl.

2.2.3. A Hivatal segiti az Intézmény vezetbje 4ltal felvdzolt szakmai feladatok pénziigyi
igényeinek megéllapitdsat, illetve a feltételrendszerének a meghatirozasat.

2.2.4, A Hivatal el6késziti a targyalast a Hivatal és az Intézmény intézményvezetdje kozott a
kéltségvetési egyeztet targyaldsra oly médon, hogy a hatdskérében 1évé informacidkat ehhez
rendelkezésre bocsdtja. Az egyeztetd targyalasrél jegyz6kdnyv felvétele sziikséges,

2.2.5. A Kepvisel6-testiilet 4ltal jovihagyott kéltségvetési rendelet alapjan a Hivatal és az
Intézmény véglegesitik az éves kiliségvetési eldiranyzatokat.

2.2.6. Az Intézmény koltségvetését a Hivatal késziti cl, az Intézmény az 6nkormanyzati
kdltségvetésben killon-kiilon elemi koltségvetéssel rendelkezik,

2.2.7. A Hivatal a kéltségvetési rendelet megalkotdsa utin intézményenként felvezeti az
el6iranyzat-nyilvéntartisokat kormdnyzati funkcio, adott esetben szakfeladat, rovatonkénti
bontasban és ezt az Intézmény rendelkezésére bocsata.

2.2.8. Az Intézmény a képviseld-testillet altal a koltségvetési rendeletében az alapfeladatai
elldtasahoz jovahagyott személyi juttatasok és az azokhoz kapcsolddé jarulékok, illetve egyéb
kézterhek elbirdnyzatain tilmenden rendelkezik a dologi kiaddsok, ezen belill a
készletbeszerzés felett. A tovabbi eldiranyzatok felett a rendelkezési jogosultsdg a Hivatalt illeti
meg.

229. Az Intézmény a szdmdra a sajat koltségvetésében meghatirozott eléiranyzatok
felhasznalasaért felel, ezen feliil koteles feladatai ellatasardl, munkafolyamatai
megszervezésérdl oly moédon gondoskodni, hogy az biziositsa a koltségvetésben a részére
megallapitott eldiranyzatok takarékos felhasznélasat.

2.2.10. Az Intézmény vezetSje felelds a jovahagyott koltségvetési eldirdnyzatok betartaséért,
-amely a jévéhagyott sajat bevételi elSiranyzatok teljesitésének kotelezettségét és a kiadasi
elGiranyzatok felhasznélasanak jogosultsdgat foglalja magéaban,

3. Az éves kiltségvetési elfiranyzatok megvaltoztatasa/modositasa

3.1. Az el6iranyzatok médositdsaval kapesolatos mindenkori eljarasi rendet az 6nkormanyzat
koltségvetési rendelete tartalmazza.




3.2. Az Intézmény elbirdnyzat-modositasi hataskdrét dnalldan gyakorolja. Az elbiranyzat
megyvaltoztatisra vonatkozo szandékat irdsban megkiildi a Hivatal és a jegyz6 felé, megjeldlve
a kormanyzati funkcidt, rovatot, valamint az 6sszeget forintban kifejezve.

3.3. Az Intézmény elbirdnyzat modositasi igényét a Hivatal felé — az elsé negyedév kivételével
—minden hénap 15. napjdig jelzi.

3.4. Az Intézmeény a sajat hatdskdrben végrehajtott eldiranyzat-mddositasrol 5 napon beliil
kiteles a jegyz6t tdjékoztatni. Az elSirdnyzat modositist az Intézmény egyidejii
tdjékoztatisidval a Hivatal kezdeményezheti, melyben megjeldli annak fedezetét (atvett
penzeszkdz, bevételi tobblet, stb.) és a kiadasi eldiranyzatot, melyre a felhaszndlas térténik.

3.5. A koltségvetési szervek a tobbletbevételiik terhére, a felhalmozdsi jellegli kiadasi
el6iranyzataikat sajat hataskdérben nem emelhetik fel, csak a képvisel6-testiilet dontését
kdvetben.

3.6. A képviselo-testiilet altal elrendelt el§irdnyzat modositiasok koltségvetésen torténd
atvezetéséért a kijelolt koltségvetési szerv vezetdje dltal felhatalmazott dolgozd a felelds.

3.7. Az elbiranyzat modositas nyilvantartasat sajat szerkesztés(i nyilvantartds alkalmazdsaval a
Hivatal pénziigyi ligyintézdje vezeti, és a jegyz0 hatiskorébe tartozik.

4. A kiadasok teljesitése, bevételek beszedése

4.1. A pénzgazdalkodas rendjét, a kitelezettségvallalas, az cllenjegyzés, az érvényesités és az
utalvanyozas részletes szabdlyait az Intézmény a kovetkezdk figyelembevételével teheti meg.

4.2, A Kkotelezettségvallalas és utalvanyozas jogkdr az Intézmény vezet8jét illeti meg. Az
¢rvényesités minden esetben a Hivatal feladata. A kdtelezettségvallalast minden esetben meg
kell el6znie a pénziigyi ellenjegyzésnek, ami a Hivatal kijeldlt pénziigyi el6addjanak feladata.
A kotelezettségvallalasok rendjének részletes szabdlyait a gazdalkoddsi szabalyzatnak
megfelelden kell gyakorolni.

4.3. A kotelezettségvallalast kovetéen gondoskodni kell annak nyilvéntartdsba vételérdl. A
kotelezettségvallalasok, més fizetési kbtelezettségek nyilvantartdsara vonatkozé szabalyokat az
allamhéztartés szamvitelérdl sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz.) 14.
melléklete rogziti.

A kotelezettségvallalasok nyilvantartasat folyamatosan, naprakészen kell vezetni, A
nyilvantartdst a Hivatal pénziigyi ligyintéz&je vezeti az ASP integralt konyvviteli programban.
A koételezettségvallalas nyilvantartd — nyilvantartds adatai alapjan — haladéktalanul kételes
jelezni a jegyzd felé, ha valamelyik kiemelt elSirdnyzat a kitelezettségvallalasok kdvetkeztében

teljes egészében lekbtésre keriilt.




4.4. A teljesités igazoldsa

44.1. A teljesiilt kotelezettségvallalas teljesitésigazolasa az Intézmény feladata. A
teljesitésigazolasra jogosult személyeket a gazdalkodasi szabalyzat rogziti. A teljesitésigazolas
modja:

- Az eredeti szamlat kézjegyével latja el, és ravezeti a ,,A teljesitést igazolom.” széveget &s |

datumot, aldirasét, az intézmény bélyegzéjét, és/vagy

- az ASP program altal eldallitott teljesitésigazolds dokumentum alairdsaval.

4.4.2. EszkOzvasarlas esetén a szdmlék egy mésolati példdnya az Intézménynél marad.

4.4.3. Az érvényesités, az utalvanyozds, a pénziigyi ellenjegyzés részletes rendjét, modjat a
gazdalkodési szabélyzat rogziti, melynek rendelkezései kiterjednek az Intézményre is.

4.4.4. A dologi megrendelések, beszerzések szabalyszerli beszerzéséért az Intézmény felel, a
beszerzési szabdlyzat szerinti beszerzési dokumentéciot az Intézmény Grzi.

4.4.5. Az Intezmény altal beszedett bevételekrdl rovatos bevételi nyilvantartast kell vezetni.

Az Intézmeny altal
— nyujtott szolgaltatasokrdl,
— teljesitett értékesitésekrol
nyugtat/szamlat kell kibocsatani.

Az Intézménynél ASP-KASZPER prd grafnmal t5rténik a szamlazas.
Az intézménynél kibocsatott

— szamldkat pénziigyi eléado,

— készpénzfizetési szamlakat a pénziigyi el6add
jogosult alafrai.
A kibocsatott (kimend) — nem készpénzfizetési — szamlakrél ASP-KASZPER szamitdgépes
programmal folyamatosan, koltségvetési szervenként killdn-kiilon nyilvantartdst kell
vezetni.

A nyilvantartds vezetéséért a pénziigyi el6ad6 felels.

A kimend szamldk nyilvantartisat vezetd személynek a hatiridére ki nem egyenlitett
szamlakrol tajekoztatni kell a fenntartot targyhonapot kévetd honap 5. napjéig.

5. Pénzkezelés

5.1. Az Intézmény székhelyén hazipénztar nem miikodik, kifizetéseinek teljesitése érdekében
havonta elszamoldsra vesz fel el6leget a kiad4s konkrét jogeimeihez kotve.




Az elszdmolasra felvett elSlegbdl a kovetkezd kifizetések teljesithetSek (egyezden a
koltségvetési rendelet vonatkozé el6irasaival):

- postai szolgaltatds,

- kikiildetési koltségek,

- kisOsszegli beszerzési, szolgaltatasi kiadasok,

- reprezentacids kiaddsok.

Az elszamoldsra felvett el6leg részletes rendjét, modjat a hatalyos pénzkezelési szabalyzat
tartalmazza.

5.2. Az Intézmény kiilsé pénzkezelési, pénzbeszedd helyként miikddik, az arra vonatkozd
szabalyokat (pénzbeszedés jogelmei, bizonylatoldsa, a beszedett készpénzzel vald elszamolas,
sth.) a kijeldlt szerv hatdlyos pénzkezelési szabalyzata rogziti.

5.3. Az Intézmény kifizetést, a képvisel6-testiilet altal a kdltségvetési rendeletben jovahagyott
el6iranyzatok mértékéig teljesithet.

6. El6iranyzat felhasznalds

6.1. Az Intézmeny vezetdje 6nallé munkaltatdi és bérgazdalkodasi jogkdrt gyakorol, Ennek
keret¢ben az éllascserékbdl keletkezd bérmegtakaritist, tovabbad a hidnyzdsok miatti
bérmaradvanyt felhaszndlhatjidk a Képviseld-testilet egyetértésével. A név  szerinti,
allasonkénti  nyilvantartasokat, - jelenléti = iveket, hidnyzdsjelentéseket,  szabadsag
nyilvéntartdsokat stb. az onallo bérgazdélkodasi jogksrébsl eredden az Intézmény kételes
vezetni. A személyi juttatdsok elGirdnyzat felhasznaldsét szikség szerint (jutalom kifizetése,
megbizasi dijak kifizetése el6tt) egyezteti a Hivatallal.

6.2. A Képvisel6-testiilet altal koltségvetési rendelettel jovahagyott létszamkerettel az
Intézmény 6nalléan rendelkezik,

6.3. A kézalkalmazotti jogviszony, valamint a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével
kapesolatos tigyintézés (kinevezési okirat, Atsorolds, munkaszerz6dés, megbizdsi dfj,
jogviszony megsziintetése, elszamol6 lap elkészitése, aldirdsa), valamint az alairt okiratoknak
a Magyar Allamkincstarhoz torténd tovabbitasa az Intézmény feladata,

6.4. Az Intézmény vezetdjének joga és kotelezettsépe a munkéltatdi jogkor gyakorldsa,
valamint az dnalld bérgazdalkodas az Intézmény munkavallaléi tekintetében.

6.5. Az Intézmény vezetdjének kotelessége és felel6ssége a Hivatal folyamatos, naprakész
tajékoztatasa a munkaligyi adatokban bekdvetkezett valtozasokrol, a hiteles és a
jogszabdlyoknak megfelel6 adatszolgaltatas, az analitikus bérnyilvantartds pontos vezetése.




7. Kényvvezetés €  beszdmolé-készitési  kotelezettség teljesitése, informacio,
adatszolgaltatis rendje

7.1, Konyvvezetés

7.1.1. A t6kényvi konyvelést, az eldiranyzatok és azok modositasanak nyilvantartését, tovabbé
az Avr.-ben és az Ahsz.-ben meghatarozott nyilvantartdsok vezetését, a kdnyvvezetési és
beszdmoldsi kotelezettség teljesitését a Hivatal végzi.

7.1.2. A kdnyvvezetés a koltségvetési szdmvitelben és a pénziigyi szamvitelben torténik az
Ahsz. el6irdsainak megfelelden.

7.1.3. A Hivatal teljes kérlien — elkiiloniilten — vezeti az Intézmény konyvviteli nyilvantartasait,
és vezeti a kényvviteli elszdmolasok ligyviteli rendjében meghatérozott — &s az Ahsz.-ben el8irt
— részletezd nyilvantartdsokat.

7.1.4. A kijeldlt koltségvetési szerv az Intézmény vezetSje kérésére, igény esetén, tajékoztatja
az Intézmeényt érint6 bevételi és kiadasi elSiranyzatok felhasznalasardl. A képvisel§-testiilet
koltségvetést érinté dontéseirdl, intézkedésérd] a jegyzd azonnal tajékoztatdst nyuit.

7.1.5. Az Intézmény a konyveléshez — a Hivatal kényvviteli elszdmolsok tigyviteli rendjében
alakilag €s tartalmilag meghatarozott forméban — szolgaltatja a bizonylatokat. A Hivatal irdsban
ismerteti az ligyviteli rendet az Intézmény vezetGjével, illetve tijékoztatja az esetleges
valtozasokroél.

7.1.6. A beszdmolési ¢&s konyvvezetési kotelezettség teljesitéséhez az Intézmény altal
szolgaltatott adatok, bizonylatok valodisdgaért az Intézmény vezetdije felelds.

7.1.7. Az altalanos miikddéshez és dgazati feladathoz kapcsolédo timogatasok elszdmoldsahoz
sziikseges adatlapokat az Intézmény szolgaltatia a Hivatal felé.

7.1.8. Az Intézfnény vagyoni ¢s pénziigyl - helyzetével kapcsolatos kényvvezetési,
nyilvantartdsi, adatszolgaltatasi és beszdmolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata.

7.1.9. Az Intézmény kezelésében 1év§ targyi eszkozok analitikus nyilvantartisat (200.000,- Ft
feletti} a Hivatal pénziigyi eléaddja vezeti a ASP-KATI programban.

7.1.10. A kisértekii eszk6z8k analitikus nyilvéntartasat a Hivatal pénziigyi eléaddja vezeti ASP-
KASZPER programban.

7.1.11. Az Intézmény kezelésében 1évé egyéb vagyon analitikus nyilvéntartasit a Hivatal
pénziigyi el6addja vezeti ASP-KASZPER programban.




7.1.12. A konyvviteli mérleg alatdmasztdsat szolgdlo leltérozas (mennyiségben vagy
egyeztetéssel), illetve a leltérfelvétel elvégzése az Intézmény feladata, melyhez a leltarfelvételi
iveket, egy¢b sziikséges dokumentumokat a Hivatal bocsétja rendelkezésre.

7.1.13. Az analitikus nyilvantartidsok szerinti targyi eszkdzok és készletek leltarfeleldse az
intézmeényvezetd, aki anyagi felel6sséggel tartozik azok fellelhetdsége, megdvasa érdekében.
A leltarfelvétel pontos iddpontjat, feleloseit és helyszineit az évenkénti leltdrozdsi
iitemterv/utasitas tartalmazza.

7.1.14. A selejtezési feladatokon beliil a selejtezési javaslatok Osszedllitisa, valamint a
selejtezési  jegyzOkonyv elkészitése az Intézmény feladata, melyhez a sziikséges
dokumentumokat a Hivatal bocsatja rendelkezésre. A selejtezéssel kapcsolatos egyéb feladatok
elvégzese a Hivatal feladata.

7.2. Informdeiddramlids, adatszolgdltatds

7.2.1. A Hivatal és az Intézmény vezetdje az informiciddramlds zavartalan és az
adatszolgdltatds valodisagénak biztositisa érdekében havonta személyes megbeszélést tart,

7.2.2. A Hivatal az Intézmény felé a meghatdrozott idSpontokban a kévetkezé adatszolgaltatést
kdteles teljesiteni:
- koltségvetési terv dsszedllitdsdhoz az intézményi igény benytjtasa: el6z8 év november
30. napja.
- a kdltségvetési eldiranyzatok modositdsara vonatkozo igények benytjtésa: a honap 15.

napjaig.

7.2.3. Az Intézmény a Hivatal vezet§je felé a meghatirozott idépontokban a kovetkezd

adatszolgéltatdst koteles teljesiteni:
- altalanos miikddéshez és dgazati feladatokhoz kapesolddé timogatisok elszdmoldsdhoz;

az adott honap 15. napjaig,
- kotelezettségvallaldsok (szerz8déskotések) bejelentése a nyilvantartisba  vételi
kotelezettség miatt: a ktelezettségvallalast kovetd 5 munkanapon beliil.

A szolgaltatott adatok valodisagaért az Intézmény vezetdije a felel8s.

7.3. Adézds

Az Intézmény 6nallé addalanyként sajat adészdmmal rendelkezik.

8. Mikddtetés, tirgyi eszkoz karbantartas, felajitds, beruhdzas, vagyonkezelés

8.1. Az Intézmeny a karbantartdsi, kisjavitasi, érintés- és villimvédelmi, stb. feliilvizsgélati

igény felmérését €s koordindldsat a fenntartd végzi az aktudlis beszerzési és feltjitasi terv
alapjén, amelyben az Intézmény kézremiikddik.




8.2. Az Intézmeény egyes karbantartdsi feladatainak elvégzését a fenntartd karbantartissal
megbizott szakemberek igénybevételével oldja meg.

83. Az Intézmény beruhdzasi, feldjitdsi tevékenységet csak a munkamegosztasi
megallapodasban régzitettek szerint a képvisel6-testitlet 4ltal a koltségvetési rendeletben
meghatarozott esetben és mértékben végezhet.

Amennyiben a beruhazds, fel(jitds forrdsa paly4zati pénzeszkdz, abban az esetben is sziikséges
a képvisel6-testiilet jovahagyasa a felhasznalasra.

8.4. A Hivatal a kézbeszerzési értékhatarokat eléré vagy meghaladd beruhazasok, fehijitasok
lebonyolitdsa sorén az dnkorményzat kizbeszerzési eljardsokrol sz616 szabélyzataban el6irtak
figyelembe vételével kezdeményezi, jelzi a sziikséges kdzbeszerzési eljaras lefolytatasat, A
kizbeszerzési eljaras lefolytatdsa sordn kiemelt figyelmet kell forditani a kozbeszerzésekkel
kapcsolatos dontési hataskordkre.

8.5. A felujitasok ¢€s az épitési jellegti beruhdzdsok el6készitése, a kivitelezés végrehajtdsanak
folyamatos ellendrzése, az elvégzett munka, megrendelés alapjan t6rténd atvétele a fenntartd
feladata, amelyben az Intézmény kézremitkédik.

8.6. A Hivatal ¢és az Intézmény kilon-kiilon felelnek az dltaluk vezetett intézmény
rendelkezésére bocsatott dnkormanyzati vagyon rendeltetésszert haszndlatéért és allaganak
meg0Orzéséért.

8.7. Az Onkorményzat tulajdonarl és az Onkorményzati vagyonnal valé gazdalkodés
szabalyairdl 7016 onkormanyzati rendeletben, tovabbd a felesleges vagyontargyak selejtezésrdl
sz0l6 szabalyzatban és a leltérozési és leltdrkészitési szabalyzatban meghatarozott eléirasokat
betartani  kotelesek. A koltségvetési szervek a jogszabdlyokban &s az onkorményzati
rendeletben eldirt médon az dnkormanyzat tulajdondban 1évé vagyont 6nélléan hasznalhatjak
¢s hasznosithatjak. Az ebbd] szarmazé bevétel az Snkormdnyzatot illeti meg.

8.8. Az Intézmény egyes helyiségeinek bérbeadasat a fenntartd engedélyezheti, illetve jogosult
a bérleti dij mértékének meghatdrozasara. Bérbeadasi tevékenység végzésére kizarolag a fenti
feltételek dokumentalt formaban tortént megtétele utdn van lehetéség. A helyiségbérletet a
Hivatal altal rendelkezésre bocsitott bérleti szerzédéssel, és a helyiségbérletr8l kidllitott
szamlaval sziikséges dokumentalni. A bérbeadasi tevékenységért az intézményvezets tartozik
felelosséggel.

9. A belsé kontrollrendszer és a belsé ellenérzés

9.1. A Hivatal, valamint az Intézmény vezetSje az Aaltala vezetett koltségvetési szerv
vonatkozdsdban koteles a bels6 kontrollrendszer keretében kialakitani, miikddtetni &s
fejleszteni a kontrollkdrnyezetet, a kockézatkezelési rendszert, a kontrolitevékenységeket, az
informaci6 és kommunikécios rendszert, tovdbba a nyomon kévetési rendszert,




A bels6 kontrollrendszer kialakitasanal figyelembe kell venni a kéltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011, (XIL31.) Korm. rendelet eldirasait,
tovdbba az allamhéztartasért felelés miniszter 4ltal kozzétett modszertani ttmutatékban
lefrtakat.

9.2. Az Intézmény vezetGje a Lkoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérl és bels
ellendrzésérdl sz016 370/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet 1. mellékletében meghatérozottakkal
Osszhangban koteles frdsban értékelni a kialakitott kontrollrendszer min8ségét, melyrdl a
Hivatalt is tajékoztatja a nyilatkozat megkildésével, legkésébb a beszdmold képviseld-testiilet
altali elfogadasanak id6pontjaig.

9.3. A Hivatal, valamint az Intézmény belsé ellendrzését a Hivatallal megbizasi jogviszonyban
lévé (kiilsé szolgaltatd) belsd ellendér végzi. Belsé ellendérzésre a kockézatelemzéssel
alatdmasztott éves belsé ellendrzési tervben meghatarozottak szerint keriil sor. A belsd
ellendrzés lefolytatdsdnak rendjét a belsd ellenbrzési vezeté altal jovahagyott belss ellendrzési
kézkdnyv tartalmazza.

10, Munkaiigyi feladatok elldtdsa
Az Intézmeny munkatligyi feladatait az Intézmény végzi.
10.1. A humadnerdforrds-, bérgazddlkodds szabdlyai

10.1.1. A szerﬁélyi juttatdsok magukban foglaljdk a rendszeres, nem’ rendszeres ¢s a kiilsé
szemelyi juttatdsokat. A bérgazdilkodas a személyi juttatdsokon kiviil magaban foglalja a
kiilénbdz6 személyi juttatdsokhoz kapcsolddo jarulékokat is.

10.1.2. Az Intézmény vezetdje 6nallé bérgazdalkodasi jogkdrrel rendelkezik. Az Intézmény
szakmai ¢s szakmai munkdt segit§ alkalmazottainak személyi juttatdsok és létszam
eléiranyzataval, a munkajogi el6irdsok figyelembe vételével, 6nalldan gazdalkodik.

10.1.3. A bérgazdalkodassal kapcsolatos frdsos anyag KIRA rendszerben torténé clkészitése
(kinevezés, 4tsorolds) az Intézmény feladata a pénziigyi fedezet megléte és a szikséges
dokumentumok biztositsa esetén. Az Intézmény altal elkészitett személyi anyagot az
Intézmény vezetdje, mint munkadltatd, valamint a Hivatal pénziigyi ellenjegyzdje hagyja jova
irasban.

10.1.4. Jovahagyas utan a Magyar Allamkinestar és az Intézmény alkalmazottja felé valo
tovabbitds az Intézmény vezetjének a feladata.

10.1.5. Az alkalmazottak munkakdri lefrdsanak elkészitése, a tajékoztatd levél kiadasa, az

erkolcsi bizonyitvany, az iskolai végzettséget igazold dokumentumok, az Snéletrajz beszerzése
az Intézmeny vezetdjének feladata és kotelessége.
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10.1.6. A munka- és egészségiigyi alkalmassagi vizsgdlatra valé beutalds az Intézmény
vezetbjének feladatkdrébe tartozik. Az egészségiigyi kiskonyvek tdroldsa, kezelése, az ezzel
kapesolatos nyilvantartas vezetése az Intézmény vezetGjének feladata.

10.1.7. Az alkalmazotti jogviszony megsziinése esetén a jogviszony megsziinésével
kapesolatos adminisztrdcios feladatokat az Intézmény végzi. Az igy keletkezett munkaiigyi
dokumentumokat minden esetben az Intézményvezetd, mint munkaltaté irja alé.

10.1.8. Megbizési jogviszony esetén az Intézmény vezetdje a megbizds teljesitésének
megkezdését megelézben elkésziti a megbizasi szerzédést, melyet a megbizott aldirasa elétt
ellenjegyzésre megkild a Hivatalnak. A megbizési szerz6dés megkstésére és a kifizetésre csak
penzligyi ellenjegyzés és az Intézmény vezetdjének teljesitésigazoldsa utdn keriilhet sor. A
megbizasi jogviszonybdl szdrmazé kifizetések bérszamfejtését az Intézmény végzi.

10.1.9. Az alkalmazottakkal kapcsolatos tarsadalombiztositasi {igyek (CSED, GYED, GYES)
eseten az érintett dolgozo veszi fel a kapesolatot az Intézménnyel, amely tigyeket az Intézmény
vegez. A betegdllomannyal kapcsolatos adminisztrativ és bérszamfejtési feladatokat az
Intézmeény végzi.

10.1.10. Az éves szabadsigok megallapitasit az Intézmény végzi. A megallapfiott
szabadsdgokat az Intézmény a sajat nyilvéntartisaba felvezeti (szabadsagos karton). A
szabadsagolasi litemtervek dolgozokkal torténd elkészittetése, a szabadsagok kiaddsa és
engedélyezése, valamint nyilvantartisa az Intézmény vezetdjének feladata.

10.1.11. Az éllésheljz—nyilvéntartés az Intézmény vezetdjének feladata.

10.1.12, A jubileumi jutalomra valé jogosultsigrol az Intézmény vezetSje értesiti a
Hivatalt. A jubileumi jutalom szdmfejtését az Intézmény végzi.

10.1.13. A személyi jovedelemaddval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat az
Intézmeény végzi.
10.1.14, A dolgozdi cafeteria nyilatkozatok sszesitése az Intézmény feladata. A cafeteria

szamfejtcését az Intézmény végzi.

10.1.15. A jelenléti ivek, talordk, helyettesitések nyilvantartdsnak vezetéséért, azok
jogszerliségeért, a teljesités igazoldsaért az Intézmény vezetSje felel. Nem rendszeres
kifizetésck (tavollét, helyettesités, valtozé bér, utazasi koltségtérités stb.) szamfejtése az
Intézmény vezetbjének utalvanyozésaval torténik az Intézménynél.

10.1.16. A bérrel Osszefilggd analitikus nyilvantartisok vezetése a Hivatal feladata. Az

intézményt6l beérkez0 adatok jogszerliségéért, hitelességéért, pontossagaért az Intézmény
vezetbje felel,
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10.1.17. A humanerdforrassal-, bérgazdalkodassal kapcsolatos valamennyi informéacié,
dokumentum eljuttatisa a Hivatal részére az Intézmény vezet8jének felelGssége.

10.1.18. Az alkalmazottak személyi anyagdval kapcsolatos valamennyi eredeti irat
tarolasa az Intézmény székhelyén torténik. A hokézi szamfejtés alapjan torténd kifizetésekhez
kapcsolddo eredeti iratok tarolasa a Hivatal székhelyén toérténik.

10.1.19. Az Intézmény a KIRA rendszerbe belépési jogosultsaggal rendelkezik, a
rendszerben valé adatok valds és helyes rogzitéséért az Intézmény vezetdje felel.

10.1.20. A munka- €s védSruhdzat nyilvantartdsa az alkalmazottak tekintetében az
Intezmény feladata. Az Intézmény vezetbje dltal engedélyezett kifizetési kérelmek kifizetéséért
a Hivatal felel.

10.1.21. A fenntartd 4ltal az Intézmény teriletén alkalmazott munkavallalékkal
(karbantartd, udvari munkés, stb.) szemben az Intézmény vezetdje — a bdlesédei nevelést,
rendeltetesszerll hasznélatot és az Intézmény Hazirendjét érintéen a munkakdri feladataik
cllatasanak korében — utasitasi jogkorrel rendelkezik. Az Onkorményzat munkavéllal Oja felé az
Intézmény vezetdje munkaltatoi intézkedést nem adhat.

10.2. A Hivatal az adatszolgaltatdssal kapcsolatos, az Intézmény részérél betartandd
hatdridSket az alabbi tablézatban hatdrozza meg;

Adatszolgaltatas targya | Adatszolgaltatisi
hatiridék a Hivatal felé
Illetmény, dtsorolds, potlék, egyéb bérvaltozas az Intézmény | targyhé 5-ig

vezetGje vonatkozasdban a munkédltatd jogkédrt gyakorld
képviselS-testlilet részére torténd elbterjesztés elkészitéséher
Intézmeényi Iétszam (munkakordnként és végzettségenként | januar 15-ig
torténd bontdsban) a k6ltségvetésben térténé tervezéshez
Varhato targyévi jutalom, megbizas, egyéb nem rendszeres | janudr 15-ig
kifizetés a kdltségvetésben t6rténd tervezéshez
Hivatal altal trténé készpénzes Kkifizetések teljesitése | kifizetést megelézé 5.
(bizonylattal egyiitt) munkanap

10.3. A hataridé be nem tartdsa, valamint a hidnyosan bekiildstt okiratok esetén a Hivatal a
kifizetést a targyhot kovetd honapban teljestti.

10.4. A Hivatal dltal kezelt Intézményt érint8 munkaiigyi dokumentumok a Hivatal iktatasi
rendszerében kezeltek,

11. Az Entézmény vezetije felelds kiilinGsen:
- Az Intézmény szakszer(i és torvényes miikodésért.
- A takarékos gazdalkodasért.
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- A munkaltat6i feladatok térvényes ellatasdért.

- Az Intézmény gazdalkodasi feladatainak megszervezésért.

- Tervezési, beszamolési, informécidszolgéltatasi kitelezettség teljesitéséért.
- Szakimai munkaért.

12. Hatdlybalépés ;

12.1. E megallapodas 2026. februdr 15. napjato] 1ép hatélyba és az ebben foglaltakat e naptol
kezdve kell alkalmazni. !

12.2. A Hivatal ¢és az Intézmény kozétt kordbban kitdtt egylittmitkddési megallapodds 2026.
februar 14. napjdval hatalyat veszti.

Nagyszentjanos, 2026, februar ... :

Dr. Németh Ddniel Kocsisné Gerencsér Ildiko
jegyzb intézményvezetd
Nagyszentjanosi K6zos Nagyszentjanosi Bakony-ér
Onkormanyzati Hivatal Humén Szolgaltatd Intézmény

Zaradék:

A Nagyszentjanom Kdz8s Onkormanyzatl Hivatal ¢és a Nagyszentjanom Bakony-ér Human
Szolgaltaté Intézmény kozotti munkamegosztdsi és feleldsségvéllalds rendjerol 8z6l6
megéllapodést Nagyszentjanos Kézség Onkorményzatanak KeépviselS-testiilete a .../2026. (...)
sz. hatarozataval hagyta j6va.

Nagyszentjanos, 2026. februar ...

Dr. Németh Daniel
jegyz6
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§ “5 b e

MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS
a munkamegosztas és felelsségvallalas rendjérol

Amely 1étrejitt egyrészril a Nagyszentjanosi Kozos Onkormanyzati Hivatal (székhely: 9072
Nagyszentjanos, Vasut utca 1.; addszam: 15811521-1-08; PIR szdm: 811525; KSH szamjel:
15811521-8411-325-08) (a tovabbiakban: Hivatal), mint gazdasigi szervezettel rendelkezd
kéltségvetési szerv és

masrészrél a Nagyszentjanosi Tarka Lepke Ovoda (székhely: 9072 Nagyszentjanos, Jozsef
Attila utca 6.; addszam: 16714410-2-08; PIR szdm: 642507; KSH szamijel: 16714410-8510-
322-08) (a tovabbiakban: Intézmény), mint gazdasdgi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szerv

kozotti  munkamegosztdsrdl, gazdalkoddsra, felel8sségvdllalasra  vonatkozdan a
Nagyszentjanos Kézség Onkormanyzata Képvisels-testilletének feladat- és hatiskdrében a
katasztréfavédelemrd] és a hozzé kapesolddo egyes torvények modositasarsl szold 2011, évi
CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése alapjdn eljarva, Nagyszentjanos Kozség Polgirmestere
30/2020. (V. 5.) sz. hatérozata alapjan.

A munkamegosztdsi megallapodds megkétésére az Allamhdztartasrdl szold  t6rvény
végrehajtasardl szold 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Avr.) 9. § (5)
bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazés alapjan keriilt sor, figyelembe véve az Avr. 9. § (5)
bekezdésében eldirt szempontokat,

1. Az egyiitfmiikﬁdés altalinos szempontjai

1.1. A Hivatal az Intézmény részére elltja az Avr. 9. § (5a) bekezdése alapjén a koltségvetés
tervezése, az elbirdnyzatok modositasa, dtcsoportositasinak és felhaszndlasdnak (a
tovabbiakban egyiitt: gazdalkodas) végrehajtasat, felelds a finanszirozasi, adatszolgdltatasi,
beszamolasi ¢s a pénziigyi, szdmviteli rend betartdsdért, és a Hivatal és az Intézmény
mukddtetéséert, a hasznalataban 1évé vagyon hasznalataval, védelmével Osszefliggd feladatok
teljesitéséért.

1.2. Az Intézmény vonatkozésdban az 1.1. pontban meghatdrozott feladatok elldtdséra a
Nagyszentjanos Kézség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének feladat- és hatéskorében a
katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolddo egyes térvények médositasarol szold 2011, évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése alapjan eljarva, Nagyszentjanos Kozség Polgarmestere
30/2020. (V. 5.) sz. hatarozataval elfogadott alapitd okiratban a Hivatalt jeldlte ki.

1.3. A munkamegosztdsi megéallapodas célja, hogy a munkamegosztés és felel6sségvallalas
szakszerll rendjének szabdlyozasa hatékony, szakszeril és takarékos intézményi gazdalkodas
szervezeti feltételeit teremtse meg.




1.4. Az Intézmény szakmai céli koltségvetési keretekkel rendelkezik, amelyek felett
kotelezettségvallalasi, teljesitésigazoldsi, utalvinyozasi joggal és felel6sséggel bir. A szakmai
alapfeladat ellatasahoz sziikséges szakmai szervezeti egységgel (egységekkel) rendelkezik,
tovabb4 egyes adminisztrativ, szellemi tdmogatd feladatokat is — e célt szolgdld kiilén
szervezetl egység nélkiil — ellathat.

1.5. A munkamegosztasi megallapodds nem sértheti az Intézmény szakmai déntéshozd
szerepét,

1.6. A Hivatal és az Intézmény 6néll6 bankszamlaval és hazipénztarral rendelkeznek.

1.7. A gazdalkodds sordn felmeriilé kiadasaikat és bevételeiket, sajat neviikre sz616 bizonylatok
alapjan a Hivatal kezeli.

1.8. Mindazokat a gazdalkodasi feladatokat, amelyeknek szervezeti és személyi feltételei az
Intézménynél nincsenek meg, kételes a Hivatal ellatni.

1.9. A Hivatal biztositja a szabélyszerti, térvényes gazdalkodas feltételét.

1.10. A Hivatal a gazdalkodas szabalyzasahoz irdnymutatast ad az Intézmény részére, az erre
vonatkozd szabdlyzatai az Intézményre is érvényesek.

1.11. A 4. pontban foglaltakat a Hivatal elsGsorban érvényesitési, ellenjegyzési jogkdrének
gyakorlasan keresztiil és més gazdasagi folyamatokba épitett ellendrzési feladatainak ellatdsa
soran biztositja.

2. Az egyiittmiikédés feladatai a gazdalkodas soran
2.1. A gazddlkodds szabdlyozdsa

2.1.1. Az Intézmény a gazdalkodds szabdlyait az aldbbi szabalyzatokban rogziti, melynek
betartasa kotelezs:

a) Szémlarend

b) Szamviteli politika

c) Az eszkdzok és forrasok leltarkészitési és leltdrozasi szabalyzata

d) Az eszkdzok és forrasok értékelésének szabélyzata

¢) Felesleges vagyontargyak hasznositisénak, selejtezésének szabélyzata

f) Pénzkezelési szabalyzat

g) Gazdalkodasi szabalyzat

h) Bizonylati szabélyzat

2.1.2. Az Intézmény szabélyzatait — melyet az Avr. 13. § (2) bekezdése rdgzit — a Hivatallal
cgyeztetett moédon sziikséges kialakitani és hatalyba Iéptetni, kiadni.




2.2. Az éves kdliségvetés tervezése, elSirdnyzatok feletti rendelkezési jogosultsdg

2.2.1. A Hivatal az Intézménnyel egyiittmitkodve figyelemmel kiséri az éves koltségvetés
teljesitését, és elemzéseket készit a kdvetkezs évi koltségvetési javaslat dsszedllitiséhoz.

2.2.2. Az bnkormanyzati éves koltségvetés dsszedllitasdhoz a Hivatal az Intézmény vezetbjével
attekinti a kovetkezé évre vonatkozo feladatokat. A Hivatal kézli az irdnyitd szerv konkrét
tervezési kdvetelmények meghatarozdséra vonatkozo részletes elSirdsait.
Az Intézmény informacidt szolgaltat
- az ellatottsagra jellemz6 naturdlis mutatészdmok alakuldsarél, Allami normativak
igényléséhez/lemondasdhoz sziikséges mutatdkrol,
- az Intézmény tbbéves kihatdst kitelezettségeirsl.

2.2.3. A Hivatal segiti az Intézmény vezetSje altal felvézolt szakmai feladatok pénzigyi
igényeinek megallapitasat, illetve a feltételrendszerének a meghatarozdsat.

2.2.4. A Hivatal el6késziti a tirgyalast a Hivatal és az Intézmény intézményvezetdje kozott a
kdltségvetési egyeztetd targyaldsra oly médon, hogy a hatdskdrében 1év6 informacidkat ehhez
rendelkezésre bocsétja. Az egyeztetd targyalasrdl jegyz8kdnyv felvétele sziikséges.

2.2.5. A Keépviseld-testiilet altal jovdhagyott koltségvetési rendelet alapjan a Hivatal és az
Intézmény véglegesitik az éves koltségvetési elSiranyzatokat.

2.2.6. Az Intézmény kéltségvetését a. Hivatal késziti el, az Intézmény az Onkormanyzati
koltségvetdsben kiilon-kiilén elemi koltségvetéssel rendelkezik.

2.277. A Hivatal a kéltségvetési rendelet megalkotdsa utan intézményenként felvezeti az
cléiranyzat-nyilvintartasokat kormanyzati funkcio, adott esetben szakfeladat, rovatonkénti
bontésban és ezt az Intézmény rendelkezésére bocsatja.

2.2.8. Az Intézmeny a képviseld-testiilet 4ltal a kiltségvetési rendeletében az alapfeladatai
cllatasghoz jovéhagyott személyi juttatasok és az azokhoz kapesolédé jarulékok, illetve egyéb
kozterhek elSirdnyzatain tilmenden rendelkezik a dologi kiaddsok, ezen belil a
készletbeszerzés felett. A tovabbi eldiranyzatok felett a rendelkezési jogosultsag a Hivatalt illeti
meg.

2.2.9. Az Intézmény a szdmdra a sajit koltségvetésében meghatarozott elSiranyzatok
felhasznaldsaért felel, ezen feliil koteles feladatai ellatdsarél, munkafolyamatai
megszervezésér6l oly modon gondoskodni, hogy az biztositsa a koltségvetésben a részére
megallapitott eléiranyzatok takarékos felhasznalasat.

2.2.10. Az Intézmeny vezetdje felelds a jovahagyott kltségvetési elSirdnyzatok betartasaért,
amely a jovdhagyott sajat bevételi eldiranyzatok teljesitésének kotelezettségét és a kiadési
eldiranyzatok felhasznalasanak jogosultsdgat foglalja magéban.




3. Az éves koltségvetési eldirdnyzatok megvaltoztatisa/modositasa

3.1. Az elGiranyzatok modositasaval kapesolatos mindenkori eljérasi rendet az &nkorményzat
koltségveteési rendelete tartalmazza.

3.2, Az Intézmény elSirdnyzat-modositdsi hatdskorét onalléan gyakorolja. Az el@irdnyzat
megvaltoztatdsra vonatkozo szandékat frasban megkiildi a Hivatal és a jegyz6 felé, megjeldlve
a korményzati funkcidt, rovatot, valamint az dsszeget forintban kifejezve.

3.3. Az Intézmény elSiranyzat modositési igényét a Hivatal felé — az els6 negyedév kivételével
— minden hénap 15. napjaig jelzi.

3.4. Az Intézmény a sajit hataskorben végrehajtott elSirdnyzat-moédositasrol 5 napon beliil
koteles a jegyzot tdjékoztatni, Az elSirdnyzat moédositdst az Intézmény ecgyidejii
tajekoztatdsival a Hivatal kezdeményezheti, melyben megjeloli annak fedezetét (atvett
pénzeszkoz, bevételi tobblet, stb.) és a kiadasi elSiranyzatot, melyre a felhasznalds torténik.

3.5. A koltségvetési szervek a tobbletbevételik terhére, a felhalmozasi jellegli kiad4si
¢léiranyzataikat sajat hatdskorben nem emelhetik fel, csak a képviseld-testiilet dontését
kdvetOen.

3.6. A képvisel-testlilet altal elrendelt eléiranyzat moédositisok koltségvetésen torténd
atvezetéséért a kijelolt koltségvetési szerv vezetdje dltal felhatalmazott dolgozod a felelds.

3.7. Az elSirdnyzat modositds nyilvantartisat sajat szerkesztésti nyilvantartis alkalmazasaval a
Hivatal pénziigyi igyintéz&je vezeti, és a jegyz6 hatdskoérébe tartozik.

4. A kiadasok teljesitése, bevételek beszedése

4.1. A penzgazdilkodas rendjét, a kdtelezettségvallalas, az ellenjegyzés, az érvényesités és az
utalvényozas részletes szabalyait az Intézmény a kdvetkezdk figyelembevételével teheti meg.

4.2. A kotelezettségvallalds és utalvanyozés jogkr az Intézmény vezet6jét illeti meg, Az
érvényesités minden esetben a Hivatal feladata. A kotelezettségvallalast minden esetben meg
kell eléznie a pénziigyi ellenjegyzésnek, ami a Hivatal kijeldlt pénziigyi eldadojanak feladata.
A kotelezettségvallalasok rendjének részletes szabalyait a gazdilkodisi szabalyzatnak
megfelelden kell gyakorolni.

4.3. A kotelezettségvallalast kdvetéen gondoskodni kell annak nyilvantartdsba vételérl. A
kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek nyilvantartdsdra vonatkozo szabalyokat az
allamhéztartas szamvitelér6] sz016 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Ahsz.) 14.
melléklete régziti.




A kbtelezettségvdllaldsok nyilvantartsit folyamatosan, naprakészen kell vezetni, A
nyilvantartast a Hivatal pénziigyi {igyintéz8je vezeti az ASP integralt konyvviteli programban.
A Kkotelezettségvallalds nyilvantarté — nyilvantartas adatai alapjan — haladéktalanul kételes
jelezni a jegyz6 felé, ha valamelyik kiemelt el8iranyzat a kotelezettségvallalasok kévetkezidhen
teljes egészében lekotésre keriilt,

4.4. A teljesités igazoldsa

44.1. A fteljestilt kotelezettségvallalds teljesitésigazolasa az Intézmény feladata. A
teljesitésigazoldsra jogosult személyeket a gazddlkodasi szabalyzat régziti. A teljesitésigazolds
modja:

- Az eredeti szamlat kézjegyével latja el, &s rivezeti a ,,A teljesitést igazolom.” szoveget és

datumot, alairdsat, az intézmény bélyegzdjét, és/vagy

- az ASP program altal el6allitott teljesitésigazolas dokumentum alairdsaval.

4.4.2. EszkOzvasarlas esetén a szdmlak egy masolati példanya az Intézménynél marad.

4.4.3. Az érvényesités, az utalvdnyozds, a pénziigyi ellenjegyzés részlctes rendjét, modjét a
gazdalkodasi szabalyzat rogziti, melynek rendelkezései kiterjednek az Intézményre is.

4.4.4. A dologi megrendelések, beszerzések szabalyszerll beszerzéséért az Intézmény felel, a
beszerzési szabélyzat szerinti beszerzési dokumentaciét az Intézmény érzi.

4.4.5. Az Intézmény éltal beszedett bevételekrdl rovatos bevételi nyilvantartast kell vezetn.

Az Intézmény 4ltal
— nyujtott szolgaltatasokrdl,
— teljesitett értékesitésekrdl
nyugtat/szamlat kell kibocsétani.

Az Intézménynél ASP-KASZPER programmal tdrténik a szamlazas.

Az intézménynél kibocsatott

— szamléakat pénziigyi el6add,

— készpénzfizetési szamlakat a pénziigyi eléado
jogosult alairni.

A kibocsatott (kimend) — nem készpénzfizetési — szamlakrol ASP-KASZPER szimitogépes
programmal folyamatosan, kéltségvetési szervenként kiilon-killdn nyilvantartdst kell
vezetni.

A nyilvéntartds vezetéséért a pénziigyi clbado felelds.




A kimend szamldk nyilvantartdsit vezetd személynek a hatérid6re ki nem egyenlitett
szamlakrol tdjekoztatni kell a fenntartét targyhonapot kdveté hénap 5. napjaig.

5. Pénzkezelés

5.1. Az Intézmeény sz¢khelyén hézipénztir nem miikédik, kifizetéseinck teljesitése érdekében
havonta elszdmoldasra vesz fel elleget a kiads konkrét jogeimeihez kotve.

Az elszamolasra felveit elSlegbdl a kévetkezd kifizetések teljesithetek (egyezben a
koltségvetési rendelet vonatkozd eléirasaival):

- postai szolgéltatés,

- kikiildetési koltségek,

- kisOsszegli beszerzési, szolgaltatasi kiadasok,

- reprezentacids kiadasok.

Az elszamoldsra felvett el6leg részletes rendjét, modjat a hatdlyos pénzkezelési szabalyzat
tartalmazza.

5.2. Az Intézmény killsé pénzkezelési, pénzbeszedd helyként miikddik, az arra vonatkozd
szabalyokat (pénzbeszedés jogeimei, bizonylatolasa, a beszedett készpénzzel vald elszamolas,
stb.) a kijelSlt szerv hatalyos pénzkezelési szabélyzata rogziti.

5.3. Az Intézmény kifizetést, a képvisel6-testiilet altal a kdltségvetési rendeletben jévahagyott
eldiranyzatok mértékéig teljesithet.

6. Eldiranyzat felhasznalas

0.1. Az Intezmény vezetGje dnallé munkaltatdi és bérgazddlkodasi jogkdrt gyakorol. Ennek
kereteben az dlldscserékbé] keletkezd bérmegtakaritdst, tovébba a hidnyzdsok miatti
bérmaradvanyt felhaszndlhatjdk a KépviselS-testiilet egyetértésével. A név  szerinti,
allasonkénti  nyilvantartasokat, jelenléti {veket, hidnyzasjclentéseket, szabadsdg
nyilvantartisokat stb. az 6ndllé bérgazddlkodasi jogkorébsl eredSen az Intézmény koteles
vezetni. A személyi juttatdsok elSiranyzat felhasznalasat szitkség szerint (jutalom kifizetése,
megbizasi dfjak kifizetése el6tt) egyezteti a Hivatallal.

6.2. A Kepviselo-testillet altal koltségvetési rendelettel jovahagyott létszamkerettel az
Intézmény 6nalldéan rendelkezik.

6.3. A kézalkalmazotti jogviszony, valamint a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével
kapcsolatos ligyintézes (kinevezési okirat, atsorolds, munkaszerzodés, megbizasi dij,
jogviszony megsziintetése, elszamold lap elkészitése, alairasa), valamint az aldirt okiratoknak
a Magyar Allamkincstarhoz tdrténé tovabbitasa az Intézmény feladata.




6.4. Az Intézmény vezetGjének joga és kotelezettsége a munkaltatéi jogkér gyakorlésa,
valamint az 6nallé bérgazdalkodas az Intézmény munkavallaléi tekintetében.

6.5. Az Intézmény vezetdjének kotelessége és feleldssége a Hivatal folyamatos, naprakész
tajékoztatdsa a munkailigyi adatokban bekdvetkezett valtozdsokrél, a hiteles és a
Jjogszabalyoknak megfeleld adatszolgaltatas, az analitikus bérnyilvantartas pontos vezetése.

7. Konyvvezetés &s  beszamold-készitési  kitelezetiség  teljesitése, informacio,
adatszolgdltatis rendje

7.1. Komvvezetés

7.1.1. A {8konyvi kOnyvelést, az elSirdnyzatok és azok modositasanak nyilvantartasat, tovabba
az Avr.-ben és az Ahsz.-ben meghatarozott nyilvantartdsok vezetését, a konyvvezetési és
beszamolasi kotelezettség teljesitését a Hivatal végzi.

7.1.2. A kényvvezetés a koltségvetési szamvitelben és a pénziigyi szdmvitelben t6rténik az
Ahsz. eléirasainak megfelelden.

7.1.3. A Hivatal teljes kériien — elkiilonilten — vezeti az Intézmény kdnyvviteli nyilvantartasait,
¢s vezeti a konyvviteli elszamolasok ligyviteli rendjében meghatarozott — és az Ahsz.-ben eléirt
- részletez$ nyilvantartasokat.

7.1.4, A djeldlt koltségvetési szerv az Intézmény vezetSje kérésére, igény esetén, tajékoztatja
az Intézmeényt €rinté bevételi és kiaddsi elbiranyzatok felhasznaldsardl. A képviselS-testiilet
koltségvetest érintd dontéseirdl, intézkedésérdl a jegyzd azonnal téjékoztatast nyujt.

7.1.5. Az Intézmény a kdnyveléshez - a Hivatal konyvviteli elszdmolasok iigyviteli rendjében
alakilag és tartalmilag meghatarozott formaban — szolgaltatja a bizonylatokat. A Hivatal {rdsban
ismerteti az ligyviteli rendet az Intézmény vezet@jével, illetve tajékoztatja az esetleges
valtozasokrol.

7.1.6. A beszdmoldsi és konyvvezetési kotelezettség teljesitéséhez az Intézmény 4ltal
szolgaltatott adatok, bizonylatok valodisdgdért az Intézmény vezetdije felelds.

7.1.7. Az éltaldnos mlikddéshez és dgazati feladathoz kapcsolddé tamogatasok elszamolasahoz
szitkséges adatlapokat az Intézmény szolgaltatja a Hivatal felé.

7.1.8. Az Intézmény vagyoni és pénziigyi helyzetével kapcsolatos kényvvezetési,
nyilvéantartasi, adatszolgdltatasi és beszdmolasi kotelezettség teljesitése a Hivatal feladata.

1.1.9. Az Intézmény kezeléscben 1€v6 targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasat (200.000,- Ft
feletti) a Hivatal pénziigyi el6addja vezeti a ASP-KATI programban.




7.1.10. A kisértekil eszk6z0k analitikus nyilvantartasat a Hivatal pénziigyi el6addja vezeti ASP-
KASZPER programban.

7.1.11. Az Intézmény kezelésében 1évS egyéb vagyon analitikus nyilvantartisat a Hivatal
penziigyi eldaddja vezeti ASP-KASZPER programban.

7.1.12. A kényvviteli mérleg alatamasztdsdt szolgdlé leltdrozds (mennyiségben vagy
egyeztetéssel), illetve a leltarfelvétel elvégzése az Intézmény feladata, melyhez a leltarfelvételi
fveket, egyéb sziikséges dokumentumokat a Hivatal bocsitja rendelkezésre.

7.1.13. Az analitikus nyilvantartdsok szerinti targyi eszkdzok és készletek leltarfelelése az
intézményvezetd, aki anyagi feleldsséggel tartozik azok fellelhetdsége, megdvésa érdekében.
A leltirfelvétel pontos idSpontjat, felelSseit és helyszineit az évenkénti leltarozasi
iitemterv/utasitas tartalmazza.

7.1.14. A selejtezési feladatokon beliill a selejtezési javaslatok Osszeallitisa, valamint a
selejtezési  jegyz6konyv elkészitése az Intézmény feladata, melyhez a sziikséges
dokumentumokat a Hivatal bocsétja rendelkezésre. A selejtezéssel kapcsolatos egyéb feladatok
elvégzése a Hivatal feladata.

7.2. Informdcicdramlds, adatszolgdltatds

7.2.1. A Hivatal és az Intézmény vezetSje az informdciddramlas zavartalan és az
adatszolgaltatas valddisagénak biztositdsa érdekében havonta személyes megheszélést tart.

7.2.2. A Hivatal az Intézmény fel¢ a meghatirozott id8pontokban a kévetkezé adatszolgaltatast
koteles teljesiten:
- kdltségvetési terv Osszedllitdsthoz az intézményi igény benyijtisa: el6z8 év november
30. napja.
- a koltségvetési elbiranyzatok modositdsara vonatkozd igények benytjtasa: a hénap 15.

napjaig.

7.2.3. Az Intézmény a Hivatal vezet§je felé a meghatarozott id8pontokban a kdvetkezd
adatszolgaltatést koteles teljesiteni:
- altalanos milkddéshez és dgazati feladatokhoz kapcsolodd tdmogatasok elszamoldsahoz:
az adott honap 15. napjdig,
- kotelezettségvallalasok (szerzddéskitések) bejelentése a  nyilvantartisba vételi
kotelezettség miatt: a kotelezettségvallalast kovetd S munkanapon beliil.

A szolgaltatott adatok valédisagdért az Intézmény vezetdie a felel6s.
7.3. Adozds

Az Intézmény 6nallo addalanyként sajat adoszammal rendelkezik.




8. Milkddtetés, targyi eszkiz karbantartds, felajitds, beruhazas, vagyonkezelés

8.1. Az Intézmény a karbantartési, kisjavitisi, érintés- és villimvédelmi, stb. feliilvizsgdlati
igény felmérését és koordindlasat a fenntartd végzi az aktudlis beszerzési és feldjitasi terv
alapjan, amelyben az Intézmény kézremikodik.

8.2. Az Intézmény egyes karbantartasi feladatainak elvégzését a fenntartéd karbantartassal
megbizott szakemberek igénybevételével oldja meg.

8.3. Az Intézmeny beruhazasi, feltjitdsi tevékenységet csak a munkamegosztasi
megéllapodasban rogzitettek szerint a képviselS-testiilet 4ltal a kéltségvetési rendeletben
meghatérozott esetben és mértékben végezhet.

Amennyiben a beruhazas, felujits forrdsa palydzati pénzeszkéz, abban az esetben is sziikséges
a képviseld-testiilet jovdhagydsa a felhasznéaldsra.

8.4. A Hivatal a kozbeszerzési értékhatérokat elérd vagy meghaladd beruhazésok, felajitasok
lebonyolitasa soran az dnkormanyzat kzbeszerzési eljarasokrdl sz616 szabélyzataban elsirtak
figyelembe vételével kezdeményezi, jelzi a szikkséges kdzbeszerzési eljaras lefolytatisat. A
kdzbeszerzési eljaras lefolytatasa sordn kiemelt figyelmet kell forditani a kdzbeszerzésekkel
kapcsolatos dontési hataskorokre.
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folyamatos ellenérzése; az elvégzett munka, megrendelés alapjan torténd atvétele a fenntarto
feladata, amelyben az Intézmény kozremiikodik.

8.6. A Hivatal ¢s az Intézmény kilon-kiilén felelnek az altaluk vezetett intézmény
rendelkezésére bocsatott onkormanyzati vagyon rendeltetésszerli hasznélataért és allagdnak
megirzéséért.

8.7. Az Onkormanyzat tulajdondrél és az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas
szabalyairdl szol6 dnkorményzati rendeletben, tovabba a felesleges vagyontirgyak selejtezésrél
$z016 szabdlyzatban ¢&s a leltarozési és leltarkészitési szabalyzatban meghatdrozott eléirdsokat
betartani kotelesek. A kéltségvetési szervek a jogszabéalyokban és az 6nkorményzati
rendeletben ¢l8irt modon az dnkorményzat tulajdondban 1évé vagyont énalléan hasznalhatjak
és hasznosithatjik. Az ebbdl szirmazd bevétel az dnkorményzatot illeti meg.

8.8. Az Intézmény egyes helyiségeinek bérbeaddsat a fenntarté engedélyezheti, illetve jogosult
a bérleti dij mértekének meghatarozaséra. Bérbeadasi tevékenység végzésére kizardlag a fenti
feltételek dokumentdlt formdban tortént megtétele utan van lehetéség. A helyiségbérletet a
Hivatal altal rendelkezésre bocsatott bérleti szerzddéssel, és a helyiségbérletrdl kiallftott
szamldval sziikséges dokumentalni. A bérbeadasi tevékenységért az intézményvezeté tartozik
felelGsséggel.




9. A belsd kontrollrendszer és a belso ellendrzés

9.1. A Hivatal, valamint az Intézmény vezetSje az 4ltala vezetett kdltségvetési szerv
vonatkozasdban koteles a belsé kontrollrendszer keretében kialakitani, mikddtetni &s
fejleszteni a kontrollkSrnyezetet, a kockézatkezelési rendszert, a kontrolltevékenységeket, az
informacio és kommunikacids rendszert, tovabba a nyomon kdvetési rendszert.

A belsé kontrollrendszer kialakitdsandl figyelembe kell venni a koltségvetési szervek bels
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérsl sz616 370/2011. (XIL.31.) Korm. rendelet elSirasait,
tovabbd az allamhaztartdsért felelds miniszter 4ltal kdzzétett mddszertani utmutatékban
leirtakat.

9.2. Az Intézmény vezetSje a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé
ellen6rzeserdl szold 370/2011. (XIL31.) Korm. rendelet 1. mellékletében meghatirozottakkal
Osszhangban koteles irdsban értckelni a kialakitott kontrollrendszer mindségét, melyrél a

Hivatalt is tdjékoztatja a nyilatkozat megkiildésével, legkésébb a beszamold képviseld-testiilet
altali elfogaddsanak idépontjaig.

9.3. A Hivatal, valamint az Intézmény belsd ellenérzését a Hivatallal meghizasi jogviszonyban
lévd (killsé szolgéltatd) belsé ellendr végzi, Belsd ellendrzésre a kockézatelemzéssel
aldtdmasztott éves belsé ellenbrzési tervben meghatirozottak szerint keriil sor. A belsd
ellendrzés lefolytatasanak rendjét a belsé ellenSrzési vezetd altal jovahagyott bels ellendrzési
kézkonyv tartalmazza.

10. Munkaiigyi feladatok ellitasa
Az Intézmény munkatigyi feladatait az Intézmény végzi.
10.1. A humdnerdforrds-, bérgazddlkodds szabdlyai

10.1.1. A személyi juttatdsok magukban foglaljdk a rendszeres, nem rendszeres és a kiilsé
szemelyi juttatdsokat. A bérgazdilkodas a személyi juttatdsokon kiviil magaban foglalja a
kiilénb6z6 személyi juttatasokhoz kapcsolddé jarulékokat is.

10.1.2. Az Intézmény vezetSje 6nalld bérgazdalkodasi jogkdrrel rendelkezik. Az Intézmény
szakmai ¢s szakmai munkdt segitd alkalmazottainak személyi juttatdsok és 1étszam
eliranyzatdval, a munkajogi elSirdsok figyelembe vételével, 5nalloan gazdalkodik.

10.1.3. A bérgazdalkodassal kapesolatos irdsos anyag KIRA rendszerben torténé elkészitése
(kinevezés, dtsorolds) az Intézmény feladata a pénziigyi fedezet megléte és a sziikséges
dokumentumok biztositdsa esetén. Az Intézmény altal elkészitett személyi anyagot az
Intézmény vezetdje, mint munkaltatd, valamint a Hivatal pénziigyi ellenjegyzéje hagyja jova
irdsban.
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10.1.4. Jovahagyas utén a Magyar Allamkincstar és az Intézmény alkalmazottia felé vals
tovabbitds az Intézmény vezetdjének a feladata.

10.1.5. Az alkalmazottak munkakori leirdsdnak elkészitése, a tajékoztatd levél kiadasa, az
erkdlesi bizonyitvany, az iskolai végzettséget igazold dokumentumok, az 6néletrajz beszerzése
az Intézmény vezetGjének feladata és kitelessége.

10.1.6. A munka- és egészségiigyi alkalmassdgi vizsgalatra valé beutalds az Intézmény
vezet6jének feladatkdrébe tartozik. Az egészségiigyi kiskdnyvek tarolasa, kezelése, az ezzel
kapcsolatos nyilvéantartas vezetése az Intézmény vezet§jének feladata.

10.1.7. Az, alkalmazotti jogviszony megsziinése esetén a jogviszony megsziinésével
kapesolatos adminisztraciés feladatokat az Intézmény végzi. Az igy keletkezett munkatigyi
dokumentumokat minden esetben az Intézményvezets, mint munkaltato irja ald,

10.1.8. Megbizdsi jogviszony esetén az Intézmény vezetSje a megbizés teljesitésének
megkezdését megelézden elkésziti a megbizdsi szerz6dést, melyet a megbizott aldirdsa elétt
ellenjegyzésre megkiild a Hivatalnak. A megbizasi szerz6dés megkotésére &s a kifizetésre csak
pénziigyi ellenjegyzés és az Intézmény vezetSjének teljesitésigazolasa utdn kerilhet sor. A
megbizasi jogviszonybdl szdrmazo kifizetések bérszdmfejtését az Intézmény végzi.

10.1.9. Az alkalmazottakkal kapcsolatos tarsadalombiztositdsi ligyek (CSED, GYED, GYES)
eseten az erintett dolgozd veszi fel a kapesolatot az Intézménnyel, amely tigycket az Intézmény
vegez. A betegdllomdnnyal kapcsolatos adminisztrativ és bérszimfejtési feladatokat az
Intézmény végzi.

10.1.10. Az ¢ves szabadsigok megéllapitasit az Intézmény végzi. A megéllapitott
szabadsdgokat az Intézmény a sajat nyilvéantartdsiba felvezeti (szabadsigos karton). A
szabadsdgolési litemtervek dolgozokkal torténd elkészittetése, a szabadsigok kiadasa és
engedélyezése, valamint nyilvintartisa az Intézmény vezetdjének feladata.

10.1.11. Az allashely-nyilvantartds az Intézmény vezet6jének feladata.
10.1.12. A jubileumi jutalomra valé jogosultsigrol az Intézmény vezetje értesiti a

Hivatalt. A jubileumi jutalom szdmfejtését az Intézmény végzi.

10.1.13. A személyi jovedelemaddval kapcesolatos adminisztrativ feladatokat az
Intézmény végzi.

10.1.14. A dolgozéi cafeteria nyilatkozatok dsszesitése az Intézmény feladata. A cafeteria
szamfejtését az Intézmény végzi.

10.1.15. A jelenléti fvek, tulérak, helyettesitések nyilvantartdsdnak vezetéséért, azok
jogszerlségéért, a teljesités igazoldsdért az Intézmény vezetje felel. Nem rendszeres
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kifizetések (tavollét, helyettesités, valtozo bér, utazdsi koltségtérités stb.) szamfejtése az
Intezmeény vezetdjének utalvanyozésaval tdrténik az Intézménynél.

10.1.16. A bérrel Osszefiiggs analitikus nyilvantartdsok vezetése a Hivatal feladata. Az
intézménytdl beérkez6 adatok jogszerfiségéért, hitelességéért, pontossagaért az Intézmény
vezetdje felel.

10.1.17. A huméneréforrdssal-, bérgazdalkodassal kapcsolatos valamennyi informacié,
dokumentum cljuttatisa a Hivatal részére az Intézmény vezetdjének feleléssége.

10.1.18. Az alkalmazottak személyi anyagdval kapcsolatos valamennyi eredeti irat
taroldsa az Intézmény székhelyén torténik. A hokozi szamfejtés alapjan torténd kifizetésekhez
kapcsolédo eredeti iratok taroldsa a Hivatal székhelyén torténik.

10.1.19. Az Intézmény a KIRA rendszerbe belépési jogosultsiggal rendelkezik, a
rendszerben val6 adatok valds és helyes rogzitéséért az Intézmény vezetdje felel.

10.1.20. A munka- és védéruhdzat nyilvantartdsa az alkalmazottak tekintetében az
Intézmény feladata. Az Intézmény vezetje altal engedélyezett kifizetési kérelmek kifizetéséért
a Hivatal felel.

10.1.21. A fenntarté altal az Intézmény terliletén alkalmazott munkavéllalokkal
(karbantart6, udvari munkds, stb.) szemben az Intézmény vezetSje — az Gvodai nevelést,
- rendeltetésszerl hasznalatot, és az Intezmeny ‘Hazirendjét érintSen a munkakori feladataik
ell4tasanak korében - utasitdsi jogkorrel rendelkezik. Az Onkormanyzat munkavaﬂaIOJa fel¢ az
Intezmény vezet§je munkaltatdi intézkedést nem adhat.

10.2. A Hivatal az adatszolgdltatissal kapcsolatos, az Intézmény részér6l betartandd
hatéridSket az alabbi tdblazatban hatirozza meg:

Adatszolgiltatas targya Adatszolgaltatisi

' hataridék a Hivatal felé
lletmény, éatsorolds, potlék, egyéb bérvaltozas az Intézmény | téargyhé 5-ig
vezetbje vonatkozasdban a munkaltatd jogkért gyakorld
képviseld-testiilet részére térténd elbterjesztés elkészitéséhez
Intézményi létszam (munkakOronként és végzettségenként | januar 15-ig
torténd bontdsban) a kéltségvetésben torténd tervezéshez
Varhaté targyévi jutalom, megbizds, egyéb nem rendszeres | januar 15-ig
kifizetés a koltségvetésben t6rténd tervezéshez
Hivatal dltal torténd készpénzes kifizetések teljesitése | kifizetést megel6z6 5.
(bizonylattal egyiitt) munkanap

10.3. A hatérid6 be nem tartésa, valamint a hianyosan bekiildétt okiratok esetén a Hivatal a
kifizetést a targyhot kovetd hdnapban teljesiti.
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10.4. A Hivatal altal kezelt Intézményt érint6 munkatigyi dokumentumok a Hivatal iktatdsi
rendszerében kezeltek.

11. Az Intézmény vezetije felelés kiilindsen:
~ Az Intézmény szakszer(l ¢s térvényes mikodésért,
- A takarékos gazdalkodasért.
- A munkaltatéi feladatok torvényes ellatasaért.
- Az Intézmény gazdalkodasi feladatainak megszervezésért.
- Tervezési, beszdmoldsi, informacidszolgaltatasi kbtelezettség teljesitéséért.
- Szakmai munkaért.

12. Hatalybalépés

12.1. E megallapodas 2026. februdr 15. napjatol 1ép hatdlyba és az ebben foglaltakat e naptdl
kezdve kell alkalmazni.

12.2. A Hivatal és az Intézmény kozoit kordbban kotétt egylittmiikddési megéallapodas 2026.
februar 14. napjaval hatalyat veszti,

Nagyszentjanos, 2026. februdr ...

Dr. Németh Daniel Mayer Nora Edit
jegyzo igazgat(’)
Nagyszentjanosi Kozos Nagyszentjanosi Tarka

Onkormanyzati Hivatal Lepke Ovoda

Zaradék:

A Nagyszentjanosi K6zds Onkormanyzati Hivatal és a Nagyszentjanosi Tarka Lepke Ovoda
kdz6tti munkamegosztasi és felelGsségvallalas rendjérél szol6 megallapodast Nagyszentjanos
K8zség Onkorméanyzatanak Képvisel§-testiilete a .../2026. (...) sz. hatarozataval hagyta jova.

Nagyszentjanos, 2026. februar ...

Dr. Németh Daniel
jegyzb
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6. sz. melléklet

Nagyszentjanos Kézség Polgdrmestere
9672 Nagyszentjdnos, Vasdt utca 1.
https://nagyszentjanos.asp.lgov.hu/

Térgy: Ovoda nyari zarvatartasanak jovahagyasa.
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Ovoda igazgatdja tdjékoztatia a Fenntartét, hogy az Ovoda nyari zarvatartasat 2026. julius
27-t61 2026. augusztus 21-ig tervezi.

Az igazgat6 kéri, hogy a fenntartd — a sztikséges karbantartdsok idejének figyelembevételével
~ hagyja jéva a nyéri zarvatartas idejét.
Tisztelt Képviselt-testiilet!

A fentick alapjan kérem, hogy az alabbi hatdrozati javaslatot térgyalja meg és az
cléterjesztésnek megfelelden fogadia el:

HATAROZATIJAVASLAT:

../2026. (...) sz. hatdrozat:

A KépviselG-testiilet a Nagyszentjdnosi Tarka Lepke Ovoda nydri zdrvatartdsdt 2026. Julius 27-
161 2026. augusztus 21-ig hatdrozza meg.

A Képviseld-testiilet utasitja a polgdrmestert, hogy a nydri zdrvatarids idészakdrdl az igazgatt
értesitse.

Hatdrido: azonnal
Felelds: Iriderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Nagyszentjanos, 2026. februar 9,

derics Cecilia Feliczitas
polgarmester

Nagyszentjdnos Kézség Onkormdnyzata
9072 Nagyszentfdnos, Vasit utca 1,
Tel.: 06-96/350-537, Mobil: 06-30/479-5560
E-mail: info@nagyszentianos. hu




7. sz. melléklet

Nagyszentjdnos Kbzség Polgdrmestere
8072 Nagyszentjanos, Vastit utca 1.
httpsi//nagyszentjanos.asp.lgov.hu/

Targy: Ovodai beiratkozés id6pontjdnak jovéhagydsa.
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Ovoda igazgat6ja tdjékoztatta a Fenntartét, hogy az 6vodai beiratkozas idSpontjat 2026.
aprilis 23. és 2026. 4prilis 24. napjara tervezi,

Az igazgato kéri, hogy a fenntarté a beiratkozés idépontjat engedélyezni sziveskedjék.,

Tisztelt Képvisel5-testiilet!

A fentiek alapjan kérem, hogy az aldbbi hatérozati javaslatot targyalia meg és az
eléterjesztésnek megfelelden fogadia el:

HATAROZATI JAVASLAT:

.../2026. (...) sz. hatdrozat:

A Képvisels-testiilet a Nagyszentjénosi Tarka Lepke Ovoda beiratkozdsi idSpontjait 2026.
dprilis 23. és 2026. dprilis 24. napokra engedélyezi.

A Képviseld-testilet wtasitia a polgdrmestert, hogy a beiratkozds idépontjdrdl az igazgatot :
ériesitse. !

Hatdridd: azonnal
Felelds. Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Nagyszentjanos, 2026, februar 9.

Nagyszentjdnos Kbzség Onkormdnyzata
89072 Nagyszentjanos, Vasut utca 1.
Tel.: 06-96/350-597, Mobil: 068-30/479-5560
E-mail: info@nagyszentiones.hu
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Nagyszentjdnos Kbzség Polgdrmestere
9072 Nagyszentjdnas, Vasdt utca 1.
https://nagyszentianos.asp.igov.hu/

Téargy: Bélcsdde nyéri zérvatartasdnak jovahagyasa,
Tisztelt Képviseld-testiilet!
A bolesddét lizemelteté Nagyszentjdnosi Bakony-ér Humédn Szolgaltaté Intézmény
intézményvezetdje tajékoztatta a fenntartdt, hogy a bélesbéde nydri zarvatartasat 2026, julius 13-
01 2026. augusztus 14-ig tervezi,
Az intézményvezetd kéri, hogy a fenntarté — a szilkséges karbantartasok idejének
figyelembevételével — hagyja jov4 a nyéri zdrvatartas idejét.

Tisztelt Képviseld-testlilet!

A fentiek alapjdn kérem, hogy az aldbbi hatdrozati javaslatot tirgyalja meg és az
eldterjesziésnek megfeleléen fogadja el

HATAROZATI JAVASLAT:

/2026, (...} sz. hatarozat:

A Képvisel-testilet a Huncutka Bolesdde nydri zdrvatartdsdt 2026. julius 13-t61 2026.
auguszius 14-ig hatdrozza meg,

A Képvisel§-testiilet utasitia a polgdrmestert, hogy a nydri zdrvatarids idSszakdrdél az
intézményvezetdl értesitse.

Hatdridd: azonnal
Felelds: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Nagyszentjdnos, 2026. februar 9,

\

iderics Ceiaia Feliczitas
polgarmester

Nagyszentjinos Kézség Onkormdnyzata
9072 Nagyszentfdnos, Vasdt utca 1.
Tel.: 06-96/350-597, Mobil: 06-30/479-5560
E-mail: info@nagyszentjonos.hu
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- Ervényes: 2026.03, 01401 hatétozatlan
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Kocsisné Gerencsér [ldikd
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Nagyszentjdnosi Bakony-ér Human Szolgdltatd Intézmény
Tanyagondnoki Szolgdltatds

Nagyszentjanosi Bakony-ér Human Szolgaltato Intézmény
Tanyagondnoki szolgaltatas Szakmai programjanak

Tartalomjegyzéke

Fejezet szima | Fejezet cime

Oldalszam

| vonatkozo szervezeti adatok:

1. Fenntartd adatali

2. Intézmény adatai

3. Az intézmény tevékenységi kire

4. Az intézmény ¢s a szolgaltatas miiksdési teriilete

I.LA mégvalésffani kivant program célja és feladata altalaban.

2. A megvaldsitani kivant helyi program konkrét ¢élja és feladata

Ellatottak kére, szocidlis jellemzdi, demografiai mutaté

1. A telepiilés bemutatisa Az ellatottak kore, az eliatasi forma célesoportja

2. Népesség jellemzoi

3. Demografiai és ellatotti mutatdk

4. Az ellatottak kore, az ellatasi forma célesoportja

5. A telepiilésen megtalalhato, elérhet6 szolgaltatasok
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Nagyszentjanosi Bakony-ér Hurndn Szolgaltatd Intézmény
Tanyagondnoki Szolgaltatds

IV. [ Feladatellatis szakmai tartalma, szolgaltatasi clemek

1. Szallitas szolgaltatsi elem:

2. Megkeresés szolgaltatisi elem:

3. Kozosségi fejlesztés szolgéltatasi elem

4. Kapesolatrendszer

LA Tanyagoﬁdnoki szolgaltatas miikodési rehdje

2. A lakossag tajékoztatdsa a szolgaltatasrol

3. Az ellatas igénybevételének médja

4. A szolgalat és az igénybe vevd kézétti kapesolattartas médja

5. Az igénybevevok jogai

6. A szolgéltatast nyujtd jogal, kitelességei

7. Jogi képviselok

Tanyagondnoki szolgdltatisra vonatkozé szakmai informaciok. -

. .S.zemélyi.féltételek |

2. Téritési dij

3. Targyi feltételek

4, Szakmai dokumentacio
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Nagyszentjdnos! Bakony-ér Humdn Szolgaltatd Intézmény
Tanyagendnoki Szolgdltatas
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| cllatorendszerben betsltsitt szerepénck és hatsanak éreékelése. |

I. A szolgalat létrejdtténck hattere

2. A megvaldsitas eredményessége, alapelvei.

3. A szolgéltatas m(ikSdtetésének hosszl tavi célja

/4ns jogszabalyok
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Magyszentjdnosi Bakony-ér Humdn Szelgaltaidé Intéamény
Tanyagondnoki Szolgaltatas

A Nagyszentjanosi Bakony-ér Human Szolgaltaté Intézmény
Tanyagondnoki szolgaltatasanak Szakmai Programja

I. Tanyagondnoki szolgaltatast ellaté intézményre vonatkozé szervezeti
adatok

1. Fenntarté adatai:

Megnevezés: Nagyszentjinos Kozség Onkormanyzata

Cim: 9072 Nagyszentjanos, Vasit u. 1,

Telefon: 0696/350-597

Mobiltelefon: +3630-479-5560

E-mail cim: info@nagyszentjanos.hu

Honlap: hitps://nagyszentjanos.asp.lgov.hu

Szervezeti forma: Onkorményzat

Fenntart6 jogok gyakorléja: Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatinak Képvisels-testiilete

Képviseli: Friderics Cecilia Felicitasz — Polgdrmester

2. Intézmény adatai:

Megnevezés: Nagyszentjanosi Bakony-ér Human Szolgaltato Intézmény
Székhely cim: 9072 Nagyszentjanos, Arpad u. 13.

Telephely: Nagyszentjanosi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat

Telephely cim: 9072 Nagyszentjanos, Arpad utca 135.

Mobiltelefon: +3620-552-8767

E mail cim: bakony-er.intezmeny.info@nagyszentjanos.hu

Honlap: https://bakonyerintezmeny.hu

Ellatasi Terlilet: Nagyszentjanos

Nyitva tartds: Hétfotol péntekig 8.00-16.00-ig

T6rzskényvi azonosito szam: 802431

Addszam:15802437-1-08

Jogallas: Az intézmény &nallo jogi személy, Snalléan miiksdé, részben 6nallé gazdalkodash kiltségvetési

SZerv

Szervezeti forma: Gyermekjoléti- és szocidlis alapszolgéltatasokat integrald intézmény




LAY
B Komynisr

Hivseedr SealaIsyts RIS

Nagyszentidnosi Bakony-¢r Human Szolgaltatd Intéamény
Tanyagondnoki Szolgdltatas

Képviseld: Kocsisné Gerencsér [ldiko-Intézményvezetd

3. Az intézmény tevékenységi kore:

Az intézmény &ltal elldtott, személyes gondoskodast nylijtd alapellatisok:

. csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas
. szocidlis étkeztetés

. hazi segitségnyjtas

0 tanyagondnoki szolgalat

. bélcsddei elltas

4. Az intézmény és a szolgaltatis miikodési teriilete:

9072 Nagyszentjanos

Tanyagondnoki szolgaltatis ellatasi teriilete:
Kiiltertilet, Telepiilésrészek:

. Kisszentjadnos

® MAYV 8rhazak

. Banai 0t
. Vasit utca (paros oldal)
. Vasitallomas

Tanyagondnoki szolgaltatis ellatasi korzet:

Egyéb beiterlilet, Erd8szél lakopark. Erdoszél lakdpark utcdinak megnevezése:

J Erebe ufca

. Fenyves utca

) Kék Duna utca
* Galagonya utca
. Bakony-ér utca
. Tézike koz

[ Kéris utea
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Nagyszentjanosi Bakony-ér Homdn Szoigdltald Intézmény
Tanyagondneki Szolgaltatas

II. Az intézmény altal nytdjtott szolgaltatis céljanak és az intézmény

programjanak bemutatisa

1. A megvalositani kivant program célja és feladata altaldban:

A tanyagondnoki szolgaltatds célja a falvak €s a kiilteriileti vagy egyéb belteriileti, valamint a tanyasi lakott
helyek intézményhianyabdl és a koztsségi kozlekedés nehézségébdl eredd hitrdnyainak envhitése, az
alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgéltatisokhoz, kozszolgiltatishoz, valamint egyes
alapszolgaltatdsokhoz valo hozzajutds biztositdsa, tovabbd az egyéni, kizdsségi szintll szilkségletek

kielégitésének segitése.

Sziikség esetén a tanyagondnok kozremiikddhet a csaladi gondozdst nélkiiloz8 idések, fogyatékos
személyek, illetve egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetitk miatt raszoruldk kérében végzett hazi
segitségnytjtas szolgaltatas nydjtasaban, az ellatast igényld sziikséglete szerint.

A tanyagondnoki szolgaltatas legaldbb hetven és legfeljebb négyszaz lakossagszamu — kiilén jogszabdlyban
meghatarozott — kiilteriileti vagy egyéb beltertileti lakott helyen miikidtethetd. A tanyagondnoki szolgaltatds
a fenntarto dnkormanyzat rendeletében meghatdrozott médon — kézremiikddhet az étkeztetés biztositdsaban.
A falu- és tanyagondnoki szolgéltatas: szallitds, megkeresés, és kozdsségi fejlesziés szolgéltatdsi elemet

biztosit.
2, Megvaldsitani kivant helyi program konkrét célja és feladata:

A Tanyagondnoki szolgaltatds a szocialis alapellatisok kozé tartozd szolgiltatds, amely biztositja az ellatdsi
teriiletlinkdn élék becsatorndzasat a teleplilés szolgaltatisaiba. A tanyagondnoki szolgéltatis a
nagyszentjinosi szocidlis védelem részét képezi, amely védelem magéba foglal minden olyan ellatisi és
szolgéltatdsi format, amely valamely negativ élethelyzet hatdsénak enyhitését szolgalja. Intézményiink
egyik f6 profilja a gyermek és csalddvédelem, igy a szocializdcids problémakkal napi szint(i a kapcsolatunk.

Nagyszentjanos szocidlis haldjat.

Célunk, hogy a telepitléskdzponttd] tavol esd teleplilésrészeken, és tavol es6 utcakban éléket hozzajuttassuk
mindazon szolgdltatisokhoz, amelyek a teleptilésen igénybe vehetSek, és amelyekre a lakosoknak igénye

varn.
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Célunk tovadbba, hogy a telepiiléstdl kiilteriilettel elvalasztott utcakban él8k komfortérzete ndjon, a
telepiilésen elérhetd szocidlis, gyermekjoléti és egyéb szolgaltatasok az ellatottak j6létéhez is hozzajaruljon,
szamukra ne okozzon hatranyt a tavolabbi lakohely.

Nagyszentjanos telepllésrészei koziil Kisszentjanos kezd elnéptelenedni, mig a teleptiléstdl kiilteriilettel
elvalasztott 0j utcak egyre nagyobb lakossdgszamot mutatnak. Ennek oka az infrastruktiraban keresend®.
Kisszentjanos telepiilésrészen levéd ingatlanok rossz dllapotiiak, koziizemi elldtottsaguk elégtelen. Az (j
utcdk, amelyek csoportjat lakdparkként definidlhatjuk, azonban fejlett infrastruktirdval rendelkeznek.
Célunk, hogy ezek az utcdk, szerves részévé valjanak Nagyszentjdnosnak, az ott élék a nagyszentjdnosiak

kozdsségehez tartozonalk érezhessék magukat, ne szeparalédjanak el a telepiiléstél,

Céljainkhoz els6sorban a tanyagondnoki szolgaltatis szolgéltatasi elemeinek gyakorlatba iiltetésén keresztiil

e ar

kivanunk eljutni, mindezt a helyi igényekre, az ellatottak igényeire szabva. Meggy6z5désiink, hogy ezek a

tevékenységek a célok megvaldsuldsat relevansan segitik.
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IIl. Az ellatottak és a célesoport kore, szocidlis jellemzéi, demografiai

mutatoi

A Nagyszentjanosi Bakony-ér Humdn Szolgéltaté Intézmény édltal miikddtetett Tanyagondnoki szolgéltatdsa
Nagyszentjanos ellatasi terilletén é16 magyar 4llampolgarokra, bevéndoroltakra és letelepedettekre,

hontalanokra, a magyar hat6sag altal menekiiltként elismert személyekre vonatkozik.

1. A telepiilés bemutatasa:

Nagyszentjanos kizség a Kisalfold keleti részén, a Bakony-értd! keletre tertil el, Gy8rtél mintegy 25 km
tavolsagra. A telepiilés konnyen megkdzelithets kdz- és vashton is. A megyeszékhely felél mind az M1 -es,
mind pedig az l-es fouton el lehet érni Nagyszentjanost, melyet 1985. janudr elsejével nyilvanitottak
kozségnek, majd 1990-ben alakithatott 6néllé dnkormanyzatot, Az eltelt években jelentSs fejlédés ment
végbe a kozségben. Féleg a telepiilés infrastrukturalis dllapota véltozott pozitiv irdnyban. Az elmalt
évtizedben tobb (j utcat ¢s egy lakdparkot nyitottak meg, ahol a helység ifjabb nemzedéke és a kézeli

megyeszékhelybdl kivandoroltak telepedtek le.
Az utébbi években nétt a telepiilés lakoséég&inak szama. A telepi’lllés inﬁ'astfliktﬁréja hagydn Jjo. ivéviz,
csatornahaldzat, giz kozmi, villamos halézat, internet halézat maradéktalanul elérhetd. A joléti

szolgdltatdsok maradéktalanul megtalalhatoak. A munkanélkiiliek ardnya csokkend tendenciat mutat,

2. Népesség jellemzdi:

A fiatalkordak ardnya alacsony a telepiilésen, a csecsemékoriaké azonban ndvekszik, amely a
népességszdm fenntartdsdt pozitivan befolydsolja, és a tovabbi jelentds mértékii természetes alapi

népességfogyast hosszabb tavon megéllithatja.

A Kkozépkorlak rétege az dtlagosnal szélesebb, amely a munkavallalas szempontjabél kedvezé, mig az

idbskoraak aranya atlagosnak mondhatd..

Fokozatosan nd az idéskordak szama, amely a szocialis és cgészségiigyi ellatérendszer szdmara is egyre
nehezebb kihivast jelent. Ugyanakkor pozitlv visszajelzést ad arra vonatkozéan, hogy az ellaté rendszer

eléri céljat, és az iddsek életmindsége javul, élettartamuk nvekszik.

3. Demografiai mutatok:
10
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A demografiai folyamat tendenciai:

» ndvekszik az dtlagéletkor
e magasabb a kzépkorhak halandésdga

o g nlk élettartama hosszabb

A Tanyagondnoki szolgéltatast ellato telepiilés népességi adatai 2023.01.01-én, a szolgilat induldsa el6tt:

Ebbdl:

‘FHatasi kdrzet .~ -

Fi)

Az ellatadsi korzet lakossagszama, Nagyszentjdnos lakénépességének 13,5 %- a.

Az ellatasi koérzetben €16k 33%-a 18 év alatti, 12%-uk 56 év feletti.

A Tanyagondnoki szolgéltatdst ellato telepiilés népességi adatai 2026.01.01-¢n.

Telepiilés neve | Allandé .~ [Feérfi =

0| lakossagszam

-Nagyszentjinos

Az adatokbol megallapithatd, hogy a lakénépesség tébb, mint 7%-al ndtt. Ez az ardny nem csak a teleplilés

egeszére, hanem a tanyagondnoki szolgalat ellatasi teriiletére is jellemzd.
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4. Az ellitottak kore, az ellatisi forma célcsoportjai:

Az ellatottak kore:

[

Mindazok, akik a telepiilésen életvitelszeriien tartozkodnak, és Nagyszentjanos Onkormanyzatanak

helyi rendelete alapjan szocidlis kdriilményeik, ezen beliil koruk, egészségi allapotuk és egyéb aktudlis

élethelyzetiik alapjan alkalmilag vagy tartdsan szocidlisan hatranyos helyzetlinek tekinthettek.

Mindazok, akik a kiilteriileten /MAV 8rhéz, Kisszentjanos, Banai Gt, Vasat utca, Vasttallomas/

megnevezésil telepiilésrészen tartdzkodnak, éinek.

Mindazok, akik a belterlilettél, kuilteriilettel elvalasztott egyéb belteriileti utcakban, ellatasi kirzetben

tartézkodnak, élnek.

5. A telepiilésen megtalalhato, elérhetd szolgaltatasok:

Egészségiigyi szolgaltatdk:

Héaziorvosi ellatas

- Vérvételi pont

Védéndi szolghlat

Gyermekorvosi ellatas (heti egy alkalom)
Hokristaly Gydgyszertér

Diaetologial magénrendelés (heti egy alkalom)
Pszicholdgiai tanécsadas

Masszazs, hangtalterapia

Gyermekjoléti alapellatas:

Balesédei ellatas

Csalad- és gyermekjoléti szolgdlat

Szocialis alapellatas:

Hazi segitségnyijtas
Szocidlis étleztetés

Tanyagondnoki szolgaltatas

Oktatasi / Nevelési Intézmeény:

-

Nagyszentjanosi Hunyadi Matyés Altaldnos Iskola
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. Tarka Lepke Ovoda és Konyha
Kereskedelmi egységek:

. Gazdabolt

. Elelmiszer boltok

¢ Vasarcsarnok

. Dohanybolt

. Lottdzd

. Mozgd Bolt

. Virag-, és z6ldség kereskedés

Egvéb szolgaltatas:

. Posta / Posta Csomagpont
. Gazpalack Pont

. Szépészeti szolgaltatdsok
. Packeta Pont

. ATM/ Bankautomata

Civil szervezetel:

o Kozosen Frted Nagyszentjanos Egyesiilet
. Nagyszentjanosi Polgardr Egyesiilet

) Nagyszentjanosi Nefelejes Nyugdijas Klub
. Nagyszentjanosi Komatal Kor

. Nagyszentjanosi Baba- Mama Klub

. Nagyszentjanosi Sport Club

. Nagyszentjanosi Ugyes Kezek Kézmiives Klub
. Voroskereszt

Kulturdlis szolgaltatisok:

® Konyvtar

. Kozosségi tér

Szabadids létesitmények:

Sportpark

Jatszoterek

Sportpalya

13
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Kerékparos pihend

Templomkert

Kézigazgatas:

Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzata

Kormanyablak Busz

IV. Feladatellatas szakmai tartalma, szolgaltatasi elemek

A tanyagondnoki szolgaltatds a helyi sziikségletek alapjan kzvetlen, személyes szolgaltatasokat (ezen beliil

alap- és kiegészitdé feladatokat), valamint az Onkormdanyzati feladatok megoldasat segitd, kdzvetett

szolgéltatasokat végez.

Nagyszentjanos Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 1/2022. (L. 28.) énkorményzaii rendelete a

tanyagondnoki szolgdlat mikodtetésérdl, valamint, az 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet, -a személyes

gondoskodast ny(jté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és milkddésiik feltételeirSl-, alapjan, a

tanyagondnoki szolgalat az alabbi szolgaltatasokat biztositja:

A szolgaltatds soran, a szolgdltatds szamdra meghatarozott kiiivetlen, személyes szolgaltatasok kozil

alapfeladatnak min6sil a kzremikodés:

az ¢étkeztetésben,

a hézi segitségnyujtasban,

a kozdsségi s szocialis informacidk szolgéltatasiaban;

az cgészségiigyi elldtdshoz vald hozzajutas biztositésa, igy

a haziorvosi rendelésre szallitds,

az egyéb egészségiigyi szolgaltatohoz szallitds,

a gyogyszerkivaltas és a gybgydszati segédeszkizikhoz valo hozzajutas biztositdsa;
az dvodaskort, iskolaskort gyermekek szallitdsa, igy

az ovodaba, iskolaba szallitas,

az egyéb gyermekszailitas.

A szolgéaltatds soran, a szolgéltatis szamara meghatarozott kézvetlen, személyes szolgaltatisok kioziil

kiegészit6 feladatnak mindsiilnek a lakossagi szolgaltatasok, igy

14
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» akozdsségi, mlvelddési, sport- és szabadidés tevékenységek szervezése, segitése,
¢ azegyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa,
e az cgyéb lakossagi szolgéltatasok, illetve az (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozottakon kiviili

egyeb szocialis €s gyermekjoléti alapszolgaltatasok biztositdsaban vald kdzrem{ikddés.

A szolgaltatds sordn, a szolgéltatds szamdra meghatdrozott, az onkormanyzati feladatok megold4sat

segitd, kozvetett szolgaltatasnak mindsiil

e az ételszallitds dnkormdnyzati intézménybe,
» az dnkormdényzati informacidk kizvetitése a lakossag részére,

¢ afalugondnoki szolgalat mitkddtetésével kaposolatos teendék ell4tasa.
A kozvetett szolgaltatisként meghatarozott feladatok, a szolgaltatasnyijtas legfeljebb 50%-4t tehetik
ki.

A falu- és tanyagondnoki szolgéltatds, szallitds, megkeresés és kizisségi fejlesztés szolgaltatasi elemet
biztosit. A szolgaltatdsi elemeknek a keretében nytljtott alap-, kiegészit6-, és oOnkormanyzati
szolgaltatisokat a teleplilés vagy a tanyai kdrzet minden lakosa igénybe veheti. A teljes lakossag alkotja a

tanyagondnoksag elsddleges célesoportjat. Koziiliik keriilnek ki a tényleges igénybe vevk.

A tanyagondnoki szolgaltatas szolgaltatasi elemeinek csoportositasa:

Szallitas, szolgaltatasi elem

Alapszolgdltatds
o Kozremiikiodés

Kozremiikddés az étkeztetésben

Kozremilkddés a hazi segitségnyijtasban

. Egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutds segitése

Haziorvosi rendelésre szdll{tds .

Egyéb egészségiigyi intézménybe szallitds

Gyogyszerklvaltas s gydgyaszati segédeszkizhdz vald hozzajutas b1zt051tasa
. Ovodis és iskolas korit gyermekek szallitasa

Ovodaba, iskolaba szallités

Egyéb gyermekszallitas

Kiegészits szolgaltatas
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- :'otthonaba

Részoruldk korha.zba, otthonba szallitasa

‘Szocidlis és "'-"ermelqoletl szakemberek Szallitésa

Megkeresés, szolgaltatasi elem

Alapszolgaltatas

Latogatds

Beszélgetés

Jelzés szocidlis és gyerrnek]olétl szolgaltaténak

Tanyagondnoki szolgdltatdsra jogosultak felkutatisa

Szocnahs alapszolgaltatasokra Jogosultak felkutatasa, tajekoztatasa

Kozossegl fejlesztés, szolgaltatas1 elem

Alapszolgiltatis

‘Klegesznd szolgaltatis

Lakossagl szolgaltatasok

_.-Intezésene seg1tese lakossagr 1genyek tovabb1tasa

vékénységek szervezése, segitése
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Szallitas: javak vagy szolgaliatasok eljuttatdsa az igénybevevéhdz, vagy az igénybevevd eljuttatdsa a

kozszolgaltatdsok, szolgéltatisok, munkavégzés, kizdsségi programok, csalddi kapesolatok helyszinére, ha

szlikségleteibdl addéddan mindezek mas médon nem oldhatoak meg.

A feladatellatas rendszeressége: Rendszeres, vagy alkalmi jellegd.
Alapszolgaltatasok szakmai tartalma:

Szolgaltatasi elemek:

Kozremiikddeés az étkeztetésben:

A feladatellatas tartalma, modja:

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérdl
kell gondoskodni, akik azt énmaguk, illetbleg Snmaguk és eltartottjaik szdmara azt tartésan vagy dtmeneti
jelleggel nem képesek biztositani,

Etkeztetésben kell részesfteni azt az igénylét, illetve az 4dltala eltartottakat is, aki kora, egészségi allapota,
fogyatékossiga, pszichidtriai betegsége, szenvedélybetegsége vagy hajléktalansiga miatt nem képes az
étkeztetésrdl mas modon gondoskodni.

Ennek keretében torténhet a napi egyszeri meleg étel éthorddban térténd hizhoz szallitdsa a Nagyszentjanosi
Tarka Lepke Ovoda és Konyha épiiletébél. Ezen tevékenység célcsoportjdt Nagyszentjanos Onkorményzati
Rendelete szabalyozza. A tanyagondnok kapcsolodé feladata a szolgaltatast igénybe vevdkkel vald
beszélgetés soran a tovabbi alapellatasi igények felmérése.

Az étkeztetés irdnti igényt irasban kell kérelmezni, az Intézménynél,

Az ellatottak kore:

Azok, akik szocidlisan raszorultak, iiletve koruk, egészségi éllapotuk, fogyatékossaguk, pszichidtriai
betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt nem képesek gondoskodni a legalabb napi

egyszeri meleg étkezésrdl, valamint az alapvetd élelmiszerek beszerzésérol.

17




By wil
B Ratiygady
Htin DaakEMERY B drhiw s

Nagyszentjanosi Bakony-ér Human Szolgaltatd Intézmény
Tanyagondnoki Szelgaltatas

Kdzremiikodés a hazi segitségnyajtas biztositasaban

A feladatellatas tartalma, médja:
A hazi segitségnyujtas keretében a tanyagondnok azon feladatokat latja el, amelyek kiviil esnek a képesitett
gondozok dltal végezhet6 feladatok (etetés, gydgyszerezés, személyi higiénia biztositdsa, egészségiigyi
cllatasok, stb.) krén.
A tanyagondnok a szallftdsi szolgaltatdsi elem keretein belill segitséget ny(jthat a rdszorultak fizikai erejét
¢s/vagy mozgasképességét meghalado feladatok megoldasdban:
. a napi életvite! fenntartdsahoz sziikséges alapvetd élelmiszerek, vegyi aruk, fogyasztdsi cikkek, stb.
beszerzése. A tanyagondnok az igénybevevd altal jelzett beszerzési igényt irdsban rdgziti, a vdsarldsra
eldleget vesz at, €s a kért arucikkeket helyben vagy az Uitja sordn érintett mas telepiilésen vasarolja meg. A
vasdrldsrol koteles nyugtdt kérni, és a vasarolt drucikkekre az igénybevevétd! kapott készpénzzel a bizonylat
ataddsaval — a beszerzett 4ru dtadasaval egyidejiileg — elszdmolni.
Ezen tevékenységek célcsoportjat Nagyszentjanos Onkormanyzati Rendelete szabalyozza.

Az ellatottak kore:
» Azok a személyek, akik otthonukban onmaguk ellatdsdra sajat erdb8l nem képesek, és nem

gondoskodnak roluk.
Az egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutas biztositasa

A feladatellatas tartalma, modja:

A feladat harom f8 terilletet érint:

» a betegek haziorvosi rendelésre, illetve
. egycb egészségligyi intézménybe szallitasat, valamint
. a gyogyszerek kivaltisat és a gydgyaszati segédeszkozdkhiz vald hozzajutds biztositdsat.

A tanyagondnoki szolgaltatds alapfeladata, hogy a telepiilésen €16 betegek minél gyorsabban jussanak el a
megfeleld orvoshoz, gydpgyszereikhez.

A szallitasi feladatot igény szerint kell ellatni, indokolt esetben a sajat telepiilésen beliil is. A telepiilésen
kiviili betegszallitds esetén alkalmazkodni kell a rendelési id6khéz és a betegek szdmdra elSirt

idopontokhoz. A fert6z6 betegek szallitdsdnal kiilondsen koriiltekintden kell eljarni. A tanyagondnoki

szolgaltatast végz6 a betegszallitas tekintetében kompetencidjat nem Iépheti at, a siirgdsségi betegszallitast
18
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nem helyettesitheti. Kizardlag jardbeteg-szallitdst végezhet, kivéve, ha a mentd kihivasdra vagy
megérkezésére nincs lehet§ség.
A tanyagondnoki szolgaltatdst végzdé munkdjaval hozzajarul a lakosok egészségi dllapotinak megérzéséhez

w1

azaltal is, hogy aktivan részt vesz a betegségmegel6z0 tevékenységek, akciok szervezdsében, tajékozodik és
tdjékoztatja a lakossdgot a sziirdvizsgalatok lehetdségérol, helyszinérél, idépontjardl.

Az egészségiigyi intézmeényekbe valé szdllitisa elbzetes idSpont egyeztetés, orvosi beutald alapjan torténik,
A tanyagondnok a gyogyszerkivaltast, a gyogyaszati segédeszkdzik beszerzését az ellatottak és a haziorvos
szokdsjoga, igénye szerint végzi,

A receptek Kivaltasa €s a gydgyszerek iddben tortén6 hazhoz szallitasa nagy segitség a betegeknek. Figyelni
kell arra, hogy a gydgyszerek név szerint keriiljenek kiilon csomagoldsra, és az elszdmolas is pontos legyen,

a vasdrlast nyugtéval kell igazolni.

Az ellatottak kore:

Els6sorban az ellatdsi teriileten €16 betegek, mozgdskorlatozottak, kismamdk, kisgyermekes csaladok,
idések, akik szdmara a kozlekedés elsésorban egészségi allapotuk, életkoruk, egyéni élethelyzetiik és
szocialis helyzetik miatt nehézséget okoz. Valamint Nagyszentjanos Onkorményzati Rendelete dltal

megnevezettek kore.
Az ovodas- és iskoliskoru gyermekek szallitasa

A feladatellatas tartalma:

Ovodaba, iskolaba sz4llitas

A tdmegkozlekedés hidnyossagai miatt és a gyermekek biztonsdgos kozlekedése érdekében a tanyagondnoki
gépjarmii részt vesz a gyermekek sz4llitdsaban. A gyermekszallitasi feladatok egyik része a tankotelezettség
megolddsaban  torténd  segitségnyfjtds, masik része pedig az apréfalvakban él6  gyermekek
esélyegyenldségét biztositd szolgaltatdsokhoz vald hozzajutds segitése (pl.: logopédiai és egyéb fejlesztd
foglalkozasok, Gszasoktatds, zenetanulds, néptinc, sportoldsi lehetéségek, szinhdz, babszinhdz, mozi, stb.)
Valamint ide tartozik, a gyermekek iskolai rendezvényekre, versenyekre, iinnepségekre vald szallitisa is.
Rendszeres jelleggel a Nagyszentjanosi Hunyadi Matyds Altaldnos Iskoldba, valamint a Nagyszentjdnosi
Tarka Lepke Ovodaba széllitja a tanyagondnok a gyermekeket az ellatasi kirzetbdl és az ellatasi teriiletrdl.

Egyéb gyerekszallitas
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A gyermekek szabadidbs programra, iskolan kiviili rendezvényekre, kirdnduldsokra, sport tevékenységekre,
stb valo szallitdsa is a tanyagondnoki szolgéltatds egyik alapfeladata. A tanyagondnoki gépjarmiinek meg
kell felelni a gyermekszallitas feltételeinek, rendelkeznie kell a szilkséges targyi-személyi feltételekkel. A
koziti kozlekedési szabalyoknak megfelelen a gépjarmiivet a ,,gyermekszallitds” matricéval kell/ lehet

ellatni.

Az ellatottak kore:

A tankotelezettségi korba tartozd dvodas, iskolds gyermekek, fiatalok.
Kiegészitd szolgaltatas szakmai tartalma

Szolealtatasi elemek:

Kozremitkédés az egyéb alapszolgaltatisokhoz val6 hozzaférésben

A feladatellatds tartalma, modja:

A tanyagondnoki szolgaltatist végzé fontos feladata a szocidlis igazgatdsrol és a szocialis ellatdsokrdl szold
1993, évi TIL trvényben meghatarozott szocialis ala@pszolgéltatzisok, ‘valamint a gyermekjoléti szolgslat
igénybevét.éléhez nyujtoft segitség, az ezen intézrﬁényei{kél, szakemberekkel  valg folyamatos
kapcsolattartds, igény esetén a szakemberek szillitdsa.

A tanyagondnoki szolgaltatdst végz6 munkdja sordn folyamatosan figyelemmel kiséri a lakossag, és
kiilondsen a veszélyeztetett csalddok életkdriilményeit. Eszlelnie kell a veszélyhelyzeteket, a kiilénbszd
szenvedélybetegségeket (alkohol, drog stb.). Kiilonds figyelemmel kell lennie a gyermekek helyzetére, az
esetleges gyermekbantalmazasra, a csalddon beliili erdszakra. Amennyiben ilyen esetek tudomdasdra jutnak,
azonnal kdteles tajékoztatni a fenntartot, hogy a sziikséges intézkedésekre (megelSzés, kriziskezelds) sor
kertilhessen.

A tanyagondnok részt vesz a veszélyhelyzetek elhdritisat célzo intézkedésekben (otthonba szallitis,
gyermekjoléti szolgalattal valé egyiittmiksdés, a krizishelyzetben 1év6 csalddok szakemberekkel torténd
latogatésa).

Figyelemmel kiséri a maginyosan él0ket, esetleges egészségromldsukrdl tajékoztatia a haziorvost.
Amennyiben azt tapasztalja, hogy Onmagukrdl sajét héztartdsukban maér segitséggel sem Kképesek
gondoskodni, megteszi a szilkséges lépéseket. A magatehetetlen személyek esetében gondoskodik a
hozzatartozok €rtesiiésérol, a koérhazba vagy otthonba keriilt egyediilallé falusi lakosokat litogatja.

A szallitasi szolgéltatds a raszorult lakosok, hozzétartozdik jelzése alapjan vehetd igénybe.
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Az ellatottak kére:
A telepiilésen €10 szocialis, egészségiigyi és mentdlhigiénés problémédk miatt veszélyezietett, illetve

krizishelyzetbe kerlilt személyek, csaladok.

A tanyagondnoki szolgaltatas altal nyijtott egyéb szolgaltatasok

A tanyagondnoki szolgaltatds a gépjarmiivel a személyes szocidlis segitségnyljtast végezve egytttal részét
képezi annak a koézlekedési rendszernek, amelynek révén a helyi lakossdg dltaldnos szilkségleteinek
kielégitését az emberek széllitdsaval segfti. A tanyagondnoki szolgaltatds kozremiksdik a telepiilésen él6k

tomegkozlekedéshez vald hozzjutdsaban, a tavolsdgi buszokra, kirdndulé buszokra, vonatra egyarant.

Az ellatottak kére:

A telepiilés rdszorult lakosai, akik szamadra a kozlekedés mas modon térténd megolddsa ardnytalanul nagy

terhet jelentene.

Onkormdnyzati szolgaltatas szakmai tartalma

Szolgaltatasi elemek:

Etelszallitas snkorméanyzati intézménybe

A tanyagondnoki szolgaltatdst végzd — amennyiben ez nem a személyes segitségnyijtis rovasara torténik —
kzremikédhet azon Onkormdnyzati feladatok megolddsdban is — amelyeknek ugyancsak célia a falu
lakossaganak minél jobb ellitisa, de amely feladatokat nem személyesen és kozvetleniil az egyes
raszoruldk, igénybevevék szamara végzi. Ilyen feladatok lehetnek:

étel szallitas dnkormanyzati intézménybe.
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Megkeresés: szocidlis problémak altal érintett vagy veszélyeztetett azon egyének kozvetlen, illetve
kizvetett mddon térténd elérése vagy felkutatdsa (a relevédns szolgéltatdsokhoz valdé hozzdjutds ¢éljabol),
akik vélhetden jogosultak egy adott szolgdltatasra, de azt barmilyen okbd! elérni nem tudjak. Ismerje meg a
kdrnyezetében 1évd szociélis és egyéb szolgaltatasokat, annak érdekében, hogy szilkség esetén tudjon hovd
fordulni, valamit az elldtott szdmadra informaciot nyutjtani, az 6t érinté szolgaltatdssal kapcsolatban.

A feladatelldtas rendszeressége: Alkalomszerflen vagy rendszeresen, igény szerint,

Alapszolgaltatas szakmai tartalma

Szolgaltatasi elemek:

Megkereséssel kapcsolatos feladatellatas
Latogatas, Beszélgetés:

A feladatellatas tartalma, maodja:

A tanyagondnok felkeresi, felkutatja azokat a maganyos, egyediil é16 id8s, vagy beteg személyeket, akik
tarsas kapcsolataik terén hidnyt szenvednek. Résziikre beszélgetéssel, latogatdssal mentalis segitséget nyujt.
Szﬁkse’g. szerint bevonja a tefepiilésen megtalalhatd szocidlis szrakémberi: a Séakszérﬁ"ellétésba, lgy mint
pszicholdgus, csaladsegité.

Kozremiikodés az étkeztetésben:

A tanyagondnok szallitdson kiviili feladata a telepiilésen €16 lakosokkal vald beszélgetés soran a tovabbi

étkezési igények felmérése és tovabbitdsa a fenntartd felé, illetve a megszervezésében vald kézremiikodés

Kiegészito szolgaltatasok szakmai tartalma

Szoloaltatisi elemek:

Kozremiikddés a hazi segitségnyiijtas biztositasiban

A feladatellatas tartalma, médja:

A tanyagondnok napi szinten figyelemmel kiséri az idds, egészségi dllapotukban korlatozott, foleg egyediil

¢16 embereket. Szitkség szerint jelzéssel él a megfeleld szakma képviseldje felé,
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{csalddsegitd csaladgondozé, hézi-segitségnynjtd), amennyiben azt tapasztalja, hogy Snmagukrol sajat
héztartasukban is mar csak segitséggel képesek gondaskodni. A folyamatos, permanens ellatdst, gondozist
igényld személyek esetében gondoskodik a hozzdtartozok értesitésérSl, ennek hianyaban a fenntartd

segitségével eljar az ellatott személy intézményi elhelyezésében.

Az egészségiigyi ellatashoz valé hozzajutas segitése

A feladatellatas tartalma, médja:

A tanyagondnok a sokrétli munkdjanak kiszdnhetéen napi szinten kapcsolatban van a telepiilés lakosaival,
fgy lehetdsége van figyelemmel kisérni az egyediil él6ket, f6ként az idds embereket.

Abban az esetben, ha valakinek az egészségi allapotiban olyan mértékil romlas kivetkezik be, amit mar 8
maga nem tud, vagy egyéb okok miait képtelen szakembernek jelezni, azt a tanyagondnok teszi meg, és
tajékoztatja a haziorvost. Prevencios célzattal segiti a telepiilés lakosait egészségi allapotuk megdrzését
azzal, hogy részt vesz a szlirdvizsgdlatok szervezésében, és tdjékoztatja a lakossdgot a lehetbségekrd]

Egyéb lakossagi szolgaltatisok biztositasaban vald kézremiikodés

A feladatelldtas tartalma, modja:

Olyan feladatok tartoznak ide, amelyek kdzvetleniil egyik kordbban felsorolt feladathoz sem tartoznak:

Napi beszerzések: a mindennapi megélhetéshez sziikséges aruk (pl. alapvetd élelmiszerck beszerzése és
hazhoz szallitasa).

Nagybevasarlas: az igénybevevSk bevasdrlékdzpontokba vald eljuttatisaval vagy — megbizasuk alapjdn — a
tanyagondnoki szolgdltatast végzé 4ltal toriénd nagyobb tételben tirténd egyidejli beszerzések, melyek
egyik célja az ellatottak korlatozott anyagi lehetdségeinek kimélése a nagybani bevasarlassal elérhetd
megtakaritassal.

Tartés fogyasztési cikkek, haztartdsi és mezbgazdasagi kisgépek szervizbe szallitasa.

A tanyagondnoki szolgaltatds egyik legfontosabb célcsoportja az idéskoruak kére, a szadmukra nyijtott
szolgaltatdsok elsdbbséget élveznek. Cél, hogy megkapjik azon segité szolgaltatasokat, amelyek révén
minél hosszabb ideig otthonukban, megszokott lakékdrnyezetiikben élhessenek, és — egészségi allapotuk
fuggvényében — legyen lehetdségiik a helyi kéz- és kulturdlis életben, programokban is — aktivan részt
venni. A tanyagondnoki szolgdltatds biztositja szamukra a hozzdtartozdik korhazi latogatisat, illetve

lehet6vé teszi kapcsolattartdsukat a kdrnyéken miikddé szocidlis intézményekkel.
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A tanyagondnok segitséget nyljthat a raszorultak fizikai erejét és/vagy mozgasképességét meghaladd

feladatok megoldasaban:

. haz koriili, szakképesitést nem igénylé feladatok (villanykérte, gazpalack, zar stb. cseréje),

. kisebb, specialis szakértelmet nem igényld javitasok,

. nehezebb tirgyak mozgatdsa, ho eltakaritds, flinyirds (szikség esetén kozhaszn( munkasok
bevonasaval},

. a napi életvitel fenntartisahoz sziikséges alapvetd élelmiszerek, vegyi druk, fogyasztasi cikkek, stb.

rnor

beszerzése. A tanyagondnok az igénybevev$ altal jelzett beszerzési igényt irdsban rogziti, a véasarlasra
elbleget vesz at, és a kért drucikkeket helyben vagy az utja sordn érintett mds telepiilésen vasdrolja meg. A
vasarlasrol koteles nyugtdt kérni, és a vasarolt arucikkekre az igénybevev6tdl kapott készpénzzel a bizonylat

dtadasdval — a beszerzett aru ataddsdval egyidejlleg — elszamolni.

Az ellatottak koire:

Azok a raszorultak, akik a fenti szolgdltatasokat igénylik, és azok teljesitésérdl mds mddon nem tudnak

gondoskodni, illetve az szdmukra ardnytalan terhet jelentene,

Onkormanyzati szolgaltatas szakmai tartalma

Szolgaltatasi elemek:

A tanyagondnoki szolgéltatas altal nyGjtott kizvetett, az Snkormanyzati feladatok megolddsat segitd

szolgaltatisok.

Onkormanyzati informaciok kézvetitése a lakossag részére
A feladatellatas tartalma, maodja:
A fenntartod altal meghatdrozott k6zdsségi programokrdl vald tijékoztatas a lakossag részére, szdrdlapok

kiosztasa, 8sztdnzés a programokon vald részvételre.

A szolgalat miikodtetésével kapesolatos teendok ellatasa,
A feladatellatas tartalma, madja:
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A teleptilési dnlkormanyzat, a fenntart6, a mikddtetd altal meghatdrozottak szerint.

Kozosségi fejlesztés: Egy telepiilésrész, telepillés vagy térség lakossdgat érintd integracids szemléletd,
batorito- 0sztonzd, informald, kapesolatszervezd tevékenység, amely kiilonbozd célesoportokra vonatkozo

specidlis igényeket tar fel, szolgaltatasokat kezdeményez, kéztsségi egylittmiikddéseket valdsit meg,

A feladatellatas rendszeressége: Folyamatos, vagy alkalomszerti.

Alapszolgaltatis szakmai tartalma

Szolsaltatasi elemels:

Kozremiikidés a kozosségi ¢s szocialis informéaciok szolgaltatasiban

A feladatellatas tartalma, médja:
A szocialis biztonsdg megteremtéséhez ¢és a helyi kozosségi Cletbe vald bekapesolédashoz szitkséges
informaciok eljuttatasa a teleplilés lakoi szamara. A tanyagondnoki szolgéltatast végzd feladata: a helyben

vagy a legktzelebbi telepiiléseken elérhetd szolgaltatasok igénybevételének Ilehetdségeire vonatkozd

informécidforrasok €s informaciok felkutatasa, és a lakossag ezek alapjan torténd tajékoztatasa.

Az ellatottak kire:

A kozbsségi és szocialis ellatasokra vonatkozo informaciokat igényldk, potencialisan a telepiilés egésze.

Kiegészito szolgaltatas szakmai tartalma

Szolgaltatasi elemek:

A kozosségi, miivelodési, sport- és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése
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A feladatellatas tartalma, modja;

A tanyagondnok egyik f6 feladata lehet a telepiilés kiszsségi életének fellenditése, fenntartasa.
Személyiségével hat a kozOsségre, a telepiilésen él6k szdméra minta, példakép lehet, mely nagymértékben
meghatarozza a kbz6s programok mindségét, gyakorisdgat.

Minden korosztdly szamdra hasznos, értékes, maradandé kulturdlis, sport és szabadidds programokat
szervez, mint pl. szinhdz, mozi, nyugdijas taldlkozd, elszarmazottak talilkozdja, mds telepiilés programjain
valé részvéte! stb.

A tanyagondnoki szolgéltatds egyik f& célja a telepiilésen él6k életmindségénelk javitdsa. Ez jelenti a helyi
tarsadalom demokratikus mitkddéseébdl fakadd élénk kozéletet, civil szervezetek létét és miikddését, amit a
tanyagondnoki szolgdltatds fenntartéja tamogathat. A feladat elvégzésében nagy szerepe van a
tanyagondnoknak, aki ismeri a telepiilés lakdit &s sziikségleteit, élvezi bizalmukat, és kdnnyen aktivizalhatd
kapcsolatrendszertel kell rendelkeznie. E feltételek megléte esctén lehet a helyi kézélet motorja, illetve a
kozéleti események szervezbje. A feladat elvégzésében nagy szerepe van a tanyagondnoki szolgaltatst
végzonek, aki ismeri a telepiilés lakoit és sziikségleteit, élvezi bizalmukat. Feladatainak nagy része a
gépjarmivel térténd szallitds (helyi egyesiletek, nyugdijasok, sportolok, illetve a rendezvényekre mas
telepiilések kdzdsségel, valamint a rendezvényelkel kapesolatos beszerzések stb.) megoldédsa. A feladatok
mas része a rendezvények szervezésével, népszerlisitésével kapesolatos.

A tanyagondnok tevékenysége a teleplilésen kiviili kdzdsségi, kulturalis események szervezésére is kiterjed,
azoknak rendszeres szervezdje lehet: falunap, szinhazlitogatds, nyugdijasok kirdndulasa, gydgyfiirdébe,

egyhdzi eseményekre trténd szallitds.
Az elldtottak kore: A teleplilés lakosai, kdzdsségel.
Egyéni hivatalos iligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa

A feladatellatas tartalma, médja:

Segitségnytjtas a lakossag hivatalos ligyeinek intézésében, amely tSrténhet a szolgéltatdst igénylék adott
hivatalokba, intézményekbe torténé szallitasaval, illetve az tligyek szolgaltatist végzé Aaltal tSeténs
elintézésével. Ide tartozik a kiilonféle ligyek elintézésérél (milyen {igyben hova kell fordulni, hol, milyen
dokumentumokat kell beszerezni, ill. benyjtani) vald tijékozddas és tdjékoztatas is.

A tanyagondnoki szolgéltatdst végzé munkaja soran koteles a lakossdgot érintd gondokat az dnkormanyzat
felé tolmacsolni, valamint az dnkorményzat intézkedéseit a lakossaggal megismertetni, és a visszajelzéscket
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tovabbitani. Feladateliitasa sordn rendszeres kapcsolatban van a lakossdggal, problémaikat, kéréseiket
meghallgatja.

A teleplilés lakosal, kbzdsségei.
Kozremiikédés a kizisségi és szocidlis informaciok szolgaltatasaban

A tanyagondnok a helyi kizdsségi élet egyik fészereplje, aki nemcsak szallitsi, de szervezési, lebonyolitd
funkciot is ellat. A kdzosségi programokon aktivan részt vesz, aktivizal, bevon, Ehhez felméri a lakosok
sziikségleteit, igényeit, Osszegez, tovabbitja a fenntartd felé, majd a sziikkséges informdcidkat eljuttatja a
telepiilés lakoi szamara.

A tanyagondnok tovabbi feladata: a helyben vagy a kiizigazgatasi teriileten mtikddd szocidlis ellatérendszer
szolgaltatdsainak igénybevételének lehetéségeire vonatkozd informécick felkutatdsa, errél a lakossdg

tajékoztatasa.
Koézremiikodés az egyéb alapszolgaltatasokhoz valo hozziférésben

A feladatellatas tartalma, maédja:

A tanyagondnok a mindennapi munkdja soran folyamatosan figyelemmel kiséri és észleli a veszélyeztetett
csalddok, egyének életkorilményeit. Eszleli a veszélyhelyzeteket, a kiilsnb&zd szenvedélybetegségeket,
filggdsegeket (alkohol, drog stb.), kilonds tekintettel a gyermekek helyzetére, az esetleges
gyermekbantalmazasra, a csalddon beliili erdszakra. Megfeleld informéci6 esetén jelzési kotelezettségének
eleget téve elbsegiti a sziikséges, prevencios intézkedéseket (megelézés, kriziskezelés), segiti a hivatalos

ligyek intézését.
Egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa

A feladatellatis tartalma, modja:

Segitségnytjtas a lakossag hivatalos ligyeinek intézésében, amely térténhet a szolgéltatist igényl8k adott

£

hivatalokba, intézményekbe t6rténd szallitdsaval is,

Az ellatottak kore: Az ellatdsi teriileten €16 lakossag, valamint Nagyszentjanos Onkorményzati Rendeletében

megnevezett célcsopott.
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Mindezeknek megfelelben, a szallitds, megkeresés, kdzdsségi fejlesztés szolgaltatisi elemeket a helyi
sziikségletekre alapozva kivanjuk megvalésitani. Az igényeket folyamatosan monitorozzuk, és annak

megfelelden alakitjuk a szolgéltatas gyakorlatat,

4. Kapcsolatrendszer

Intézménylink folyamatos kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, amely lehetdséget ad a szakmai

informécicaramlasra, az Gsszehangolt intézkedések megtételére, az ellitasok professzionalis biztositiséra.

Az intézmény kapesolatot tart fenn az ellatsi teriileten megtalalhaté Onkormanyzatokkal, egészségligyi
szolgaltatokkal, milvelddési intézményekkel, Moddszertani szervezettel, a rend6ri szervekkel, specidlis
ellataist ny0jté  intézményekkel, civil szervezetekkel, Voroskereszttel, csalad-és gyermekjoléti

szolgdlatokkal. Rendszeres kapcsolatot kell tartani a hdziorvosokkal és a kiilénbdzd szakorvosokkal.
Az egylittmiikddés modjara a hivatali intézményekkel leginkébb a telefonos kapcsolattarts jellemzd,

A szocidlis ellatérendszer dolgozdival gyakoriak a személyes taldlkozdsok megbeszélések, fontos a
megfeleld kommunikicié az ellatottak érdekében. A tanyagondnok szoros kapcsolatban all az Intézmény
tobbi munkatarsdval, a csalddsegitOkkel, pszicholdgussal, akik sziikség szerint a tanvagondnoki

szolgaltatdshoz vald becsatornazasban segitik sajat ligyfeleiket.

Az egészségligyl €s oktatdsi-nevelési intézmények esetében e¢lsbsorban a telefonos megkeresés van
fokuszban, de lehetdség van a személyes kapesolatfelvételre is, a tanyagondnok a telepiilés ,,miikédésében”

fontos szerepet jatszik, napi szinten elérhetd.
Egyiittmiikddes modja a szakmai munkavallalo és a tarsintézmények kozott:

A Tanyagondnok munkavégzése sordn, sziikség esetén egyiittmiikddik a Nagyszentjanoson elérhetd
szolgaltatasok, intézmények vezetSivel, munkatarsaival. Kiildndsen az oktatdsi-nevelés intézményekkel,

egészségiigyi ellatokkal, Konyhaval, valamint a személyes gondoskoddst ny(ijté szocidlis intézménnyel.

A Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatinak dolgozéi, tovabbé a szocialis, egészségligyi szolgéltatd
intézmények, valamint a csaladsegitd szolgdlat, a jogi segitségnydjtdi szolgdlat, a tdrsadalmi szervezetek,
egyhazak kotelezben jelzik, a maganszemélyek jelezhetik, ha segitségre szoruld személyrSl szereznek
tudomast, A tanyagondnoki szolgéltatds munkavéllalja a csaldd-és gyermekjoléti szolgéltatis altal

mukddtetett €szleld-és jelzd rendszer tagja. A munkdja sordn észlelt, sajat kompetencidjukat meghaladd
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problémékat kételes jelezni a telepiilés csalad-és gyermekjoléti szolgédlata felé, kiilsndsen a kiskordak
védelmére tekintettel. Szakmakdzi értekezleteken részt vesz. Munkdja sordn mind gyermekkor(, mind
felnétt kort-f6ként idés személyekkel, tehdt szenzitiv csoportokkal személyes kontaktba kerill, igy az

észlelé-és jelzdrendszeri rendszer aktiv tagja,
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V. A szolgaltatis miikodési rendje, az igénybevétel mdédja, jogok és

kotelezettségek.

1. Tanyagondnoki szolgiltatis miikodési rendje:

Heti 5 napos szolgaltatasi formdban, hétkéznapokon 7.00-17.00 kézott. Sziikség esetén, rendkivilli esetben

ettdl eltérhet. A dolgozd kinevezése kizalkalmazotti jogviszonyban térténik. Helyettesitésérdl az

intézmény vezet§je gondoskodik.
Munkaidé jellege: Rugalmas
Munkaidé: heti 40 éra, napi nyolc 6ra.
Munkaidé beosztas: 7.20-15.20-ig Igény szerint valtozhat.
2. A lakossidg tdjékoztatasa a szolgaltatasrol:
A Szolgélat miikddésérdél a lakossagot a telepiilésen helyben szokdsos moédon tajékoztatja: plakdtolon,

szérdlapokon, honlapon, és a helyi hirmonddkban. A tdjékoztatd tartalmazza az intézmény nevét, cimét,

fenntartdjat, a tanyagondnok egyéb elérhetGségét, és a nyajtott szolgaltatdsi elemeket.

A tajékoztatds kiterjed az egylittmiikdddé partnerekre. A Tanyagondnoki potencidlis ellatottjai szdmos
madon értesiilhetnek az ellatasi forma létezésérdl és igénylésének modjarsl. gy valamennyi intézmény
egyes egységeiben, az 6nkormdnyzati iroddban, a hdziorvosnal, az intézmény honlapjdn, a helyl médidkban

és szérolapok formdajaban is tdjékozodhatnak a lehetfségekrdl.

Az intézmény hivatalos honlapjan, Facebook oldalan egyardnt tajékoztatia az érintetteket é&s

hozzatartozdikat.
3. Az ellatas igénybevételének mdodja:

A szocialis ellatasok igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényld, illetve t6rvényes képviseldje kérelmére,

inditvdnydra térténik, A kérelem elbterjesztése szdban térténik, irdsban torténhet.
A kérelem tartalma alapjan a szolgéltatds vezetdje vagy a tanyagondnok tajékoztatja a kérelmezdt a

szolgéltatas igénybevételének lehetéségeirdl, modjardl, téritésmentességérol.

A tanyagondnoki szolgaltatas igénybevételi szandékanak jelzése:
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A telepiilés lakossdga a helyben szokdsos tdjékoztatdsi mddozatok szerint értesiil a lehet8ségekrsl. A
személyes gondoskoddst nydjtd szocidlis ellatasok, {gy a tanyagondnoki szolgdltatds igénybe vétele is
Onkéntes, az ellatdst igényld, illetve torvényes képviseltje kérelmére, inditvanyara torténik.

A lakosok valamely tanyagondnoki szolgéltatds iranti igényeiket az intézmény vezetdjénél, vagy a
szolgaltatast végzonél személyesen, irdsban vagy telefonon jelezhetik.

A tanyagondnoki szolgéltatasra igényt tarté személy a telepiilésen beliili szolgdltatdsi igényét minimum 2
munkanappal clébb bejelentheti és egyeztetheti, a telepiilésen kiviili szolgéltatdsi igényét pedig 3
munkanappal elébb kell bejelentenie és leegyeztetnie. A feladatellatds egyrészt a bejelentés sorrendjétdl,
masrészt a bejelentett probléma fontossdgatol fligg,

A tanyagondnoki szolgiltatds sordn az igények teljesitésének mérlegelésekor iigyelni kell arra, hogy az
idében is rendszeres, kozvetlen, személyes szolgiltatasok korébe tartozd alapellatasi feladatok nem
sértilhetnek, valamint a gazdasagossag szempontjanak figyelembe vételével kell dénteni.

A szolgaltatds lemondasa, killonss tekintettel a szallitis szolgaltatdsi elem tekintetében, hétkéznapokon,

legkésébb 7.00-7.15-ig térténik. A tanyagondok minden hétkdznap 7.00-16.00-ig elérhetd telefonon.

4, A szolgiilat és az igénybevevé kozotti kapesolattartas modja:

A Tanyagondnok az igénybevevokkel, hozzatartozojukkal vagy torvényes képviseldjiikkel sziikség szerint

kapcsolatot tart fent. Az intézmény vezet§je az igénybevevdkkel sziikség szerint kapcsolatot tarthat fent.
A kapcsolattartas médja:
. személyes kapesolattartas a személyszallitds soran

. sziikség szerint személyes kapcsolattartas az Intézmény iroddjiban

telefonon hétkdznap: 7.30-15.30 koézstt

e-mailben: tanyagondnok@nagyszentjanos.hu e-mail cimen

5. Az igénybevevik jogai:

. az ellitottnak joga van szocidlis helyzete, egészségi 4llapota, specidlis helyzete és egyéni

szilkségletei alapjan a tanyagondnoki szolgaltatast igénybe venni.
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o tilos az igénybevevd hitranyos megkiildnboztetés barmilyen okbdl, igy kiilénésen az elltott neme,
valldsa, nemzeti és ctnikai hovatartozdsa, politikai, vagy mas véleménye, kora, cselekvBképességének

hidnya, vagy korlatozottsaga, fogyatékossaga, sziiletési, vagy egyéb helyzete miatt,

) a fogyatékkal €18 személyt fogyatékossagabol kifolydlag semmiféle hatranyos megkiilénbdztetés

nem érheti az ellatas sordn

. a szolgaltatdsokat oly médon kell végezni, hogy figyelemmel legyenek az igénybevevik személyét

megilletd, alkotményos és emberi jogok maradéktalan és teljes kor( tiszteletben tartdsdra
. jovedelmi helyzetét az igénybeveviének vizsgdlni nem lehet

) az ellatdst igénybevevét megilletik a személyes adatainak védelme. Az cllatott személyes adatai,
élettorténete, egészségi dllapota, szocidlis és anyagi helyzete az intézményi elldtds sordn (adminisztriciéd és

o

esetmegbeszélés) bizalmasan kezelendd betartva az adatvédelemrél sz616 jogszabdlyi eléirdsokat.

. sziilkség esetén informécidkhoz, az ellatottat érinté legfontosabb adatokhoz valé hozzaférést
biztositani kell.

. a fogyatékos személy életvitelével kaposolatos dbntéseit,” tArsadalmi integrciohoz valé jogat, més

row

személyekkel torténd kapesolat létesitését tiszteletben kell tartani.

. A személyes gondoskodast nyljté szocidlis intézmény az altala biztositott szolgéltatast olyan médon
végzi, hogy figyelemmel van az ellitdst igénybevevéket megilleté alkotményos jogok maradéktalan és

teljes koril tiszteletben tartasara.

. Az elldtdst igénybevev6t megilleti személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével

kapcsolatos titokvédelem.
Panaszjog:

A szolgéltatist igénybe vevd, vagy torvényes képvisel6je panaszdval a szolgaltatas vezet8jéhez fordulhat.
Amennyiben a szolgaltatds vezetdje a panasz irasos benylijtasatol szamitott 15 napon beliil nem vizsgalja ki
a panaszt, vagy azzal a panasztevé nem ért egyet, az igényld jogorvoslatért 8 napon belil a fenntartohoz

fordulhat.
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Ha a panaszt ezt kovetben sem sikerill tisztdzni, a Szolgaltatast igénybe vevd a panaszaval a szolgaltatds
mikddési teriilete szerint illetékes dnkormdanyzat jegyz§jéhez vagy az ellatott jogi képvisel6hoz fordulhat
segitsegért. Az Intézmény fenntartdjinak, és vezetOjének elérhetdségei, az intézmény nyitva 4llo

helyiségében kifliggesztésre keriilnek.

6. A szolgiltatist nyajto jogai, kotelezettségei:

. A munkaviszonyban 4116 személyeknek biztositani kell, hogy:

. a munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést megkapjak,

. tiszteletben tartsdk emberi méltosagukat és személyiségi jogaikat,

. munkajukat elismerjék,

. a munkéltaté megfelelé munkavégzési koriilményeket biztositson a szamukra,
° tovabba tAmogassa szakmai fejlédésiiket, tovabbképzésiiket.

A dolgozok a Kinevezésben rogzitett feltételek szerint és a munkakori lefrdsban foglaltak alapjdn végzik
tevékenységiiket, betartva a Szociélis Munka Etikai Kédexében foglaltakat. Kiemelt figyelmet kell szentelni
arra, hogy az alkalmazottak semmiféle, kizaré jogviszonyban — pl. eltartdsi szerzddés, egyéb anyagi

elényoket rogzitd szerzédéses kapesolat — nem dllhatnak az igénybevevékkel.

Az Intézmény altal készitett eljardsrendet a fertézé betegségek megelSzésére, illetve a higiénés-takarftasi
szabalyzatot a gépjarmiire vonatkozoan a munkavallalé megismeri. A tanyagondnoki munkakéet betsltd

személyek kozfeladatot ellatd személyeknek minésiilnek.

7. Jogi képviselok
Az ellatott jogi képviseld a személyes gondoskodast nyujtd alap- és szakositott elldtast biztosito intézményi

elhelyezést igénybe vevd, illetve a szolgéltatasban részesiild részére nyijt segitséget jogai gyakorlasaban.

Miktdése soran tekintettel van a mindenkor hatilyos jogszabilyoknak megfeleld személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl szdlo torvény rendelkezéseire. Az Intézményvezetd az ellatottakat tdjékoztatja az
cllatott jogi képviselo altal nydjthatd segitségadas lehetdségérdl, az ellatott jogi képviseld elérhetségérdl.
Az ellatott jogi képvisel¢ feladatait a 1993, évi III. tdrvény irdanyadd rendelkezése tartalmazza. A
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mindenkori gyermekjogi, ellatott jogi és betegjogi képviseldk elérhetésége valamint az igénybevevik

panaszjoguk gyalkorlisanak lehetdsége kiftiggesztésre keriil az intézmény nyitva alldé helyiségeiben. Az

intézmény kiils6 adatvédelmi tisztviseldje, a fenntarté Onkormanyzat szerzédése alapjan érhet6 el.
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VI. Tanyagondnoki szolgaltatasra vonatkozo szakmai informaciok:

1. Személyi feltételek

Ellatds személyi feltételeinek biztositdsa: Szakmai létszam: 1 £6
. Intézményvezetd-1 5, heti 40 6ra intézményi szinten

° Szocialis asszisztens-1 f6, heti 40 6ra intézményi szinten

Szakképesités: A tanyagondnoki munkakor betbltéséhez az éltalanos iskolai végzettség alapfeltétel. Az
intézmény munkavallaléja kozépfokl (érettségi) végzettséggel rendelkezik. Részt vesz a munkakor
bettltéséhez szilkséges tanya-és tanyagondnoki alapképzésben, majd a rd vonatkozd tovabbképzési
eléirasoknak megfelelé tovabbképzéseken. Az intézmény munkaiddkerctet és kéltségvetést biztosit a
tovabbképzéseken valé részvételhez. A tovdbbképzést kotelezettséget a dolgozdk a mindenkori

tovabbképzési terv alapjan ismerik meg, amelynek eleget tesznek.
A munkavallalo a szakmai program ismeretével bir.

A munkavallalé részletes munkakdri leirassal rendelkezik, amely tartalmaz minden, a munkavégzés

hatékonysagat, szabalyszerliségét biztosito és aldtdmaszté informaciot.
2. Téritési dij:

Az igénybe vett szolgaltatdsért téritési dij nem kérhetd. Az intézmény a feladatellatist az igénybevevik
szamara téritésmentesen biztositja.

3. Targyi feltételek:

J 9 személyes személyszallitasra alkalmas gépjarmii-Nagyszentjdnos Kozség Onkorminyzatinak
gépjarmiive-szerzédéses hattérrel

® A tanyagondnoki gépjarmiinek meg kell felelni a gyermekszallitas feltételeinek, rendelkeznie kell a
sziilséges targyi-személyi feltételekkel. A kozuti kozlekedési szabalyoknak megfelelSen a gépjarmiivet a

»gyermekszallitds” matricdval kell/ lehet ellatni.

. irodahelyiség berendezéssel,
. szamitogép,
) telefon,
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. tanyagondnok szamara pihenbhelyiség,
. vizesblokk

. irodaszerek

. higiéniai termékek

. védbeszkézok

A tanyagondnok szdmara fenntartott helyiség:

9072 Nagyszentjénos, Arpad u. 15. az Intézmény telephelye
4. Szakmai dokumentdciok

A személyes gondoskoddsban részestilé személyrSl, az ellaté szocidlis intézmény vezetbje, az irdnyadd

torvényben foglaltaknak megfelelSen nyilvantartast vezet.

A szolgéltatdsrdl a tanyagondnoki feladatot ellatdé személy naprakész szakmai nyilvantartdst, valamint

Jjelenléti fvet vezet a hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en.

A Tanyagondnoki szolgaltatds keretében nytjtott szolgaltatisi clemekrSl a tanyagondnok felkéréste

statisztikat készit.

A tanyagondnok a feladatai elldtdsa sordn, a kozvetett szolgdltatisként meghatirozott tevékenységeket,
legfeljebb a szolgiltatisnyQjtas 50%-dig végezheti. A tanyagondnok a feladatelldtisban, és az ezzel

kapcsolatos szakmai dokumentacidban, etre kiemelten figyel.

Statisztikai céll jelentést a félévente az Orszdgos Jelentési Rendszerbe az Intézmény fenntartd kédteles tenni,

amelyhez a tanyagondnok adatot szolgdltat.

A tanyagondnok évente egy alkalommal az intézményvezetd kérésére beszamoldt készit,
A tanyagondnok az intézmény 4ltal kiallitott ,,igazold lappal” igazolhatja magit az igénybevevd elbtt.

Rendszeres szakmai dokumenticié:

* Tevékenységnapld a személyes gondoskodast nyijté szocilis intézmények szakmai feladataird] és
miiksdésiik feltételeirdl szolé 1/200. (1.7.) SzCsM rendelet 39.§ (4) bekezdéséhez, Szociilis Agazati
Portalon kbzzétett dokumentum alapjan. A kitdltés soran hasznalhaté az Emberi Er6forrasok Minisztériuma
altal kdzzétett kddrendszer.

® Utnyilvantartis/ Menetlevél nevis dokumentum
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. Kérelem irasbeli benytijtasa nem sziikséges az igénybevevd részér6l. A kérelemrdl a tanyagondnok
feljegyzést készit.

. Széllitdsm, szolgaltatdsi elemmel kapesolatos lista az igénybevevokrél.

. Rendszeresen nytjtott szolgaltatasokkal kapesolatos lista az igénybevevdkrél

. Gyermelkszallitds szolgaltatasi elem igénybevétele esetén a sziilSi beleegyezd nyilatkozat kitdltése

szitkséges, amely tartalmazza a gyermek szdllitds engedélyezését, valamint a szallitds befejezése utdni

gyermek elbocsdjtasanak modjat is.
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VII. a megvalositas eredményessége, kivetkezménye, az ellaté rendszerben betdltott

szerepének és hatisanak értékelése.

1. A szolgalat létrejittének hattere,

A tanyagondnoki szolgéltatds létrehozdsdnak Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzatanak sikeres
palyazati kifrdson valé megfelelés nyujtotta a hatteret. Az Onkormanyzat a fenntartasaban levé szocidlis
szolgéltatasokat integralé Nagyszentjanosi Human Szolgaltaté Intézményhez delegilta a feladat ellatasat,

megcélozva a hatdkony szakmai 6sszefogas lehetségét.
2. A megval6sitas eredményessége, alapelvei:

A Nagyszentjanosi Bakony-ér Humdn Szolgéltatd Intézménynek Nagyszentjanos kézigazgatasi teriiletén
¢€l6kre terjed ki a feladatellatdsa. Az intézmény vezetéje folyamatosan figyelemmel kiséri a teriilet szocidlis
mutatéit, a demografia alakuldsat, ezért tud igazodni a feladat ellatashoz, és Gjabb, a teriilethez specidlisan

kapcsolodo mas szolgaltatast felvenni. A tanyagondnoki szolgaltatds alapelvei:

.. Szervezetl —vagyis egy adott teriiletet, telepiilést igy haléz be, hogy az arra raszorultak koziil senki

nem marad ellatatlanul.

* Rendszeres, kovetkezetes, folyamatos. A gondozds mas formdival, szorosan, rugalmasan
egylittmikaodik,

. A tevékenység tartalma igazodik az ellatott sziikségletéhez,

) A tanyagondnok tiszteletben tartja az igénybevevét.

. A tanyagondnoki szolgaltatas igénybevétele Snkéntes.

» A tanyagondnck betartja a Szocidlis Munka Etikai Kédexében irt szabdlyokat.

3. Aszolgaltatas mikdodtetésének hosszi tava célja

A szolgéltatds létrehozasdval a Nagyszentjanosi Bakony-ér Humdn Szolgéltaté Intézmény ellatdsi
terliletén, a szakmai egyiittmtkodés 1 lehet8ségel nyflnak meg, (j munka-médszerek megismerdsére
nyilik lehetdsége a telepiilésen dolgozé szakembereknek. Az intézmény szolgaltatdsai hozzdjarulnak a
lakossdg mindennapi ¢letében eléforduld probléméak megolddsdhoz. A szolgdltatds rugalmassdgaval
elérjiik a folyamatosan valtozé igények optimdlis kiszolgaldsdt. Az intézményi keret lehetdséget biztosit a
szakmai fejlédésre 2 munkavéllalok korében, és tagabb szolgéltatasi palettat nyit meg a primer célcsoport
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felé¢ is. A sziikségletek felmérése, kielégitése célirdnyosan tud miksdni. A célesoport szolgiltatashoz

jutdsa gyorsabbd, hatékonyabbd vilik. A kiilteriilette]l clvélasztott belteriileti utcdk lakénépessége a

telepiilés szerves részévé tud vélni, a szegregicids folyamatok csdkkenthetdk 4ltala.

A szolgdltatast biztositd Intézmény Nagyszentjdnos Kozség Onkormanyzata Képvisels Testiiletének

bizalmét és tAmogatasat élvezi. A szolgdltatds az elmult évek alatt kiterjedt kapcsolati t8két, tapasztalatot

gyljtétt, amely a szolgéltatds hozzdadott é&rtékét noveli. A szolgiltatdsi forma hidnypétlé, nem

helyettesithetd, reflektal arra a véltozasra, amely a telepiilés 0 utcdinak benépesiilésével jar egviitt. Célunk,

hogy az intézmény elért eredményeit megtartsuk, a tanyagondnoki szolgalattal a teleptilés szocidlis halojat

tovabb erdsitsiik.

39




e e g kS Y
Halkomy-ay
i Aepipiioats fnbiamsdoay

Nagyszentjanosi Bakony-ér Humdn Szolgaliatd Intézmeény
Tanyagondnoki Szolgaltatas

VIII. Melléklet
Nagyszentjanosi Bakony-ér Human Szolgaltato Intézmény

Hazirend Tanyagondnoki szolgaltatas igénybevételének esetére

A Hazirend célja, hogy meghatirozza a Nagyszentjdnosi Bakony-ér Human Szolgaltatd Intézmény
altal nytjtott tanyagondnoki szolgéltatds igénybevétele céljabdl az intézményt felkeresd személyek
magatartdsat, és azokat az alapvetd szabdlyokat, melyek a szolgéltatdi tevékenység magas szinvonalon

torténd végzeése érdekében elengedhetetlenck.,

Tovabba eldirja a szabalyokat a szolgélat altal biztositott berendezési tirgyak és technikai eszkszok
allaganak megbrzésére, rendeltetésszerli hasznalatara, illetve mas szabidlyokban nem régzitett

kévetelmenyek betartasat,
L ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Nagyszentjanosi Bakony-ér Humén Szolgaltatd Intézmény tanyagondnoki szolgéltatisat, Nagyszentjanos

kozség kzigazgatidsi teriiletén €16, tartdzkodd személyek vehetik igénybe Snkéntesen.

1. Az igénybevev elfogadja, és tudomadsul veszi a jelen dokumentumban meghatdrozott szabdlyokat,

feltételeket.

2. Az igénybe vevdk adatait a mindenkor hatdlyos jogszabalyok, valamint az adatvédelmi tisztviseld
ajanldsai szerint a munkatirsak bizalmasan és felelfsen kezelik az igénybevevd személyes adatainak
védelme érdekében. A rendszerben tarolt bizalmas informaciékat harmadik személy részére (nem hatdsig)

csak az igénybevevd, vagy torvényes képviseldje jovahagydsa esetén adhatja ki a gondozd.

3. Az intézmény terilletén minden ligyfélre kotelezd érvényil a rend és a tisztasdg megtartisa, alapvetd

elvards masok tiszteletben tartdsa, a kulturdlt viselkedés, valamint a testi higiénia.

4. Az intézmény dolgozo6i nem véllalnak felel8sséget a személyekben vagy anyagi értékekben keletkezett
karokért, amennyiben azok a Hézirend be nem tartasabdl, ill. a segitséget kérok felelétlen magatartdsabol

erednek, valamint az elveszett, eltulajdonitott targyalkért, eszkdzokért, amennyiben az az intézményt
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felkereso tigyfeleket érinti,
II. UGYFELFOGADASI REND

A Nagyszentjanosi Bakony-ér Humén Szolgaltaté Intézmény szolgdltatésai kizdrdlag az intézmény

nyitvatartdsi idejeben, ezen beliil kiilonb6z8 meghatarozott rendben vehetSk igénybe.

Az intézmény vezetdje rendszeresen iligyféifogaddst tart, ezzel biztositva mindenki szdmdra a szolgaltatds
kdnny( elérhetdségét, a kérelmek benytijtasat,

Ugyfélfogadas: Hét&to] cstitdrtokig, 8.00-15.00-ig. Cim: 9072 Nagyszentjanos, Arpad u. 13.

Az tigytélfogadasi id6 megvéltozdsardl az Ugyfeleket megfeleld idSben tdjékoztatjuk, melyet az épiiletek

elOterében jol ldthatd helyen kifliggesztiink,
IIT. A SZOLGALTATASOK IGENYBEVETELE

* A szolgaltatast felkereso tigyfél, informdacidt kap a szolgaltatds nyjtds feltételeirdl.
. A kérelem szébeli, vagy irdsbeli eléterjesztése utan igény szerint id8pont egyeztetés torténik

az ligyfél igényeinek megfelelfen.

IV. KORLATOZASOK

v Az intézmény egesz teriiletén TILOS: alkohol fogyasztisa, dohanyzés, az olyan tevékenység,
amely az intézményszolgaltatasi tevékenységén kiviil esik, jogszabalyba litkozik, illetve kozerkdlosst
sért. Az ittas és/vagy bédult allapotban érkezé tigyfeleinket érdemi kommunikacié hidnydban egy

késobbi, jozan allapotukban hivjuk vissza.

. TILOS minden, mésokat erds zajjal, szaggal vagy cgyéb kirnyezeti artalommal jard zavard
tevékenység.
. TILOS az intézmény egész teriiletén drogok, narkotikumok fogyasztdsa vagy ezekkel valé

visszaélés, ill. barmely veszélyes anyag és/vagy tirgy, (robbandanyagok, pirotechnikai eszkdzsk,

fegyverek) bevitele,
. TILOS az intézmény vezetdjének engedélye nélkiil kereskedelmi tevékenység, reklam,

propaganda, (reklamtdblik, megdllité tablak, falragaszok és szdrélapok elhelyezése) hang és
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képanyag készitése, tiltott szerencsejaték, zene szolgaltatasa.

. TILOS a szindékos karokozas: szadndékosnak minésil minden jellegli karokozds, amely az

intézmény berendezési targyainak illetve technikai eszkdzeinek miikédését, épségét veszélyezteti.

. Szabélytalansag (jelen Héazirend szabdlyainak, illetbleg az altalinosan elfogadott viselkedési
szabdlyok megszegése) esetén a szabalytalankodd figyelmeztetésére kerill sor, eredménytelenség
esetén a szolgalat birmely munkatarsa jogosult a szolgaltatds igénybe vev§jét tavozasra felszélitani.
Intézkedési jogosultsigat meghaladd esetekben jogosult a rendérség, illetéleg mas hatdsagi szervezet
segitségét kérni, akik utasitdsai szerint kell minden érintettnek egyiittmiikddni, A kiutasitott

szabalytalankodo a segitdvel szemben sémmilyen kéveteléssel nem élhet.
V. A SZOLGALATOT FELKERESO UGYFELEK ERDEKVEDELME

Az tigyf€él panaszaval fordulhat az intézmény vezet6jéhez, a fenntartéhoz, valamint a gyermekjogi és ellatott
jogi képviselohdz. Az intézmény, a fenntartd, valamint a jogi képviseldk elérhetSségei az intézmény

helyiségeiben kiftiggesztésre keriilnek.
VL. A DOLGOZOKRA VONATKOZO SZABALYOK

A szocialis segitségny(jtas minden terliletén munkatarsainkra a Szocilis Munka Etikai Kédexében foglaltak
kotelezd ervényliek. A dolgozok kiemelt feladata a vagyonvédelem. A mindenkori tigyeletes, illetve az
adott irodat, helyiséget nyitd kolléga feladata az éplilet épségét ellenbrizni, az irodit a kliensfogadésra
alkalmassa tenni. Ugyancsak a mindenkori ligyeletes, valamint az adott irodat, helyiséget zar6 kolléga
feladata a gépek kikapcsoldsa, dramtalanitasa, a nyilaszardk zdrdsa. A tanyagondnok feladata a feladatra

hasznalt gépjarmi fertbtlenitése.
VIL. ZARO RENDELKEZES

I Hazirendet a szolgéltatis miikddtetdje sajat belatdsa szerint modosithatja, illet6leg kiegészitheti. A

hazirend hatarozatlan ideig van érvényben.
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IX. Relevans jogszabalyok

A tanyagondnoki szolgaltatas szakmai programja az alabbi jogszabalyok figyelembe vételével késziilt:
. 1993, évi IIL. térvény

a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol

. 1/2000. (L. 7.) SzCsM rendelet

a személyes gondoskodast nytjté szocidlis intézmények szakmai feladatairél és miiksdésiik feltételeird!

. 369/2013. (X. 24.) Korm, rendelet

a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatok, intézmények &s hdlézatok hatdsagi

nyilvantartasardl és ellenérzésérdl
. 415/2015. (XIL 23.) Korm. rendelet

a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevsi nyilvdntartdstdl €s az orszagos jelentési

rendszerrdl

. 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet

a személyes gondoskoddst nyajtéd szocidlis ellatasok igénybevételérdl
° 1992. évi XXXIIL térvény

a kdzalkalmazottak jogalldsardl

. 1/2022. (1. 28.) 6nkormanyzati rendelet

Nagyszentjanos Kézség Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének rendelete, a tanyagondnoki szolgélat

mikddietésérdl
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Nagyszentjanos, 2026.02.04,

Friderics Cecilia ph.
Nagyszentjanos Koézség Onkormanyzata

Polgarmester

Kocsisné Gerencsér I[ldiké ph.

Nagyszentjanosi Bakony-ér Human Szolgaltaté Intézmény

Intézményvezetd
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Rendezvénynaptar tervezet

2026.

februar 3. cstitdrték

Civilek napja

mércius 13, péntek

Maércius 15-1 tinnep (iskola)

aprilis 30, cslitdrtdk

Anyék napi ajandékkészitds délutan

majus 16. szombat

Nagyszentjdnosi Nagy Antal Fogathajté Emlékverseny

majus 29. péntek Gyereknap
junius 5. péntek Pedagdgusnap
janius 5. péntek Egészségnap
junius 20. szombat Ballagés

augusztus 3-7, hétfé-péntek

Onkorményzati napkdzis tabor

augusztus 20. cslitdrtdk Kenyérszentelés
augusztus 29. szombat Falunap
szeptember 1. kedd Evnyit6

oktober 1, esiitdrték

Idések napja

oktéber 10, szombat

Nagyszentjénosi Tokfesztival, Szent Mihaly-napi
Tlzgyujtas

oktober 22. cstitdrtdk

Nemezeti tinnep (oktober 23.) - koszortzas

november 3. kedd

Szocidlis munka napja

november 6. péntek

Marton nap

november 20. péntek

Adventi blitykdlde

november 29. vasérnap

Unnepélyes gyertyagyujtas

december 4, péntek

Mikuldscsomagok dtaddsa

december 7. vasarnap Falumikulas
december 12. szombat Falukaracsony
Nagyszentjanos, 2026, februdr ...
Kénya Attila

-elnsk

Kulturalis, Ifjusagi és Civil Kapesolatok Bizottsaga

A rendezvénynaptart Nagyszentjdnos Kozség Onkorményzatdnak KépviselS-testiilete a .../2026,

(...)sz. hatdrozatival jovahagyta,

Nagyszentjanos, 2026. februar ...

Dr, Németh Daniel
jegyzb
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Nagyszentjdanos Kéz2ség Polgdrmestere
9072 Nagyszentjanos, Vasut utca 1.
https://nagyszentjanos,asp.igov.hu/

M pee$

Iktatdszam: N/117-1/2026.,

Targy: Polgérmester szabadsdg-litemezésénelk

jévahagyésa.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kdzszolgalati tisztviselSkr] sz6l6 2011, évi CXCIX. térvény 225/C. §-a értelmében a
f6allast polgdrmester évi huszondt munkanap alapszabadsdgra és tizennégy munkanap

pdtszabadsagra jogosult,

A jogszabdly értelmében a polgarmester elSterjesztésére a Képviseld-testilet minden év

februdr 28-ig jovdhagyja a polgdrmester szabadségéanak litemezését,

Fentiek alapjdn 2026. évi szabadsdgomat az aldbbi filemezés szerint szeretném igénybe venni,

amelyhez kérem a Tisztelt Képviseld-testillet jovahagydsat:

januar 10., 30, 2 nap
marcius 9-13. S nap
majus 4-8., 22., 26. 7 nap
junius 22-26. 5 nap
julius 6-10. 5 nap
augusztus 8., 17-19, 4 nap
oktober 19-22, 4 nap

december 12., 22-23., 28-31. 7 nap

sszesen: 39 nap

Nagyszenijanos, 2026. janudr 26.

!

i i
I &
f m" )

’"I! %)
_“!:4’

—._,__

Friderict Cecilia
polgarmester

Nagyszentjdnos Kdzség Onkormédnyzata
9072 Nagyszentjdnos, Vasat utca 1.
Tel.; 06-86/350-597, Mobii: 06-30/473-5560
E-mail: info@nagyszentjanos, hu




13. sz. melléklet

Nogyszentjinos Kézség Polgdrmestere
8072 Nagyszentjidnos, Vastit utca 1.
https://nagyszentjanos.asp.lgov.hu/

Téargy: Helyi Esélyegyenléségi Program
feliilvizsgalata

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A KeépviselS-testiilet a 18/2024, (II. 13.) sz. hatarozatéval fogadta el Nagyszentjanos Kozség
Onkorményzatanak 2024-2029, évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenlségi Programiat.

Az egyenlé bandsmodrél és az esélyegyenltség eldmozditdsard]l szold 2003, évi CXXV,
térvény 31, § (4) bekezdése alapjdn a helyi esélyegyenl6ségi program id6aranyos
megvaldsulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatirozott helyzet esetleges megvéltozasat
kétévente 4t kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi
programot feltil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj helyzetnek
megfelelden kell modositani,

A HEP attekintése megtértént, és megallapitdst nyert, hogy feltilvizsgéalat nem sziikséges,
tekintettel arra, hogy jelentés modosulds nem t8rtént a készités dta.
Tisztelt Képviseld-testiilet!

A fentiek alapjan kérem, hogy az aldbbi hatdrozati javaslatot tirgyalija meg és az
cldterjesztésnek megfeleléen fogadia el:

HATARQZATI JAVASLAT:

.../2026. (...) sz hatdrozat:

A Képviseld-testillet nyilatkozik, hogy a 2024-2029. évekre vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi
Program feltilvizsgdlata megtdrtént, médositds nem sziikséges.

Hatdrido. azonnal

Felelds: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Nagyszentjanos, 2026. februér 9,

Nagyszentjinos Kézség Onkormdnyzata
9072 Nagyszentjdnos, Vasut utca 1.
Tel.; 06-86/350-597, Mobil: 06-30/479-5560
E-mail: Info@nagyszentjanos.hu




14. sz, melléklet
Nagyszentjanosi Helyi Valasztasi Iroda
Vezetdje
9072 Nagyszentjanos, Vasit utca 1.
Tel.: +36-96/350-597
E-mail: jegyzo@nagyszentjanos.hu

Targy: Szavazatszdmlalo bizottsagok
tagjainak megvélasztisa.

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A kdztdrsasagi elnok az 1/2026. (I. 13.) KE hatérozatdban az orszaggyiilési képviselsk 2026.
¢évi dltalanos valasztdsat 2026. aprilis 12, napjara tiizte ki.

A valasztasi eljarasrdl szolo 2013. évi XXXVI. térvény (a tovébbiakban: Ve.) 24. § (1
bekezdése alapjén a szavazatszdmldld bizoitsagok tagjait a szilkséges szamban a teleptilési
6nkorményzat keépviselé-testillete az orszéggylilési képviselsk 4ltalanos vélasztasénak
kitizését kovetben, legkésdbb a szavazds napja el6tti huszadik napon vélaszija meg,
személyilkre a helyi vélasztasi iroda vezetdje tesz inditvanyt. A szavazatszamlald bizottsag
tagjaitl telepiilési szinten kell megvalasztani.

AVe. 17. § (1) bekezdés a) pontja alapjdn — a 26, §-ban, a 28. §-ban, a 35, § (3) bekezdésében
¢sa 171, § (1) bekezdésében foglaltak kivételével — a szavazatszamlalo bizottsdgnak ¢s a helyi
vélasztasi bizottsdgnak csak a telepiilésen, kézds 6nkorményzati hivatalhoz tartozé telepitlés
valasztdsi bizotfsdga esetében a kozds hivatalhoz tartozd barmely teleptilésen lakcimmel
rendelkezd, a kdzponti névjegyzékben szerepld valasztdpolgar lehet tagja,

AVe. 18. § (1) bekezdése alapjén a valasztési bizottsdgnak nem lehet tagja a kiztarsasdei elnsk,
a haznagy, képviseld, alpolgarmester, jegyz8, mésik valasztasi bizottsag tagja, valasztasi iroda
tagja, a Magyar Honvédséggel szolgélati viszonyban 4116 hivatésos és szerzbdéses katona,
tovabba a tényleges szolgélatot ellaté dnkéntes tartalékos katona, valamint jelslt.

A Ve. 18. § (2) bekezdése alapjdn nem lechet — a szavazatszamlal bizottség kivételével — a
vilasztasi bizottsag valasztott tagja az (1) bekezdésben foglaltakon tal part tagja, a
vilasziokertiletben jeloltet allitd jelol szervezet tagja, a vélasztokeriiletben induld jeldlt
hozzatartozdja, a kozponti dllamigazgatdsi szervekrdl, valamint a Kormény tagjai és az
allamtitkérok jogdllasardl sz6l6 iGrvény szerinti kézponti dllamigazgatési szervvel vagy a
vélasztasi bizottsag illetékességi terliletén hatdskorrel rendelkezé egyéb kozigazgatasi szervvel
kormanyzati ~szolgdlati jogviszonyban, politikai szolgalati jogviszonyban, biztosi
Jjogviszonyban, szolgélati vagy mds, munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allo személy a
kozalkalmazot, a munkavallalo, az egészségligyi szolgalati jogviszonyban, valamint a
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4116 személy kivételével.

AVe. 18, § (2a) bekezdése alapjn a szavazatszamlalo bizottsdg valasztott tagjéra is alkalmazni
kell a (2) bekezdés a) és d) pontja szerinti rendelkezést. A szavazatszamlalo bizottsdgnak az a
valasztott tagja, akivel szemben a (2) bekezdés b) vagy ¢) pontja szerinti Osszeférhetetlenség
cgy adott véalasztdson fenndll, a szavazatszamlalo bizottsag munkajdban azon a vélasztdson nem
vehet részt,




A Ve.25. § (1) bekezdése alapjén a valasztdsi bizottsag tagjaira és pottagjaira tett inditvanyhoz
mddosito javaslat nem nydjthatd be,

A Ve, 25. § (3) bekezdése alapjan a vélasztasi bizottsig tagjainak és péitagjainak
megvalasztisard] egy szavazassal dont a képviseld-testitlet.
Tisztelt Képviseld-testiilet!

A fentiek alapjdn kérem, hogy az aldbbi hatirozati javaslatot targyalja meg és az
el6terjesztésnek megfeleléen fogadja el:

HATAROZATI JAVASLAT:

/2026 (...) sz, hatdrozai;

Nagyszenfjanos Kozség Képviseld-testiilete

Puskds Jozsef Robertné 9072 Nagyszentjdnos, Hunyadi utca 1/4.,

Bender Ferenc 9072 Nagyszentjdnos, Attila utea 8.,

Szenfiner Gergely 9072 Nagyszentjdnos, Fi enyves utca 9.,

Rubicsné Bohus Adél Bernadett 9072 Nagyszentidnos, ErdSsor utca 36,

Szabd Zséfia 9072 Nagyszentidnos, Radndti Miklés utca 1., valaming

Jakab Ddvid 9072 Nagyszenijdnos, Arpdd utca 26. szém alauti lakosokat a szavazatssémldls
bizottsdgok tagjainak, tovébbd

Csanaki Adam 9072 Nagyszentidnos, F6 utca 13/D.,

Szenfiner-Arvai Dominika 9072 Nagyszentjdnos, Fenyves utca 9.,

Teidl Zaldn 9072 Nagyszentidnos, Fé utca 84.,

Both Ldszlé 9072 Nagyszentianos, Sport utca 9.,

Hegediis Néra 9072 Nagyszentjdnos, Jézsef Attila utca 16.,

liés Veronika 9072 Nagyszentidnos, Arpdd uica 44., valaming

Dani Gyuldné 9072 Nagyszentjdnos, Jézsef Attila utca 38. szdm alatti lakosokat
szavazatszdmldle bizottsdgok pditagiainak megvdlaszija.

Hatdridd: azonnal

Felelds: Dr. Németh Ddniel jegyzd

Nagyszentjanos, 2026. februar 10.

i
4
Dr, Némg;i ;éniel
HVIvezetd




15/A. sz. meliéklet

Nagyszentjinos Kizség Polgdrmestere
9072 Nagyszentjanos, Vasut utca 1.
https://nagyszentjanos.asp.lgov.hu/

Targy: A teleplilésrendezési terv mddositisaval
kapcsolatos déntés

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Nagyszentjanos Kdzség Onkormanyzata megkezdte hatalyos telepiilésrendezési tervénck
modositasat, tekintettel arra, hogy az elmult id6szakban tébb ingatlantulajdonos fordult
kérelemmel az Onkormanyzat felé, hogy a tulajdonukban 4116 ingatlanok telepiilésrendezési
terv szerinti Ovezeti besoroldsdnak, elGirasainak valtoztatasit kérje.

A telepiilésrendezési eszkdzok médositasardl Nagyszentjdnos Kozség Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete 124/2023. (X. 21.) sz hatdrozatdban dontétt.

A telepiilésrendezési eszkdz6k modositdsanak koltségét a Kérelmezdk viselik.

A tervezési munkat a Westhaus Telepiiléstervez Bt. végezte. A Tervezd elkészitette az eljaras
lefolytatasahoz sziikséges dokumenticidkat.

Az egyes tervek, illetve programok kérnyezeti vizsgalatarél szolo 2/2005. (I 11.) Korm.
rendelet (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) 1. § (3) bekezdése elirja, hogy a telepiilés egy
részeére késziilé szabélyozési terveknél, illetve helyi épitési szabalyzatnal a varhatd kérnyezeti
hatas jelentdsége esetileg hatirozhaté meg.

Ennek megfelelden Nagyszentjanos Kdzség Onkorméanyzata a Korm. rendelet 3, mellékletében
meghatérozott kérnyezet védelméért felelds szervek véleményét kikérte a varhaté kérnyezeti
hatds jelentGségének meghatdrozésar6l, illetve a kdérnyezeti vizsgilat elkészitésének
sziikségességérdl.

Az allasfoglalasok alapjin a modositasi témak kézil a Green Pallet Kft. kérelme kivitelével
kornyezeti vizsgilat készitése nem valt szitkségessé.

A megkeresett hatosdgok kozil a GySr-Moson-Sopron Varmegyei Korméanyhivatal Allami
Féépitészi Iroda GY/15/01317-3/2025. szam( allasfoglaldsdban az aldbbiak szerint
nyilatkozott:
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Nagyszentjdnos Kézség Onkorményzata
9072 Nagyszentjdnos, Vasit utca 1.
Tel.: 06-96/350-597, Mobil: 06-30/479-5560
E-mail: info@nagyszentianos.hu




A Gybr-Moson-Sopron  Varmegyei Kormanyhivatal Allami Féépitészi trodahoz (a tovéabbiakban:
Allami Féépltészi Iroda) hivatali kapu (4jan, 2025. oktéber 28-&n érkezett Nagyszentjdnos Kizség
Onkorményzatanak (a tovabbiakban: Onkorményzat) Nagyszentidnos kézség telepliésrendezési
eszkdzeinek médositdsa - véleménykérés kdrnyezeti énékelés elkészitésének szikségessdgérsl”
elnevezéall dokumentécidjaban foglaltakkal kapesolatban a telepiiléstervek tartalmardl, elkészitésének
és elfogadasdnak rendjérdl, valamint egyes telepillésrendezési sajatos jogintézményekrdl szdld
41972021, (VIL. 15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: ). R.) 80. §. (3) bekezdésében meghatarozotiak,
valamint az egyes tervek, illetve programok knwezeti vizegalatardl szald 2/2008. (1 11.) Korm. randelet
{a tovabblakban: SKVI.} 4. § (1)-(2) bekezdéssiben foglaltak szerint az Alfami FSépltészi Iroda

a kdrnyezeti értékelés etkészitését sziikségesnek tartja,

Az Allami Féépitészi Iroda felhivia az énkgrménﬂat flgvelmét az aldbblakra:

» A magyar épitészetrdl sz6i6 2023. évi C. tbrvény (s tovabbiakban: Méptv.) 18, § 130. pontja
szerint (1j beépitésre szdnt terllet kijellése: telepliiésrendezési terv készitdse vagy
médositdsa sorén valamely dvezetnek, teleknek vagy ezek egy részének épitési dverzetbe
soroldsa,

» Az Onkorményzat altal benydjtott dokumentacié 5. médositasi pontigban a 0181/ hrsz.- telek
jelenlegi Ma dvezetbe sorolt részét is Gip Svezetbe kivdnja sorolni, mellyel a telek egésze Gip
teritletfelhaszndlasi kategdridba kerlil, Amennyiben Nagyszentjanos rendelkezik 2021, jilius 1-
jét megellzien hatélyos telepliiésszerkezsti tervvel, amely vonatkozésdban minden, az ¢f R.
78/D. § (4) bekezdés a) pontjéban foglalt feltétel igazolasra ker(ll, az abban szerepld

beépitésre szant terliletek U teleplitésrendezési tervben vald kijeldiése nem mindsil G
bedpitésre szdnt terliletnek,

s Olyan (] bedpitésre szant terlietek, amelyek a kordbbi telepilésszerkezetl terven nem
szerepsinek heépltésre szant teriletként, 2z kizarélag akkor jeldihetdk ki, ha a Mépty. 7-8. §
dban &5 a Magyarorszay és egyes kismelt térségeinek teriletrendezdsi tervérdl szold 2018, évi
CHXXKIX, torvény (a tovdbbiakban: MTR.) 12, §-aban foglalt kévetelmények teljesiinek.

v Az Allami Féépitészi Iroda a véleményezési szakasz folyamdan vizegdini fogia, hogy az eljaras
sorén az O R, 78/0. § {4) bekezdés a) pontjaban foglalt feltélelek igazolisra kerlinak.

Az Allami Féépitész Iroda fenti véleményenek értelmében a 124/2025. (X. 21.) sz. hatdrozat
mellékletének 5. sz médositasi téméja 1ij beépitésre szant tertiletbe sorolasnak mindsiil. Emiatt
a tervezeti eljards ,,egyszertsitett” eljards helyett ,,altalanos” cljarasban folytathaté le és
Kornyezeti Vizsgalat készitését is magaval vonja.

A fentiek alapjan a 124/2025. (X. 21.) sz. hatarozat mellékletében az 5. sz. médositasi pont
visszavonasarol kell donteni. Ez a modositas kiildn eljarasban folytathato le.

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A fentiek alapjan kérem, hogy az alabbi hatarozati javaslatot tirgyalja meg és az
eldterjesztésnek megfelelGen fogadja el:




HATAROZATI JAVASLAT;

.../2026. (...) sz. hatarozat:

Nagyszentjdnos Kozség Onkormdnyzatdnak Képviseld-testillete megdllapitia, hogy a Gydr-
Moson-Sopron Vdrmegyei Kormdnyhivatal Allami F&épitész Iroddja GY/15/01317-3/2025,
iktatoszdmu véleményének értelmében a 124/2025. (X. 21.) sz. indité melléklete 5. sz
mddositasi témdja vij beépitésre szdnt teriiletbe soroldsnak mindsiil, emiatt a tervezett eljdrds
egyszeriisitett eljards helyett az ditaldnos eljdrds szabdlyai szerint folytathato le és Kornyezeti
Vizsgdlat készitését is magdval vonja.

A Képviseld-testiilet a fentiek alapjdn a 124/2025. (X. 21.) sz. hatdrozat mellékietében az 3. sz.
modositdsi pontot visszavonja.

Hatdridé: azonnal

Felelgs: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Nagyszentjanos, 2026. februér 10.

Friderics Ceﬁa Feliczitas
polgarmester




15/B. sz. melléklet

Nagyszentianos Kozség Polgdrmestere
9072 Nagyszentidnos, Vasut utca 1.
hitps://nagyszentjanos.asp.igov.hu/

Targy: A teleplilésrendezési terv mddositasdval
kapcsolatos déntés

Tisztelt KépviselG-testiilet!

Nagyszentjanos Kozség Onkormanyzata megkezdte hatalyos telepiilésrendezési tervének
modosftasat, tekintettel arra, hogy az elmult id8szakban tbb ingatlantulajdonos fordult
kérelemmel az Onkormanyzat felé, hogy a tulajdonukban 4ll6 ingatlanok telepilésrendezési
terv szerinti Ovezeti besoroldsanak, eldirasainak valtoztatasat kérje,

A telepiilésrendezési eszkézok modositasardl Nagyszentjdnos Kozség Onkormanyzat
Képviseld-testitlete 124/2025. (X. 21.) sz. hatarozatiban dontétt.

A telepiilésrendezési eszk6z0k modositdsanak koltségét a Kérelmezdk viselik.

A tervezési munkat a Westhaus Telepiiléstervezd Bt. végezte. A Tervezd elkészitette az eljdras
lefolytatasdhoz szilkkséges dokumentaciokat.

Az egyes tervek, illetve programok koémyezeti vizsgalatardl szold 2/2005. (1. 11.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 1. § (3) bekezdése eldirja, hogy a telepiilés cgy
részére késziilé szabélyozési terveknél, illetve helyi épitési szabdlyzatndl a véarhaté kérmyezeti

hatés jelent8sége esctileg hatdrozhaté meg.

Ennek megfelelden Nagyszentjanos Kdzség Onkorméanyzata a Korm. rendelet 3. mellékletében
meghatirozott kdrnyezet védelméért felel6s szervek véleményét kikérte a varhato komyezeti
hatas jelentdségének meghatirozasardl, illetve a komyezeti vizsgalat elkészitésének
szllkségességérdl.

Megkereséssel érinteft szakhatosagok:

¢ Gydr-Moson-Sopron Varmegyei Korményhivatal Kornyezetvédelmi,
Természetvédelmi és Hulladékgazdalkodési Féosztaly
Gy0r-Moson-Sopron Véarmegyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Flosztily
Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Korményhivatal Tzvédelmi, Iparbiztonsagi és
Viziigyi Hat6s4gi Féosztaly
a telepiilési dnkormanyzat jegyzdje
Gy6r-Moson-Sopron Véarmegyei Kormanyhivatal Allami Féépitészi Iroda
Vas Varmegyei Kormanyhivatal Agrariigyi Fosztaly Erdészeti Osztly
Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal Féldhivatali Féosztaly
Gy06r-Moson-Sopron Varmegyei Kormanyhivatal Agrartigyi Fdosztaly
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Nagyszentjdnos Kozség Onkormdnyzata
9072 Nagyszentjgnos, Vasit utca 1,
Tel.: 06-96/350-597, Mobil: 06-30/479-5560
E-mail: info@nagyszentjanos.hu




* Budapest Févéaros Kormdnyhivatala Epitéstigyi és Orokségyvédelmi Foosztaly
Ordkségvédelmi Osztaly

A megkeresett hatosagoknak 15 nap 4llt rendelkezésre nyilatkozni.

Az allasfoglalasok alapjan a modositasi témék koziil a Green Pallet Kft. kérelme kivitelével
kérnyezeti vizsgalat készitése nem valt sziikségessé,

A HESZ moédositdsa a tobbi téma tekintetében a telepiiléstervek tartalmarol, elkészitésének és
elfogadasanak rendjérdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajitos jogintézményekrSl sz616
419/2021. (VIL 15.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Eljr.) 68. § (1) bekezdés b) pont bb)
pontja értelmében Un. ,,egyszeriisitett eljaras” keretében folyik az E-TER feliileten.

Az Eljr. 68. § (2) bekezdése szerint az egyszerUsitett eljaras:
* véleményezési és
" ZArd

szakaszbél 4ll.

A véleményezési szakasz partnerségi egyeztetési folyamata:

Az egyeztetés a Lechner Tuddskozpont 4ltal mikodtetett elektronikus felitleten, az E-TER-ben
lett meginditva, a véleményezési szakasz kezdeményezésével.

Az Eljr. szerint a partner a kdzdsségi érdekre vagy a jogos maginérdekre vonatkozéan ad
véleményt, és tész a modositisra javaslatot. A partner véleménye a véleményezett tervezet
tartalmara terjedhet ki, a vélemény és a tervezet kdzitt kozvetlen dsszefliggésnek kell lennie.
A partner kifogdst emel$ véleményét indokolassal tamasztja ald.

A partner véleményének megismerése céljabol az Onkormanyzat polgarmestere lakossagi
forumot hiv dssze. A lakossagi forumon a polgarmester és a tervezd ismerteti a telepiilésterv, a
kézikdnyv és a telepiilésképi rendelet tervezetének tartalmat, a lényeges valtozdsokat, és
lehetbséget biztosit a megjelent partnereknek észrevételeik és javaslataik elmondasara.

A partner az észrevételét és javaslatat

- lakossagi férumon széban adja eld, amelyet a lakossagi forumrol késziilt jegyzokdnyvbe
foglalnak, és az észrevételt, javaslatot az dnkorményzat feltdlti az E-TER feliletre,

- lakossdgi férumot kdvetd 5 napon beliil irdsban teszi meg, amelyet a lakossdgi forumrél
késziilt jegyz6kdnyvhdz csatolnak, és az észrevételt, javaslatot az dnkormanyzat feltdlti az
E-TER feliiletre, vagy

- kdzvetleniil az E-TER feliiletre tolti fel.

Azt a partnert, akinek a véleménye hatdrid6n beliil az E-TER feliiletre nem keriil feltdltésre,
kifogast nem emeld véleményezdnek kell tekinteni.




A lakossigi forumot 2026. februar 5. (csiitortok) 9:00 oOrakor tartottuk meg a Hivatal
Disztermében. A forumon nem jelent meg kiilsSs résztvevd, partner.

A férumot kévetSen — a jogszabalyi elSirdsok szerinti 5 napon beliil — frdsbeli partneri
észrevetel nem érkezett.

A partnerségi egyeztetés az E-TER felilleten is lezajlott. Eszrevétel az E-TER feliileten sem
érkezett.

A hatdrozati javaslat elfogadésaval zarul a véleményezési szakasz, Bzt kivetSen az Eljr. szerinti
zar6 szakaszban az &llami f6épitész meghivia az Eljr. 11. melléklete szerinti szerveket egyeztetd
targyaldsra és a zar6 szakmai véleményt az dllami f6épitész az egyeztetS targyalast kdvetd 5
napon beliil adja ki. A telepiilésrendezési terv KépviselS-testiilet altali elfogadésa ezt kdvetSen
torténik majd.

A teljes anyag az aldbbi linken érhet6 el: https:/nagyszentjanos.asp.lgov.hu/telepulesrendezesi-
terv-modositasa

Tisztelt Képvisel§-testilet!

A fentiek alapjan kérem, hogy az aldbbi hatdrozati javaslatot targyalja meg és az
eldterjesztésnek megfelelden fogadja el

HATAROZATI JAVASLAT:

L2026, (L) sz, hatdrozal:

Nagyszentjdnos Kozség Onkormdnyzatdnak Képviseld-testiilete megdllapitia, hogy a beérkezett
vélemények figvelembevételével a tervezet aldtdmaszié munkarészeként — a 2/2005. (I 11.)
Korm. rendelet szerinti — kornyezeti értékelés elkészitésére az eljdrds sordn nincs sziikség.

A Képviseld-testiilet elfogadia a vdrhato kornyezeti hatds jelentéségének eldontése tigyében
Jolytatott eldzetes eljdrdsban a kornyezet védelméért felelSs szervek nyilatkozatdt, miszerint
kornyezeti értékelés készitése nem sziikséges.

A Képviselb-testilet nyilatkozik, hogy a telepiiléstervek tartalmdrdl elkészitésének és
elfogaddsdnak rendjérél, valamint egyes telepiilésrendezési sajdios jogintézményekrdl szolé
419/2021. (VI 15.) Korm. rendelet szerinti egyszeriisitett eljdrdsban iorténd, egyedi kérelmek
alapjdn inditott teleptilésrendezési eszkizok modositdsaval dsszefiiggésben a Tervezd dltal
elkészitett véleményezési anyagot elfogadja, valamint a partnerségi egyeztetési, véleményezési
szakaszt — partneri észrevétel hianydban — lezdria.

A Képviseld-testiilet hozzdjdrul, hogy a polgdrmester a ielepiiléstervek tartalmdrdl,
elkészitésének és elfogaddsanak rendjérdl, valamint egyes rtelepiilésrendezési sajdtos




Jogintézményekrdl szélo 419/2021. (VI 15) Korm. rendelet eldirdsai alapjin a

telepiilésrendezési eszkozok modositdasa egyszeriisitett eljdrdsdnak zdré szakaszdt meginditsa.
Hatdridd: azonnal

Felelbs: Friderics Cecilia Feliczitds polgdrmester

Nagyszentjanos, 2026. februdr 11.

Friderics Cecilia Feliczitas
polgarmester




Nagyszentjinos Kézség Onkorma’myzata Képviseld-testiiletének
1/2026. (11, 13.) 6nkormdinyzati rendelete
Nagyszentjinos Kozség (")nkorményzatzinak Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatirol szél6 11/2024. (X. 15.) 6nkormanyzati rendelet médositasdrsl

[1] A rendelet célja, hogy pontositsa Nagyszentjdnos Kézség Képviselé-testiilete tiléseinck
helyét és idejét.

[2] Nagyszentjanos Kézség Onkorményzatanak Keépviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk
(1) bekezdés d) pontjdban meghatarozott feladatkérében eljarva, a Magyarorszig helyi
Onkormdnyzatairdl szol6 2011, évi CLXXXIX. térvény 53. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan a kovetkezd rendeletet alkotja: :

1. §

Nagyszentjdnos Kozség Onkorményzaténak Szervezeti &s Mitkadesi Szabalyzatdrol szold
11/2024. (X. 15.) 6nkorméanyzati rendelet 5. § (2) bekezdése helyébe az alabbi rendelkezés lép:
»(2) A Képviseld-testiilet sziikség szerint, altaldban havonta — évente legalabb hat alkalommal
— tart rendes tilést elsddlegesen keddi napokon 16.00 érai kezdettel, de kivételesen az iilés mds
napra ¢s mds idéponfra is Osszehivhatd, A Képviseld-testillet az {iléscit, valamint a
kézmeghallgatdst elsddlegesen a Nagyszentjanosi Kézos Onkormanyzati Hivatal (a
tovabbiakban: Hivatal) Dfsztermében tartja.”

2. §

E rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.

Dr, Nén’Wiel

jegyzo

Zaradék:
A rendelet kihirdetése 2026. februar 13-4n megtoriént,
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